ELOTERJESZTO: VAROSI TANACS JAVASLAT

A kozvallalatokrol szolo torvény 59. szakasza 7. bekezdése (az SZK Hivatalos Kozlonye 15/16 és
88/19 szama), Szabadka varos alapszabalya 33. szakasza 1. bekezdése 9) pontja (Szabadka Varos Hivatalos
Lapja 27/19-egységes szerkezetli szoveg, 13/21, 16/21 és 8/24 szama) és a szabadkai Kéményseprd
Kommunalis Kozvallalat megalapitasardl szold rendelet 22. szakasza 1. bekezdése 9) pontja (Szabadka
Varos Hivatalos Lapja 29/21-egységes szerkezeti szoveg) alapjan

Szabadka Varos Képvisel6-testiilete a 2025. .............. megtartott .... . iilésén meghozta az aldbbi

HATAROZATOT
a szabadkai Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat 2025. évi miikodési tervének jovahagyasarol

.
Jovahagyjuk a szabadkai Kéménysepré Kommunalis Kézvallalat 2025. évi mikddési tervét, melyet a
szabadkai Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat feliigyelobizottsaga 2025. janudr 8-an hozott meg.

1.
A jelen hatarozat megjelenik Szabadka Varos Hivatalos Lapjaban.

Indokolas

Jogalap: A kozvallalatokrol szolo térvény 59. szakasza 7. bekezdése (az SZK Hivatalos Kozlonye
15/16 és 88/19 szama), melynek értelmében a miikodési terv akkor tekintendé meghozottnak, ha azt az
Oonkormanyzat illetékes szerve jovahagyja, Szabadka varos alapszabalyanak 33. szakasza 1. bekezdése 9)
pontja (27/19-egységes szerkezetli szoveg, 13/21, 16/21 és 8/24 szama), melynek értelmében a varosi
képvisel6-testiilet, a torvénnyel dsszhangban szolgalatokat, kdzvallalatokat, intézményeket és szervezeteket
alapit, mely az alapitookiratban rogzitve van, és feliigyeletet gyakorol azok miikddése felett és a szabadkai
Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat megalapitasarol szold rendelet 22. szakasza 1. bekezdése 9) pontja
(Szabadka Varos Hivatalos Lapja 29/21-egységes szerkezetli szoveg), amely szerint a Kommunalis
Kozvallalat kozérdekének biztositasa védelmében az éves miikodési tervet a varos képvisel6-testiilete hagyja
jova.

A meghozatal indokai: A kozvallalatokrol szold torvény elbirja, hogy a miikodési tervnek
tartalmaznia kell: a tervezett bevételi forrasokat €s a koltségeket rendeltetés szerint, a tervezett beszerzéseket,
a beruhazasi tervet, a kdzvallalat tervezett nyereségének elosztasat, illetve vesztesége fedezésének tervezett
modjat, a termékek és szolgaltatasok arpolitikdjanak atfogd attekintéséhez sziikséges elemeket, a bér és
foglalkoztatasi tervet, és a segélyekre, sporttevékenységekre, propagandara és a reprezentacidra szant
eszkozok felhasznalasanak kritériumait.

A kozhasznu tevékenységet folytatdo kozvallalatok és mas szervezeti formak 2025. évre sz6lo

mikodési tervei, illetve a 2025-2027. iddszakra szolo harom éves terveik elemeinek meghatarozasarol szolo
kormanyrendelet (az SZK Hivatalos Kozlonye 90/24 szama) kozelebbrél meghatarozza a mitkddési terv
elemeit. Az elemeket a tervek kidolgozasanak iranyelvei tartalmazzak, melyek a kormanyrendelet részét
képezik.
A miikodési terv kidolgozasa soran, a vallalat sajat lizleti tevékenységében, a kormany gazdasagi és fiskalis
politikai célkitlizéseit szem el6tt tartva koveti az alaptorvényt, annak rendelkezéseit és stratégiai iranyelveit.
A miikodési tervekben ismertetni kell az alabbi elemeket:

1) Altalianos adatokat, ahol fel kell tiintetni:

- a kozvallalat statusat, jogi formajat és tevékenységét,

- a vallalat hosszu tavu és kozéptavu lizleti startégiajarol és fejlesztési tervérdl szolo jovahagyast,

- a kozvallalat szervezeti felépitését,

- a kozvallalat igazgatoja és lgyvezetd igazgatoi nevét, illetve a felligyeldbizottsag/kozgyiilés tagjainak
nevét, kinevezésiik pontos datumat, valamint hogy minek alapjan lettek kinevezve.

2) A 2024-es iizleti évrol szolo elemzést, ahol fel kell tiintetni:

- a becsiilt fizikai tevékenységi kort,

- a vallalati mérleget, az eredménykimutatast és a pénzforgalomroél szo616 jelentést,

- a megvalosult tizleti mutatok elemzését,

- az eltérés okait a tervezett lizleti mutatokhoz viszonyitottan,

- a mikodési folyamat fejlesztése érdekében végrehajtott tevékenységeket,

- a 2024. évi a mikodési tervvel eldiranyzott és megvaldsult célokat, illetve a meg nem valosult célok esetén
azok megindoklasat.



3) A 2025. évi, illetve a 2025-2027. haroméves idoszakra szolé célokat és tervezett
tevékenységeket, ahol fel kell tiintetni:
- a kozvallalat az adott iddszakra meghozott mikddési tervének céljait, a megvaldsult célokat mérd
mutatokat €s a célok eléréséhez sziikséges kulcsfontossagl tevékenységeket,
- a piacelemzést,
- az Uzleti kockéazatokat kockdzatkezelési terv/térkép segitségével,
- A 2025-6s lizleti évre tervezett mutatokat.

4) A tervezett bevételeket és kiadasokat rendeltetés szerint, ahol:
- be kell mutatni az allapotmérleget, eredménymeérleget, valamint a tervezett pénzforgalmat,
- részletesen kell ismertetni a tervezett bevételek és kiadasok szerkezetét,
- a bevételeket az illetékes szerv altal jovahagyott és az arakrol szolo hatalyos rendeletnek megfelelden kell
tervezni,
- ismertetni kell azokat az elemeket, melyek a termékek és szolgaltatasok arainak atfogoé attekintéséhez
sziikségesek, valamint a hatalyos arjegyzéket, amely alapjan a bevételeket szamitottak,
- be kell mutatni a Szerb Koztarsasag-, az autondom tartomany, illetve a helyi dnkormanyzati egység
koltségvetésébol szarmazo bevételek 0sszegét és folyositasuk titemét,
- részletesen kell ismertetni a Szerb Koztarsasag-, az autoném tartomany, illetve a helyi dnkormanyzati
egység koltségvetésébol szarmazd eszkozok felhasznalasanak céljait,
- ésszerlien kell megtervezni a kiilon célokra szant eszkdzoket, mint amilyenek: a szolgalati utak, a
megbizasi szerzodések, a felhasznalasi szerzodések, az ideiglenes és idészaki munkaszerzodések munkadijai,
a természetes személyek egyéb szerzOdések alapjan valé munkadijai, és a szakmai tovabbképzést eldsegito,
illetve a hasonld célokra elérelatott eszkdzok.

5) A becsiilt nyereség elosztasanak-, illetve a veszteség fedezésének médjat, ahol:
- a 2024-es évre vonatkozd becsiilt nyereség elosztasat a Szerb Koztarsasag, az autonom tartomany és a
helyi 6nkorméanyzati egység 2024. évi koltségvetésérol szolo okirattal 6sszhangban kell tervezni,
- ismertetni kell a 2021., 2022. és 2023. évi nyereség felhasznalasanak modjat (beruhazas esetén, felsorolni, a
beruhazasokra forditott pénzeszkdzoket).

6) A bér- és foglalkoztatasi terv, ahol:
- agazatonként/szervezeti egységenként kell bemutatni foglalkoztatottak szamat,
- ismertetni kell a foglalkoztatottak képzettségi, életkori és nemi Osszetételét és a foglalkoztatottak
munkaviszonyban eltoltott idejiik szerinti Gsszetételét, valamint a feliigyeldbizottsag/kozgyiilés elndokének és
tagjainak képzettsége és nemi Osszetételét,
- a szabad és megiliresedett munkahelyeket, valamint a tovabbi foglakoztatast (ha az a miikodési tervben eld
lett iranyozva) kizarolag az adott teriiletre vonatkozd, érvényben 1évé torvényekkel és jogszabalyokkal
Osszhangban lehet betdlteni, illetve be kell mutatni a foglalkoztatds dinamikéjat,
- a foglalkoztatottak kereseteire tervezett dsszeget kizardlag a hatalyos torvényekkel, jogszabalyokkal és
altalanos rendelkezésekkel, melyek az adott teriiletre vonatkoznak, 6sszhangban lehet eldrelatni, kimutatva a
foglalkoztatottak legalacsonyabb és legmagasabb egyéni tervezett és ténylegesen megvaldsult bérét (a
vezetdség nélkiil), illetve a vezetOséget is beleértve, kiillon kiemelve az igazgatd legalacsonyabb és
legmagasabb havi keresetét,
- a foglalkoztatottak éves bérkoltsége, a vezetdség atlagkeresete és a teljes atlagkereset a kifizetésre szant
Osszeg Osszkeresetének, illetve a 2024. évi atlagkereset legfeljebb 8%-val novelhetd, a kozvallalat pénziigyi
keretének fliggvényében, az érvényben 1évo altalanos szabalyzat modositasat kovetden. A 2025-0s évre
tervezett béremelések soran figyelembe kell venni a munkaiigyi torvény altal meghatarozott garantalt
minimalbér Osszegét, azaz a minimalbér 13,7%-0s ndvekedését 2025. janudr 1-jétdl, mig a tobbi alkalmazott
(vezetdség, allandod és ujonnan felvett alkalmazottak) atlagbére legfeljebb 8%-kal ndvelheté a 2024-ben
kifizetett bérekhez képest,
- az onkormanyzati egységek elbterjeszthetnek esetlegesen mas iranyelveket is a munkabérek tekintetében,
azzal hogy az allandd6 munkaviszonyban 1évé és az Ujonnan felvett alkalmazottak atlagkeresete nem
novelhetd nagyobb mértékben, mint a minimalbér a 2024-ben kifizetett bérekhez viszonyitott szazalékos
novekedése,
- a feliigyeldbizottsag/kozgylilés elndkének ¢és tagjainak juttatdsa legfeljebb a 2024. évre tervezett
forraseszk6zok szintjéig terjedhet.

7) Hiteladéssag

8) Tervezett beszerzések, ahol sziikséges:
- bemutatni az arubeszerzésre, munkakra és szolgaltatasokra tervezett pénzeszkozok forrasat a 2025. évre,
illetve a 2025-2027.-es iddszakra,
- részletesen bemutatni az arubeszerzésre, munkakra és szolgaltatasokra tervezett pénzeszkozok forrasat a
2025. évre, illetve a 2025-2027 .-es id6szakra,



- ésszerlien tervezni a szolgalati gépjarmiivek beszerzését, megadva a jarmi tipusat, alapvetd jellemzoit, a
beszerzés becsiilt értékét és megindokolni a beszerzés okat.

9) Beruhazasi terv, ahol sziikséges:

- ismertetni a 2025. évi, illetve a 2025-2027.-ig terjed6 idészakra vonatkozo6 beruhazando6 eszkozok tervét és
dinamik4jat,
- részletesen kifejteni az el6z6 iddszakban megkezdett, illetve tervezett, de meg nem valdsult beruhazasokat.

10) Kiilon célokra szant eszkozok kritériumai, ahol elengedhetetlen:

- hogy a kiilon célokat szolgald eszkdzoket (szponzoralds, adomanyok, humanitdrius tevékenységek,
sporttevékenység, reprezentdcio, reklam és propaganda, valamint egyéb eszk6zok) legfeljebb a 2024. évre
tervezett Osszegig szabad tervezni. Kivételes és kiilondsen indokolt esetben a kozvallalat engedélyt kaphat
arra, hogy a 2024-re tervezett eszk6zokhoz képest nagyobb Osszeget tervezzen,

- részletesen megindokolni a kiilon célokra szant eszkdzoket (szponzoralds, adomanyok, humanitérius
tevékenységek, sporttevékenység, reprezentacio, reklam és propaganda, valamint egyéb eszk6zok),

- hogy azok a kozvallalatok, melyek koltségvetési forrasokat hasznalnak fel munkavégzésiik finanszirozasara
(bérek, anyagkoltségek, stb.), illetve akik a legutobb kdzzétett pénziigyi jelentés szerint veszteségesen
gazdalkodtak, szponzoralasra és adomanyokra nem tervezhetnek eszkozoket.

A szabadkai Kéménysepr6 Kommunalis Kozvallalat felligyelobizottsaga a 2025. januar 8-an
megtartott {ilésén elfogadta a vallalat 2025. évi miikodési tervét és a képviseld-testiilet elé terjesztette
jovéahagyasra.

Javasoljuk a képviselO-testiiletnek a miikddési terv jovahagyasat, a jelen hatarozat mellékleteként
kozolt anyag szerint.

Végrehajto: Szabadkai Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat.

A végrehajtashoz sziikséges pénzeszkozok forrasa: A jelen hatarozat végrehajtasahoz sziikséges
eszk0zok egy részét a varosi koltségvetésben kell biztositani.



Tratszam: 03/25
Kelt: 2025.01.08.

A szabadkai Kéménysepr6 KKV alapszabalyanak 23. szakasza alapjan, a
feliigyelobizottsag a 2025.01.08-an megtartott 107. {ilésén meghozta az alabbi

DONTEST

Elfogadjuk a szabadkai Kéménysepréo KKV 2025. évi miikodési tervét az anyagban
kozoltek szerint.

A szabadkai Kéménysepré KKV 2025. évi miikodési tervét meg Kkell kiildeni az

alapitonak jovahagyasra.

A szabadkai Kéménysepré KKV
feliigyel6bizottsaga elnoke

Dusan Laban, s.k.
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1. ALTALANOS ADATOK
1.1. Jogallas, jogi forma, tevékenység

JOGALLAS: Aktiv gazdasagi tarsasag
JOGI FORMA: Kommunalis kézvalllalat
TEVEKENYSEG: 81.22 Egy¢b épiilet-, ipari takaritas

A Kozvallalat, a kéményseprd tevékenységrdl szolo rendeletnek megfelelden, az alabbi
tevékenységeket végzi:

1. fiistelvezetd és fiitd berendezések és rendszerek tisztitasa, szelloztetGcsatornak és
berendezések tisztitasa,

2. koromeltavolitas és -égetés a fiistelvezetd rendszerekben,

3. gjonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezetd és fiitd létesitmények €s berendezések vizsgalata,
4. fustkibocsatas mérése és a futOberendezések hatasfokanak mérése - kivéve, ha ezt a
tevékenységet - a gdznemil és cseppfolyds szénhidrogén csérendszerrel szallitdsarol és a
szénhidrogén elosztasarol rendelkezd torvény, valamint a hatékony energiafelhasznéalasrol
rendelkezd torvény alapjan - illetékes jogi személyek vagy vallalkozok végzik.

1.2. Az iizleti stratégia és a fejlesztés hosszu tavu és kozéptavua terve

A Kozvallalat feliigyelObizottsaga, a 2022. majus 16-an megtartott {ilésén hatarozatot hozott a
fejlesztési tervének jovahagyasardl. Szabadka Varos Képviseld-testiilete, a 2022. jinius 2-an
megtartott 23. tilésén [-022-229/2022 szamu hatarozataval jovahagyta a Kéménysepré KKV

crer

crer

fejlesztési tervének jovahagyasardl. Szabadka Varos Képviseld-testiilete, a 2022. janius 2-an
megtartott 23. tilésén [-022-230/2022 szamu hatarozataval jovahagyta a Kéménysepré KKV
2022-2031. iddszakra vonatkozd hosszu tavu iizleti stratégidjat és fejlesztési tervét.



1.3. Szervezési abra

ALAPITO

FELUGYELOBIZOTTSAG
ELNOK: Dusan Laban
TAG: Snezana Marié¢
TAG: Branislav Bobi¢

IGAZGATO UGYVEZETO

Predrag Mastilovié IGAZGATO
Stevica Dr¢i¢

KEMENYSEPRO SZERVIZ ALTALANOS ES
RESZLEG RESZLEG KISERO
TEVEKENYSEGEK
RESZLEGE

Szabadka Varos Képviseld-testiilete a 2022. marcius 3-4n megtartott 20. lilésén nevezte ki a
Kozvallalat feliigyeldbizottsdganak elnokét és tagjait, DuSan Labant a Kozvallalat
feliigyelObizottsaganak elnokéveé, Snezana Maricot €s Branislav Bobicot a feliigyeldbizottsag
tagjainak (az alkalmazottak koziil), az 1-00-021-37/2022 szamu, 2023. marcius 3-ai keltezésii
hatarozataval négyéves megbizatasi id6tartamra, 2022. marcius 4-¢tél kezdddden.



Az igazgaté és az iigyvezeto igazgato (név, a kinevezésrdl sz0l6 hatarozat szdma ¢és datuma)

Sor- Tisztség | Csaladi- és A kinevezésrol szo16 hatarozat A kinevezésrol
szam utonév szama sz016 hatarozat
datuma

1 , Mastilovié ..

Igazgato Predrag 1-332-118/2023 szami hatérozat | 202> Mareius 02,
Ugyvezetd Dréié 97/17 szama munkavallalasi

2 . : réié szamu munkavallalasi L

igazgato Stevica szerzodés 2017. dprilis 27.

Predrag Mastilovic¢ot Szabadka Varos KépviselO-testiilete a 1-332-118/2023 szamu, 2023.
marcius 02-ai keltezésti hatarozataval nevezte ki a Kozvallalat ¢lére négyéves megbizatasi

1d6szakra.

A feliigyel6bizottsag elnoke és tagjai (név, a kinevezésrol sz6l6 hatdrozat szama és datuma)

Sor- Tisztség Csaladi- és utonév | A kinevezésr6l sz6l6 | A kinevezésrdl
szém hatarozat szama sz616 hatarozat
datuma
1 a felﬁgyelgblzottsag Laban Dusan 1-00-021-37/2022 2022.03.03.
elnoke
2. a felug}i[zlg(}t;lzottsag Mari¢ Snezana 1-00-021-37/2022 2022.03.03.
3. a felﬁg}i[zlgojl;lzottsag Bobi¢ Branislav 1-00-021-37/2022 2022.03.03.

2. A 2024. EVI MUKODES ELEMZESE

2.1. A 2024. év becsiilt fizikai mennyisége

A 2024. évben, mint az elmult néhany évben is, nincsenek nagyobb eltérések a Kéményseprd
KKV szolgaltatasait igénybe vevok szamat illetden, kivéve a foldgaz fogyasztok esetében, ahol
az ezer Uj fogyasztd bevezetésével megndvekedett a fogyasztok szdma az egységesitett
megfizettetésen keresztiil. A gyakorlat azt mutatja, hogy a lakossag a flitési idény folyaman
parhuzamosan hasznélja a gazkéményeket és a szilard tiizeléses kéményeket. A fiistelvezetd
csatorndk tisztitasanak és ellendrzésének terjedelmét 24 000 szilard fiitéses kémény (ez a szdm
tartalmazza azokat a fogyasztokat is, akik parhuzamosan hasznéljdk a gazkéményeket és a
szilard tiizeléses kéményeket - mintegy 2000-en) és 5100 gazfiitéses kémény alapjan tervezziik.

Az év folyaman minden fiistelvezetd tisztitasa és ellendrzése megtorténik a varos teriiletén,
tekintet nélkiil a tlizeldanyag fajtdjara. Tevékenységiink, illetve szolgaltatasaink fizikai
volumenének terve az 6sszes fogyasztd — a lakossag €s a jogi személyek szama alapjan késziilt.




A termelés fizikai mennyisége — szolgaltatasok 1. szamu tablazat

Sor- A termék — szolgaltatas megnevezése Meérték
y 7 x
szam egység Terv Becslés D <
2024. 204. |2
1 2 3 4 5 6
3
Fiistelvezet6-csatornak ellenérzése és =
1. tisztitasa N 24.000 23.200| 97
<=
3
Gazfogyasztok fiistelvezeté-csatornainak £
2. ellendérzése és tisztitasa *E 5.100 4.900 96
<
=

A fiistelvezetd csatornak ellendrzése és tisztitasa fizikai mennyiségének becslése 3%-kal
alacsonyabbra tortént a 2024. évre tervezettnél.

A gézfogyasztok elvezetd csatornai tisztitasa és ellendrzése fizikai mennyiségének becslése
4%-kal alacsonyabbra tortént a 2024. évre tervezettnél.

A fotevékenységbe tartozd elvégzett szolgaltatasokért az igénybe vevd, a kommunalis
tevékenységre irdnyadd jogszabalyban eldirt kommundlis szolgaltatasok arképzési elemei
alapjan, az arjegyzék szerinti arat fizeti.

A melléktevékenységhez tartozo szolgaltatasok koziil az alabbiakat végeztiik el a fogyasztd
kérésére €s/vagy igénye szerint:

A termelés fizikai mennyisége — melléktevékenység szolgaltatasai 1.a tablazat
Sor- . — a Mérték- Terv Becslés Index
. Termék — szolgaltatis megnevezése z
sZam egység 2024. 2024. 5/4
1 2 3 4 5 6
1 Fit6 berendezések és Eenflszerek tisztitasa és Fiitétest 215 226 105
ellendrzése
Koromeltavolitas és -égetés a fiistelvezetd Fiistelvezet
2. 1étesitményekben csatorna 45 47 104
Ujonnan épitett fiistelvezetd 1étesitmények | Fiistelvezeté
3. . o 10 2 20
(kémények) vizsgalata csatorna
Fiistelvezetd 1étesitmény lizemen kiviil
helyezése miatt a kéménysepro szolgaltatas Benytjtott
4, . AR . 30 27 90
lemondésa feltételei teljestilésének kérelem
ellendrzése

A Kozvallalat a kisérd tevékenységbdl szarmazo szolgaltatasok részeként az igénybevevok
kérelmei alapjan az alabbi szolgéltatasokat végezte el: 226 esetben tiizeldberendezések,
létesitmények tisztitdsa, ellendrzése, 47 esetben koromeltavolitds és -égetés flistelvezetd
létesitményekben, két esetben uj épitésii fiistelvezetd 1étesitmény ellendrzése és 27 esetben
flistelvezetd 1étesitmény tizemen kiviil helyezése miatt a kéménysepro szolgaltatas lemondasa
feltételei teljestilésének ellendrzése.



A szervizelé szolgaltatas kereteiben a Kéménysepré KKV tobbféle szervizmunkat végez.
Foként a konyhai paraelszivok tisztitdsa tartozik ebbe a tevékenységi korbe, mivel a
vendéglatohelyek a vendéglato 1étesitmények tiizvédelmi miiszaki normairol sz616 szabalyzata
alapjan legalabb félévente kotelesek ellendriztetni és tisztittatni a szell6zOcsatornakat és
berendezéseket.

A Kozvallalat emellett a kdzérdeku létesitményekben (iskolék, korhazak, egészséghazak stb.)
nyujt rendszeres éves szervizelést vagy siirgdsségi beavatkozast, olajégetok szervizelését.

A termelés fizikai mennyisége — szerviz tevékenység szolgaltatasai 1.b tablazat

S Termék — szolgaltatis megnevezése Meérték- [ 3L lile 2
szém £ g egység | 2024 2024. 5/4
1 2 3 4 5 6
1 Konyhai gbzelszivok vegyi és Benytjtott 85 90 106
' mechanikai tisztitasa kérelem
Lo g T Benytjtott
2. Egofejek szervizelése \érelem 10 12 120
A fiistelvezet6-csatorna miikodési
szabalyossaganak vizsgalata a Benyijtott
3. foldgaz, mint energiaforras kérelem 140 145 104
felhasznalasa esetén
4. SzellSztetdk tisztitasa Benytot 12 4 33

2024. év folyaman 90 konyhai péraelszivo tisztitdsat, 12 égd karbantartasat, a foldgaz
energiaforrasként torténd felhaszndldsa esetében az égéstermék-elvezetd milkodési
megfeleldségének vizsgalatat 145 jogi személynél, valamint 4 szell6zdcsatorna tisztitasat
végeztiik el.

2.2. Allapotmérleg és eredménymérleg
1. melléklet

A 2024.12.31. hatarnap ALLAPOTMERLEGE

dinar
Szamlacsoport Terv M?lg)zzsl;)éssl)tas
9
szimla HELYREND AAF | 202412311 5001531,
napjan iy
napjan
1 2 3 4 5
AKTIVA
00 A. BEFIZETETLEN BEJEGYZETT TOKE 0001
B. BEFEKTETETT ESZKOZOK
2
(0003 + 0009 + 0017 + 0018 + 0028) 000 26.154 25991
I. IMMATERIALIS JAVAK
01 0003
(0004 + 0005 + 0006 + 0007 + 0008) 70
010 1. Fejlesztési beruhazas 0004
, 2. Koncessziok, szabadalmak, licencek, aru és
011,012 & 014 szolgaltatas markak, szoftver és mas immaterialis javak 0005 70




Terv

Megvaldsitas

Szamlacsoport, (becslés)
szamla RIFEVREND ok 2024'1.2,'31' 2024.12.31.
napjan e
napjan
1 2 3 4 5
013 3. Goodwill 0006
015 & 016 4. Ijlgmgbe v@rtt.m'lmatenahs javak és elokésziiletben 0007
levé immaterialis javak
017 5. Immaterialis javakra nyujtott eldleg 0008
02 1. INGATLAN, BERENDEZES ES FELSZERELES 0009
(0010 + 0011 + 0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016) 25.770 25.546
020, 021 és 022 1. Telek és épiilet 0010 13.570 13.400
023 2. Berendezés és felszerelés 0011 12.200 12.146
024 3. Beruhazasi ingatlan 0012
, 4. Lizingbe vett ingatlan, berendezés, felszerelés és
025 és 027 elokészites alatt levd ingatlan, berendezés és felszerelés 0013
5. Egyéb ingatlan, berendezés, felszerelés és befektetés
026 és 028 mas tulajdonat képezé ingatlanba, berendezésbe és 0014
felszerelésbe
029 (rész) 6. Hazai berendezésért és felszerelésért nyujtott el6leg 0015
029 (rés7) 7.”Ku1fold1 berendezésért és felszerelésért nyujtott 0016
cldleg
03 I1. BIOLOGIAI ESZKOZOK 0017
IV HOSSZU LEJARATU PENZUGYI
04 &5 05 KIHELYEZESEK ES KOVETELESEK 0018
(0019 + 0020 + 0021 + 0022 + 0023 + 0024 + 0025 +
0026 + 0027) 384 375
040 (rész), 041 (rész) | 1. T6kerészesedés jogi személy tokéjében (kivéve a 0019
¢és 042 (rész) tokemodszerrel értékelt tokerészesedést)
040 (rész), 041 (rész), | 2. Tokemoddszerrel értékelt tOkerészesedés
. 0020
042 (rész)
043, 050 (rész) és 3. H(;“s.szqylo.ejar.atu kll}lelye]z(eseli(anya-{ogl sze’rlnely]ile’k, ”
051 (rész) mas fligg jogi személynek és kapcsolt személynek és 00
toliikk hosszl lejaratt hazai kovetelések
044, 050 (rész), 051 4. ,Ho.sszg !eja_ratu klhelyezgsek anya-jogi sz§melyn?k,
(rész) mas fliggd jogi személynek és kapcsolt személynek €s 0022
toliik hosszl lejaratu kiilfoldi kdvetelések
045 (rész) és 053 5. Hossz lejarata kihelyezések (hazai kdlesondk és
. : 0023
(rész) hitelek)
045 (rész) és 053 6. Hosszu lejarata kihelyezések (kiilfoldi kolcsonok és
(rész) hitelek) 0024
7. Hosszl lejaratt pénziigyi befektetés (amortizalt
046 bekeriilési értéken értékelt értékpapirok) 0025
047 8: Sa]at’re’SZ\'/enyek visszavasarlasa és részesedés 0026
visszavasarlasa
048, 052, 054, 055 és | 9. Egyéb hosszl lejarati pénziigyi kihelyezések és 0027
056 egyéb hoszzu lejarati kovetelések 384 375
N L s V. HOSSZU LEJARATU AKTIV IDOBELI
28 (rész) kivéve 288 ELHATAROLASOK 0028
288 V. HALASZTOTT ADOESZKOZOK 0029 41
G. FORGOESZKOZOK 0030
(0031 + 0037 + 0038 + 0044 + 0048 + 0057+ 0058) 8.230 8.510
Osztaly 1, kivéve 14- | . RAKTARKESZLET (0032 + 0033 + 0034 + 0035 + 0081
es szla csoport 0036) 820 700
10 1. Anyag, potalkatrészek, szerszam €s kis értékii 0032
eszkdzok leltéra 720 600
11 és 12 2. Félkész termékek és késztermék 0033




Megvaldsitas

Szamlacsoport VBT (becslés)
9
szamla WIEI(REINE IR 2024'1.2,'31' 2024.12.31.
napjan e
napjan
1 2 3 4 5
13 3. Aru 0034
150, 152 és 154 4. Hazai készletre és szolgaltatasokra fizetett eldlegek 0035 100 100
151, 153 és155 5. Kiilfoldi készletre és szolgaltatasok. fizetett elélegek 0036
1. ERTEKESITESRE ES A MUKODES
14 MEGSZUNTETESERE TARTOTT BEFEKTETETT 0037
ESZKOZOK
20 I1I. ERTEKESITESBOL EREDO KOVETELESEK 0038
(0039 + 0040 + 0041 + 0042 + 0043) 1.400 1.200
204 1. Hazai vevOk iranti kovetelések 0039 1.400 1.200
205 2. Kiilfoldi vevok iranti kovetelések 0040
200 és 202 3. Hazai anya-_,]og% s’zer.ne}y, ﬁggOJogl személy és mas 0041
kapcsolt személy iranti kovetelések
201 és 203 4. 'Kulfoldl anya-jogi s;e@@lyi fugg(? jogi személy és 0042
mas kapcsolt személy iranti kovetelések
206 5. Ertékesitésbdl szarmazo egyéb kovetelések 0043
IV. EGYEB ROVID LEJARATU KOVETELESEK
21,22 ¢és 27 0044
(0045 + 0046 + 0047) 4.000 3.000
21, 22 kivéve 223 és 1 1o )
224 65 27 1. Egyéb kovetelések 0045 4.000 3.000
223 2. Nyereségado tulfizetésébdl szarmazo kovetelések 0046
224 3.“ Egye,b adok és jarulékok talfizetésébdl szarmazd 0047
kovetelések
V. ROVID LEJARATU PENZUGYI
’3 KIHELYEZESEK 0048
(0049 + 0050 + 0051 + 0052 + 0053 + 0054 + 0055 +
0056)
1. Rovidlejarat hitelek és kihelyezések — anya-jogi
230 A PSSP X 0049
személyek és fliggd jogi személyek
231 2 Rov1d lrejaratu hitelek és kihelyezések — mas kapcsolt 0050
jogi személyek
232, 234 (rész) 3: Rov1drlejaratu hazai ko6lesonok, hitelek és 0051
kihelyezések
233, 234 (rész) 4: Rov1drlejaratu kiilfoldi kolesonok, hitelek és 0052
kihelyezések
235 5. Amortizalt bekeriilési értéken értékelt értékpapirok 0053
236 (és7) 6., Az“ ere.dmenyn“lerlegben valos értéken értékelt 0054
pénziigyi eszkdzok
237 7. Visszavasarolt sajat részvények és részesedések 0055
236 (rész), 238 és 8. Egy¢éb rovid lejarati pénziigyi kihelyezések
239 0056
24 VI. KESZPENZEGYENERTEK ES KESZPENZ 0057 1.900 3.500
. . VII. ROVID LEJARATU AKTIV IDOBELI
28 (rész), kivéve 288 FELHATAROLASOK 0058 110 110
D. AKTIVA OSSZESEN = VALLALATI VAGYON 0059
(0001 + 0002 + 0029 + 0030) 34.384 34.542
88 GY. MERLEGEN KiVULI AKTiVA 0060
PASSZIiVA
A. TOKE
(0402 + 0403 + 0404 + 0405 + 0406 — 0407 + 0408 + 0401
0411 -0412)>0 23.413 23.178
30, kivéve 306 I. ALAPTOKE 0402 2.966 2.966
31 II. JEGYZETT, BE NEM FIZETETT TOKE 0403




Terv

Megvaldsitas

Szamlacsoport, (becslés)
szamla RIELREND) ok 2024'1.2,'31' 2024.12.31.
napjan napjan
1 2 3 4 5
306 111. AZSIO 0404
32 IV. TARTALEKOK 0405 322 322
330 ésa 331,332, | V.POZITIV ATERTEKELESI TARTALEKOK ES
333, 334, 335, 336, EENZUQYI ESZKOZOKON ES AZ EGYEB . 0406
337 szamlak ATFOGQ JOVEDELEM EQYEB OSSZETEVOI
kovetelési egyenlege | ALAPJAN NEM REALIZALT NYERESEG 12.129 12.129
a 3331é5)33§é§’33,3é$’34' VL. PENZUGYI ESZKOZOK ES AZ EGYEB
zémllélk ta’r‘[ asi ATFOGO EREDMENYEK EGYEB OSSZETEVOI 0407
s 07881 | ALAPJAN NEM REALIZALT VESZTESEG
egyenlege
34 VIL. FEL NEM OSZTOTT NYERESEG (0409 +0410) 0408 7.996 7.761
340 1. E16z6 évek fel nem osztott nyeresége 0409 7.080 6.845
341 2. A targyév fel nem osztott nyeresége 0410 916 916
VIII. ELENORZESI JOG NELKULI RESZVETEL 0411
35 IX. VESZTESEG (0413 +0414) 0412
350 1. El6z6 évek vesztesége 0413
351 2. Targyévi veszteség 0414
B. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLAS ES
KOTELEZETTSEG 0415
(0416 + 0420 + 0428) 1.371 1.064
0 1. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLASOK 0416
(0417+0418+0419)
1. A foglalkoztatottak téritményére és mas
404 kedvezményekre tartalékolt eszkdzok 0417
400 2. Tartalék a garancialis idészakon beliili koltségekre 0418
40, kivéve 400 és 404 | 3. Egyéb hosszl lejarata tartalékolasok 0419
a1 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0420
(0421 + 0422 + 0423 + 0424 + 0425 + 0426 + 0427) 1.371 1.064
410 1. Tokévé atalakithato kotelezettségek 0421
411 (rész) és 412 2. 'Hazal anya-jogi szerr}elyek., @g.go Joglrsze.r’nel}’/ek és
(rész) mas kapcsolt jogi személyek iranti hosszl lejarata 0422
hitelek és egyéb hossza lejarati kotelezettségek
411 (rész) és 412 3 Kl}lfoldl anya-jogi szem,elyek., fug.go Jogl,szgr}lel}fek
(rész) €s mas kapcsolt jogi szem.elyek iranti hosszi lejarati 0423
hitelek és egyéb hosszu lejaratu kotelezettségek
i , 4. Hosszu lejarata belfoldi kolesondk, hitelek és lizing
41485416 (16s7) | 1isiclegetiséock 0424 1371 1.064
415 65 416 (rész) SZ.Hosszu lrejaratu kiilfoldi kolesondk, hitelek és lizing 0425
kotelezettségek
413 6. Ertékpapir kibocsatasbol szarmazo kotelezettségek 0426
419 7. Egyéb hosszl lejarath kotelezettségek 0427
49 (rész), kivéve 498 | 111 HOSSZU LEJARATU PASSZiV IDOBELI 0428
és 495 (rész) ELHATAROLASOK
498 V. HALASZTOTT ADOKOTELEZETTSEGEK 0429
G. HOSSZU LEJARATU HALASZTOTT
495 (deo) BEVETELEK ES ATVETT ADOMANYOK 0430
D. ROVID LEJARATU TARTALEKOLASOK ES
ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0431
(0432 + 0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 + 0454) 9.600 10.300
467 I. ROVID LEJARATU TARTALEKOLASOK 0432

10




Terv

Megvaldsitas

SAILHEDE HELYREND AAF | 20241231, oo
napjan na[.)jé.n .
1 2 3 4 5
I1. ROVID LEJARATU PENZUGYI
42, kivéve 427 KOTELEZETTSEGEK 0433
(0434 + 0435 + 0436 + 0437 + 0438 + 0439 + 0440) 5.000 5.000
N 2 1. Belfoldi anya-jogi személyek, fliggé- és egyéb
420 (r(er sezs)z)e s 421 kapcsolt személyek iranti k6lcsonok alapjan fennalld 0434
kotelezettségek
N 2. Kiilfoldi anya-jogi személyek, fliggd- és egyéb
420 (r(er ZZS) )e s421 kapcsolt személyek iranti kdlcsondk alapjan fennallo 0435
Z kotelezettségek
4252(;??2’2 ;1228 (ES;)’ 3. A belfoldi bankoktol eltéré személyekts] felvett 0436
(rés;) hiteleken és kolcsonokon alapuld kotelezettségek
42422(56(52’ ;‘i‘s‘. (fz’sgz)’ 4. A belfoldi bankoktol felvett hiteleken alapuld 0437
resz) est kotelezettségek
(rész) 5.000 5.000
423, 424 (rész), 425 | 5w igsidi hitelek, kolesonok és kotelezettségek 0438
(rész) és 429 (rész)
6. Rovid lejarath értékpapirokbul szarmazo
426 kotelezettségek 0439
428 7. Pénziigyi derivativakbol eredd kotelezettségek 0440
I1l. FELVETT ELOLEGEK, LETETEK ES
430 BETETEK 0441
IV. MUKODESBOL EREDO KOTELEZETTSEGEK
43, kivéve 430 0442
(0443 + 0444 + 0445 + 0046 + 0447 + 0448) 800 1.100
1. Beszallitok iranti kotelezettségek — belfoldi anya-
431 és 433 jogi személyek, fliggd jogi személyek és mas kapcsolt 0443
személyek
2. Beszallitok iranti kotelezettségek — kiilfoldi anya-
432 és 434 jogi személyek, fliggd jogi személyek és mas kapcsolt 0444
személyek
435 3. Belf6ldi beszallitok iranti kotelezettségek 0445 800 1.100
436 4. Kiilfoldi beszallitok iranti kdtelezettségek 0446
439 (rész) 5. Valtokbol szarmazo kotelezettségek 0447
439 (rész) 6. Gazdalkodasbol ered6 egyéb kotelezettségek 0448
4445 46, kivéve 467, | V- EGYEB ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEG 0449
47 és 48 (0450 + 0451 + 0452) 3.800 4.200
44, 45 ¢és 46 kivéve e s 41 1 .
467 1. Egyéb rovid lejarath kotelezettségek 0450 2.900 3.300
., 2. Kotelezettségek az altalanos forgalmi ado és egyéb
47,48 kivéve 481 kozbevételek alapjan 0451 900 900
481 3. Kotelezettségek a nyereségado alapjan 0452 -
VI. KOTELEZETTSEGEK AZ ELADASRA
427 TARTOTT ESZKOZOK ES A MEGSZUNTETT 0453
TEVEKENYSEG ESZKOZEI ALAPJAN
49 (rész) kivéve 498 ]\EII{IHig)F\A]{{DOII:EAJSi)RI?TU PASSZIV IDOBELI 0454
GY. A TOKE OSSZEGET MEGHALADO
VESZTESEG
(0415 + 0429 + 0430 + 0431 — 0059) > 0 = 0407 + 0455
0412 — 0402 — 0403 — 0404 — 0405 — 0406 — 0408 —
0411)> 0
E. PASSZIVA OSSZESEN 0456
(0401 + 0415 + 0429 + 0430 + 0431 — 0455) 34.384 34.542
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Megvaldsitas
Szamlacsoport, VBT (becslés)
szamla WIEI(REINE B 2024'1.2,'31' 2024.12.31.
napjan . s
napjan
1 2 3 4 5
89 ZS. MERLEGEN KiVULI PASSZIVA 0457

A 2024. évi miikodési terv szerint a 2024. évi aktiva és passziva tervezett teljes 0sszege 34.384
ezer dinar. A 2024. év végén az aktiva, mint a pénzeszkozok cél szerinti értékdbrazoldsa a
2024.12.31-ei hatarnapon 6sszesen 34.542 ezer dinarra lett becsiilve, ami azt jelenti, hogy a
becsiilt teljesitésben nem volt jelentsebb eltérés a tervezettnél.

Az aktivaban a befektetett eszk6zok 75%-ban szerepelnek, a forgo eszkdzok 25%-ban.
Az alébbi helyrendek esetében a becsiilt értékek eltérnek a tervezett értékekhez képest:

AAF 0030 — Forgoeszkozok — 8.230 ezer dinarban tervezettek, a becsiilt realizalas 8.510 ezer
dindr, ami a rovid lejarati kintlévéségek 1.080 ezer dindros és az anyagkészletek 240 ezer
dindros csokkenésébdl adodik. A készpénzt és készpénz-egyenértékeseket 1 millio 900 000
dinarra becsiiltiik, ami 1 600 000 dinarral tobb az eredetileg tervezettnél.

A passziva kereteiben a téke 67%-ot, az iizleti kotelezettségek 33%-ot tesznek ki.
A tervezett értékektol valo eltérések a kovetkezo helyrendeken jelentkeznek:

AAF 0420 — hosszu lejarata kotelezettségek — A hosszu lejaratu tartalékok és kotelezettségek
mérleg szerinti dllomanya 1.371 ezer dinar 0sszegli pénziigyi lizing alapt kotelezettségként a
kéményseprd szolgalat szamara sziikséges 1 gépjarmii vasarlasdhoz lett tervezve. A
kozbeszerzési eljaras lefolytatasa és a pénziigyi lizingszerzddés aldirasa utan az elszdmolasi
id6észak végén ezen a mérlegpozicion a becsiilt 6sszeg 1.064.000 dinar.

AAF 0431 — a rovid lejarata tartalékok ¢és rovid lejaratu kotelezettségek becslése 700.000
dinarral magasabb a tervezettnél, a 7%-kal magasabb becsiilt értékek miatt a beszallitokkal
szembeni magasabb kotelezettségek €s egyeb rovid lejarati kotelezettségek miatt.

1a melléklet
A 2024.01.01-2024.12.31. idészak
EREDMENYMERLEGE
ezer dinar
Szamla Terv Megvalositas
szamlacsoport FESRE AAF | 2024.01.01- (becslés)
12.31. 2024.01.01-12. 31.
1 2 3 4 5
A UZLETI BEVETEL
1001
(1002 + 1005 + 1008 + 1009 — 1010 + 1011 + 1012) 67.610 68.980
60 . ARU ERTEKESITESEBOL SZARMAZO BEVETELEK (1003 + 1004) | 1002
600, 602 ¢és 1. Bevételek az aru hazai piacon torténd eladasabol
604 1003
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Szimla Terv Megvalositas
T HELYREND AAF | 2024.01.01- (becslés)
12.31. 2024.01.01-12. 31.
1 2 3 4 5
601, 603 és 2. Bevételek az aru kiilfoldi piacon torténd eladasabol
505 1004
61 II. TERMEK ES SZOLGALTATAS ERTEKESITESEBOL SZARMAZO 1005
BEVETELEK (1006 + 1007) 63.110 65.000
610, 612 és 1008
614 1. Termék és szolgaltatas hazai piaci értékesitésébdl szarmazo bevételek 63.110 65.000
611, 613 és 1007
615 2. Termék és szolgaltatas kiilfoldi piaci értékesitésébol szarmazd bevételek
62 III. AKTIVALT EREDMENYEKBOL ES AZ ARUBOL SZARMAZO 1008
BEVETELEK
630 IV. FELKESZ- ES KESZTERMEKEK RAKTARKESZLE,TENEK ES 1009
BEFEJEZETLEN SZOLGALTATASOK ERTEKNOVELESE
631 V. FELKESZ- ES KESZTERMEKEK RAKTARKESZLETENEK ES 1010
BEFEJEZETLEN SZOLGALTATASOK ERTEKCSOKKENTESE
64 és 65 VI. EGYEB UZLETI BEVETEL 1011 4.500 3,980
68, kivéve VII. \(AGYQNERTEK-KHGAZiTASBOL SZARMAZO BEVETEL
683, 685¢és | (KIVEVE PENZUGYT) 1012
686
B. UZLETI KIADASOK (1014 + 1015 + 1016 + 1020 + 1021 + 1022 + 1013
1023 +1024) 64.272 62.851
50 I. AZ ERTEKESITETT ARU BESZERZESI ARA 1014
51 1. ANYAG-, UZEMANYAG- ES ENERGIAKOLTSEG 1015 7.050 6.768
52 11l BEREK, BER UTANI TERITMENYEK ES EGYEB SZEMELYI 1016
KOLTSEGEK (1017+1018+1019) 45.560 44.603
520 1. Bérkoltségek &s bérpotlék koliségei 1017 33.696 33.253
521 e Al e e 1 1018
2. A munkabért és bérpotlékokat terheld adok és jarulékok koltségei 5.804 5.650
52 kivéve 520 1019
és 521 3. Egyéb személyes koltségek és téritmények 6.060 5.700
540 IV. AMORTIZACIOS KOLTSEGEK 1020 1.900 1.900
58, kivéve
583,5856s | V. VAGYONERTEK-KIIGAZiTASBOL SZARMAZO KIADAS 1021
586 (KIVEVE PENZUGYI)
53 VI. TERMELO SZOLGALTATAS KOLTSEGEI 1022 2.549 2.480
54, kivéve 540 | i1 TARTALEKOLASI KOLTSEGEK 1023
55 VIIL. IMMATERIALIS KOLTSEGEK 1024 7.213 7.100
V. UZLETI VESZTESEG (1001 — 1013) > 0 1025 3338 6.129
G. UZLETI VESZTESEG (1013 — 1001) > 0 1026
D. PENZUGYI BEVETELEK 1007
(1028 + 1029 + 1030 + 1031)
660 s 661 I. ANYA-, EUGGC”) ES,MAS KAPCSOLT SZEMELYEKTOL 1028
©s MEGVALOSITOTT PENZUGYI BEVETELEK
662 II. KAMATJOVEDELEM 1029
663 és 664 I11. POZITIV ARFOLYAMKULONBOZET ES A VALUTA ERTEK 1030
s POZITIV EFFEKTUSAI
665 és 669 IV. EGYEB PENZUGYI BEVETEL 1031
GY. PENZUGYI KIADASOK 1032
(1033 + 1034 + 1035 + 1036) 500 480
560 és 561 I. ANYA-, FUGGO ES MAS KAPCSOLT SZEMELYEKTOL 1083

MEGVALOSITOTT PENZUGYI KIADASOK
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Szimla Terv Megvalositas
T HELYREND AAF | 2024.01.01- (becslés)
12.31. 2024.01.01-12. 31.
1 2 3 4 5
562 II. KAMATKOLTSEG 1034 340 330
563 65 564 I11. NEQATiV ARFOLYAMKULONBOZET ES A VALUTA ERTEK 1035
NEGATIV EFFEKTUSAI 10 -
565¢s569 | IV. EGYEB PENZUGYI KIADAS 1036 150 150
E. FINANSZIROZASBOL EREDO NYERESEG (1027 — 1032) > 0 1037
ZS. FINANSZIROZASBOL EREDO VESZTESEG (1032 -1027) >0 | 1038 500 480
683, 685 és Z. EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ
£86 EREDMENYMERLEGBEN VALOS MODON KIMUTATOTT 1039
OSSZEHANGOLASABOL EREDO BEVETEL
583 58505 | - EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ EREDMENYMERLEGBEN
E36 VALOS MODON KIMUTATOTT OSSZEHANGOLASABOL 1040
EREDO VESZTESEG 1.722 4533
67 J. EGYEB BEVETELEK 1041
57 K. EGYEB KIADASOK 1042 200 200
L. BEVETEL OSSZESEN
1043
(1001 + 1027 + 1039 + 1041) 67.610 68.980
LJ. KIADAS OSSZESEN Loaa
(1013 + 1032 + 1040 + 1042) 66.694 68.064
M. RENDES TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO ADOZAS ELOTTI 1045
NYERESEG (1043 — 1044) > 0 916 916
N. RENDES TEVEKENYSEGBOL SZARMAZO ADOZAS ELOTTI 1046
VESZTESEG (1044 —1043) >0
NJ. MEGS;I’JN(") T;«:VI«’:KENYSEGB(")L SZABMAZQ NETTO
69-59 NYERESEG, A SZAMVITELI POLITIKA VALTOZASAINAK 1047
HATASA ES AZ ELOZO IDOSZAK HIBAINAK HELYREIGAZ.
0. MEGSZ}”IN(”) TEyEKENYsEGBéL SZARMAZ() NETT(’)
59- 69 VESZTESEG, A SZAMVITELI POLITIKA VALTOZASAINAK 1048
HATASA ES AZ ELOZO IDOSZAK HIBAINAK HELYREIGAZ.
P. ADOZAS ELOTTI NYERESEG 1049
(1045 — 1046 + 1047 — 1048) > 0 916 916
R. ADOZAS ELOTTI VESZTESEG 1050
(1046 — 1045 + 1048 — 1047) > 0
S. NYERESEGADO
721 I. AZ IDOSZAK ADOKIADASA 1051
722 tart. 1. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOKIADASA 1052
egyenleg
7622;;‘:'22 I1I. AZ IDOSZAK HALASZTOTT ADOBEVETELE 1053
723 T. A MUNKALTATO KIFIZETETT SZEMELYI JOVEDELMEI 1054
TY. NETTO NYERESEG 1055
(1049 — 1050 -1051 — 1052 + 1053 — 1054) > 0 916 916
U.NETTO VESZTESEG 1056
(1050 — 1049 + 1051 + 1052 — 1053 + 1054) > 0
I. ELLENORZESI JOG NELKULI JOGI SZEMELY NETTO 1057
NYERESEGE
1. ANYA JOGI SZEMELY NETTO NYERESEGE 1058
[II. ELLENORZESI JOGOT NEM GYAKORLO JOGI SZEMELY 1059
NETTO VESZTESEGE
IV. ANYA JOGI SZEMELY NETTO VESZTESEGE 1060

V. RESZVENYENKENTI NYERESEG
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Szamla, HELVREND AAE 202'|"1e0r1v01 Megval()’sités
szamlacsoport S (becslés)
12.31. 2024.01.01-12. 31.
1 2 3 4 5
1. Részvényenkénti alap nyereség 1061
2. Egy részvényre jutd csokkentett nyereség 1062

A Kéményseprd6 KKV eredménymérlege a 2024.01.01-12.01. iddszak bevételeinek,
kiadasainak és iizleti eredményeinek attekintése. Becsléseink szerint az emlitett idészakban
916 ezer dinar nyereség megvalositasaval szamolunk.

Az iizleti bevételek a tervezettekhez képest 102,03%-ra, mig a vallalkozasi kiaddsok a
tervezettekhez képest 97,79%-ra becsiilhetok.

Azlizleti bevételek az 6sszes bevétel 100%-at, mig az lizleti kiadasok az 6sszes kiadas 92,34%-
at teszik ki.

A pénziigyi raforditdsok megvalosulasa a tervezettekhez viszonyitva 96%-ra becsiilt.

AAF 1001 iizleti bevételek — az tizleti bevétel becsiilt megvalosulasa a tervezetthez képest
102,03%, és 68.980 ezer dinart tesz ki. A legjelentdsebb bevételek az dsszes bevétel 87,14%-
at kitevo, az Osszes tipusu égéstermék-elvezetd csatorna ellendrzési €s tisztitasi szolgaltatasbol
szarmaz6 bevételek, az Osszes bevétel 7,09%-a a szolgaltatasi tevékenységbdl szarmazd
becsiilt bevétel, a tamogatasok pedig 5,77%-ban szerepelnek a 2024. évi dsszes bevételben.

AAF 1013 iizleti kiadasok — a becsiilt megvalosulés a tervezetthez képest 97,79%, és 62.851
ezer dinart tesz ki és az alabbiak képezik:

-anyag-, tiizeldanyag- €s energiakoltség (becsiilt realizacid 96%) 6.768 ezer dinar értékben,
mely a vizsgalt idészakban a flitésre hasznalt alacsonyabb villamos energia és f6ldgaz koltség
eredménye.

-bérkoltségek, bérkompenzacid és egyéb személyi jellegii kiadasok (becsiilt realizalas 97,90%)
44.603 ezer dinar értékben. A munkavallaloi bérkoltség kiszamitasa a kollektiv szerzédésekben
¢s a munkavallalé és a munkaltatod kozott 1étrejott munkaszerzédésekben megallapitott elemek
szerint torténik. A 2024. januar-december kozotti iddszakban minden alkalmazott a
minimalbérrél szO0l6 hatarozatban megallapitott minimalbér feletti bért kapott, ami
munkaoranként nettdo 271,00 dinart tett ki. Ezen koltségeknek a tervezetttdl valod eltérésének
oka a munkavallalok betegszabadsaga és az alacsonyabb munkaba utazasi koltségek.

AAF 1020 amortizacids koltségek — a becslések szerint a 2024. évben az amortizaciods
koltségek realizalasa a tervezetthez képest 100%-0s lesz.

AAF 1022 termelési szolgaltatasok koltségei - a becslések szerint a 2024. ében a megvalosulas
97,29%-0s lesz a tervhez képest.

AAF 1024 immaterialis koltségek — a becslések szerint az immaterialis koltségek realizalasa a

tervhez képest 98,43%-ban valosul meg az egységes szamlazasi és szellemi szolgaltatasok
koltségeinek alacsonyabb megvaldsuldsa miatt.
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AAF 1032 pénziigyi kiadasok — a becslések szerint a 2024. évben a pénziigyi raforditasok
megvalosulasa 4%-kal lesz alacsonyabb a tervezettnél. E koltségek szerkezetét tilnyomorészt
a rulirozé hitel kamatai, valamint a kozbevételek €s egyéb iizleti kapcsolatok utan elszamolt
kamatok alkotjak.

AAF 1040 - az eredménykimutatdson keresztiil valos értéken kimutatott egyéb eszkozok
értékének 0sszehangolasabol szarmazo raforditasok — ez a kategodria a behajtas bizonytalansaga
miatt nem tervezhetd pontosan, és a korabbi idészakok koveteléseinek leirasara vonatkozik. A
Kozvallalat a beszamolasi idOszakra 1.722 ezer dinar értékvesztésbol tervezett kiadast, a
becsiilt megvalosulas 4.533 ezer dinart tesz ki a 2024.12.31-ei hatarnapon. Amennyiben 2025-
ben sor keriil a kdzvetetten leirasra keriilé kovetelések beszedésére, a hatalyos szamviteli
eldirasoknak megfeleléen a beszedett leirt kovetelésekbdl szarmazo bevételként kertil
elszdmoléasra, és kozvetlen hatéssal lesz a Kozvallalat targyévi eredményére.

AAF 1055 nett6 nyereség — a becslés szerint a beszdmolasi iddszak nettd nyeresége 916 ezer
dinar értékben valosul meg, ahogyan terveztiik is.

2.3. A 20243. januar 1. — december 31. idészak készpénzforgalmi beszamoldja
Tekintettel arra, hogy a szamviteli torvény alapjan a Kéménysepré KKV a mikrovallalatok
k6z¢é van besorolva, igy nem volt kiteles beszamolot késziteni a 2024. januar 1-december 31.
kozotti idészak készpénzforgalomrol.

2.4. A megvalositott gazdalkodasi mutatok elemzése

2.4.1. A tervezett és a megvalodsitott gazdalkodasi mutatok szemléltetése
4. melléklet

2022. év 2023. év | 2024. év 2025. év
Ossztéke Terv 21.867 22.397 | 23.413 | 22.166
Megvalositas 21.867 22.261 23.178 -
Vo A
%0-0s relter’es’a 0% 1% 1% )
megvaldsulastol
A megvalosulas %-os eltefese’az eloz? évi +29 +4% 4%
megvaldsulashoz képest
Teljes vagyon Terv 31.184 34.287 34.384 34.380
Megvaldsitas 31.484 31.786 34.542 -
e Ao
Y0-0s ’eltefes’a +1% 7% +29% _
megvaldsulastol
A megvalosulas %-os eltefese’az eloz9 évi +1% +9% 0%
megvaldsuldshoz képest
Uzleti bevételek Terv 59.929 61.220 | 67.610 | 72.900
Megvaldsitas 52.327 62.062 68.980 -
e ah
%-0s ’elter’es’a -13% +1% +29% i
megvaldsulastol
A megvalosulas %-os eltefese’az eloz9 évi +19% +11% +6%
megvaldsuldshoz képest
Uzleti kiadasok Terv 51.799 58.206 | 64.272 71.472
Megvaldsitas 49.147 53.873 62.851 -
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%-os eltérés a 5% 7% 20 i
megvaldsulastol
A megvalosulas %-os eltérése az el6z6 évi +10% +17% +14%
megvalosulashoz képest
Uzleti eredmény Terv 8.130 3.014 3.338 1.428
Megvalositas 3.180 8.189 6.129 -
e oy
e
A megvalosulas %-os eltérése az el6z6 évi . G 5
megvaldsulashoz képest R B i
Netté eredmény Terv 400 800 916 60
Megvalositas 400 854 916 -
%-os eltérés a i i 2 i
megvalosulastol i N e
A megvalosulas %-os eltérése az el6z0 évi +114% +7% -93%
megvalosulashoz képest 0 0 0
A foglalkoztat(),ttak 26 26 26 26
szama dec. 31-én Terv
Megvalositas 26 26 26 -
%-os eltérés a 0 . . i
megvalosulastol Ui Wi i
% eltérés az el6z évi megvaldsulastol 0% 0% 0%
Netté atlagbér Terv 59.341 66.820 78.846 85.955
Megvalositas 59.145 64.311 77.635 -
e =
J0-08 Velter’es’a 0% 4% 20 )
megvaldsulastol
A megvalosulas %-os eltéfése’az eléz(:)' évi +9% +21% +10%
megvaldsulashoz képest
Beruhazasok Terv 4.500 5.250 950 1.584
Megvaldsitas 4.000 2474 949 -
3 T
J0-0s eltérés a 11% 530 0% _
megvalosulastol
A megvalosulas %-os eltérése az el6z6 évi s e 0
megvaldsulashoz képest e B HE
2022. évi 2023. évi 2024. évi 2025. évi terv
megvalosulds | megvalosulds | megvalosulas '
(becslés)
EBITDA 2.020 3.178 3.146 2.400
ROA 1.270 2.687 2.652 0.174
ROE 1.829 3.836 3.952 0.258
Operativ pénzforgalom
Addssag / toke 43.980 42.790 49.029 48.259
Likviditas 177.628 89.160 82.621 56.975
%-os kereset az iizleti bevételben 64.591 52.299 63.946 71.594

ezer dinar




2022.12.31-ei | 2023.12.31-ei | 2022.12.31-¢i Teva
Allapot llapot fllapor | 292> 12:3L-€l
b P P hatarnapra
Allami garancia nélkiili adéssagvallalas 4000 5000 5000 5000
Adodssagvallalas allami garanciaval - - - -
Adoéssagvallalas 6sszesen 4000 5000 5000 5000
ezer dinar
2022. év 2023. év 2024. év Terv a 2025.
évre
Terv 0 0 4500
Tamogatdsok Atvitt 0 0 3.980 -
Megvaldsitott 0 0 3.980 -
<6l  covih Terv 0 0
Oltségvetési egyé A _
bevételek Atvitt 0 0
Megvaldsitott 0 0 -
Terv 0 0 4.500
Koltségvetési A
bevételek Osszesen Atvitt 0 0 3.980 .
Megvaldsitott 0 0 3.980 -

A 2024-es tékebecslés 1%-kal alacsonyabb a tervezett értéknél a korabbi évek fel nem osztott
nyeresége kategorian beliili eltérések miatt.

A 2024-es eszkozértékelés 2%-kal magasabb a tervezettnél, és a pénzeszkdzok és pénzeszkoz-
egyenértékesek szamlan beliili magasabb realizacidhoz kapcsolodik, a kozds beszedésen

alapulo kovetelések behajtasanak jobb liteme miatt.

A 2024. évi iizleti bevétel becslése 2%-kal haladja meg a tervezettet a paraelszivok
szervizelése terén megvalosult szervizszolgaltatdsok nagyobb volumenének koszonhetden.

A 2024. évi iizleti kiadasok becslése 2%-kal alacsonyabb a tervezettnél. A kiadasok
realizalasanak a tervtdl valo eltérése (alacsonyabb realizacid) az anyag-, tiizeldanyag- és

energiakoltségek kategoridban, valamint a bérkoltség kategoriaban fordult eld.

Az iizleti eredmény a tervezettnél 84%-kal magasabb értékben valdsult meg az iizleti
bevételek csokkenéséhez képest nagyobb mértékii tizleti kiadasok csokkenése miatt.

A netté eredmény a tervezett 0sszegben valosult meg.

A 2024. év végi becslilt munkavallaldi 1étszam a tervezett 1étszdmon beliil van.

A netto atlagkereset becslése a tervezettnél 2%-kal alacsonyabb értékben valosult meg.
Az é4llami garancia nélkiili hiteltartozas a 2024.12.31. hatarnapon 5.000.000 dinart tett ki.
A beruhazasok a tervezett dsszegben valdsultak meg.

Az EBITDA mutatd 2024. évi becsiilt értéke 2023-hoz képest 1%-kal alacsonyabb, ami a 2024.
¢vi alacsonyabb becsiilt értékcsokkenési leiras eredménye.
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A ROA mutato 2024. évi becsiilt értéke 1%-kal alacsonyabb, mint 2023-ban, és a 2024. évi
Osszes kotelezettség 2023. évhez képest magasabb becsiilt értékének eredménye.

A ROE mutato becsiilt értéke a 2024. évre 3%-kal magasabb a 2023. évinél. A becsiilt
megvaldsuléds tokemegtériilési rataja a tervhez képest magasabb a 2024. évi becsiilt nyereség
tokenovekedéshez képest magasabb novekedése miatt.

Az Adossag/Toke mutatd 2024. évi becsiilt értéke 14,6%-kal magasabb, mint 2023-ban a
2024. évi magasabb rovid lejarati kotelezettségek miatt, amelyek a 2023. évinél nagyobb
mértéki rulirozo hitel igénybevételébdl adodnak.

A likviditasi paraméter becsiilt értéke 2024-ben 7,33%-kal alacsonyabb 2023. évhez képest,
egyrészt a tervezetthez képest aranyos forgotdke-csokkenés, masrészt a rovid lejarata
kotelezettségek tervhez képest becsiilt teljesitésének csokkenése miatt.

A nyereség %-a az iizleti bevételekben — 2024-ben a bérek becsiilt részesedése az iizleti
bevételekbdl 22,27%-kal magasabb 2023. évhez képest, az iizleti bevételek 2024. évi
novekedéséhez képest magasabb bérnovekedés miatt.

2.4.2. A gazdalkodasi folyamat fejlesztése érdekében végrehajtott intézkedések

A vallalatiranyitas kerete négy alapvetd értéken nyugszik: elfogulatlansag, kotelesség,
atlathatosag, feleldsség. Feleldsségteljes magatartassal, a hatékony kockéazatkezelési és belsd
ellendrzési iranyitassal felismerhetdk a lehetséges problémak, még mieldtt komolyabb valsag
keletkezne, ez pedig kedvezd feltételeket teremt a hosszutava fejlodés fenntartdsahoz. A
megfeleld vallalatiranyitasi kovetelmények tiszteletben tartdsa segiti a dontéshozatali
folyamatokat, jelentdsen javitania kell a vallalat pénziigyi és iizleti tevékenységén, minden
szinten. A mindséges vallalatiranyitas észszerlsiti a vallalat 6sszes gazdalkodasi folyamatat,
ami sikeresebb miikddést és a koltségek csokkentését eredményezi, mindezzel pedig az
értékesités novelését ¢€s nyereségnovelést eredményez, mikozben a koltségek ¢€s a
kotelezettségek pedig csokkennek.

A 2024. év folyaman a Kéménysepro KKV szem eldtt tartotta a rabizott tevékenység
eredményes megvaldsitasdhoz sziikséges logisztikai tdmogatds lehetd legmindségesebb
megteremtését €s a munkavallalok munkafeltételeinek javitasat célzo beruhazasokba kezdett a
tevékenységi korét képezd szolgaltatasok ellatasa szinvonaldnak emelése érdekében.

A gazdalkodasi folyamat eldmozditasa akkor lehetséges, ha a kéményseprd tevékenységet
mindségesebbé tessziik az igénybe vevok szdmara, hogy a bevételek novekedjenek az elvart
terjedelemhez képest. At kell tekinteni a kiadési oldalt, és amennyiben arra lehetdség van,
korrigalni azokat a koltségeket, amelyekre hatni lehet, és amelyek jelentds mértékii kiadasokat
jelentenek (lizemanyag, potalkatrészek €s hasonlok).

2.4.3. A 2024. évi miikodési tervben tartalmazott célok megvaldsitasa

A Kozvallalatnak 2024-ben sikeriilt elérnie a tervezett 916 000 dinaros nyereséget. A hitel
egyenlege 2024. december 31. 6sszhangban van a tervezett méretekkel. A Kozvallalat novelte
a gazfogyasztok szamat, mert egyeztette nyilvantartasat a gazelosztoval.
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3. A 2025. EVI CELOK ES TERVEZETT TEVEKENYSEG
3.1. A Kézvallalat 2025. évi céljai

A Kozvallalat stratégiai céljai:

- Osszehangoltsag a politikakkal, tervekkel, eljarasokkal, torvényekkel és szabalyozassal
— a kozvallalat tevékenységérdl rendelkez6 jogszabalyok kovetése és alkalmazasa, a
tevékenységét részletesen szabalyozd belsd dokumentumok meghozatala ¢és
alkalmazasa,

- Gazdasagossag — megfelelé mindségili szolgaltatasok nyujtasa, a lehetd legalacsonyabb
koltségek mellett,

- Hatékonysag — maximalis eredmények elérése,

- Eredményesség — a teljesités foka a tervekhez képest, illetve a tevékenység tervezett
eredményei elérésének foka,

- Megbizhaté ¢és pontos informdciok — relevans pénziigyi €s nem pénziigyi
informaciokhoz valo hozzaférés, azok megfeleld idében valo kozzététele a belso és a
kiils6 felek szdmara sz616, vonatkozd beszamolokban, jelentésekben,

- Vagyonvédelem a karokozastol, visszaélésektdl és a nem megfeleld hasznalat,
figyelmetlenség, hibak, rongalas, sikkasztas, szabalytalansag okozta karosodastol.

A Kéménysepré KKV gazdalkodasanak alapvetd célja tevékenységének a vonatkozé hatalyos
jogszabdlyok és az alapitd hatdrozatai szerinti ellatdsa, hogy a szolgaltatasait igénybe vevok
szamara a legmagasabb szinvonalu szolgaltatast nyujtsa a Szabadka Varos Onkorméanyzatanak
terliletén levd kémények hatékony és biztonsagos karbantartasa révén.

A Kéményseprd KKV éltalanos céljai:
- afogyasztoi reklamaciok €és panaszok szdmanak csokkentése,
- afogyasztok elégedettségének novelése,
- a gazdalkodasi koltségek csokkentése,
- az alkalmazottak kompetencidinak és tudatossdganak novelése,
- a fogyasztokkal fennall6 viszony elémozditasa,
- az Okologiai hatasok csokkentése,
- amunkahelyi sériilések elkeriilése.

A Kozvallalat céljait a célok elérésének kulcsmutatoival egylitt az alabbi tablazat ismerteti:

2. melléklet

Indikator értéke
cd Mutaté Bizisé Az ellendrzés Intézkedések a cél
¢ Hato AV | 2024, | 2025. | 2026. forrésa elérése érdekében
Bazisév . z .
eV eV ev
Naevobb netté Beszamol6 a A teljes bevétel
fr}é dmén nyereség 2022 375 625 650 675 teljesités novelése, az Osszes
y mértékérol kiadas csokkentése
A kereskedelmi
Adbssag- | ocsaotoke | 2022 | 110 | 100 | 95 | g5 | Fredmény | bankokkal szembeni
csokkentés mérleg hiteltartozas
csokkentése
Gazfogyasztok | fogyasztok Fogyasztokrol Nyilvantartasok
szamanak szamanak 2022 4500 | 5000 | 5200 | 6000 vezetett egyeztetése a
novelése novekedése nyilvantartas gazelosztoval
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3.2. Piacelemzés

A Kéménysepré KKV pozicidja a piacon az altala végzett kommunalis tevékenység jellegébol
fakad, amely altalanos érdekii tevékenység. Szabadka varosban nincs mas vallalat, amely
ugyanilyen tevékenységet folytatna.

A Kéménysepré KKV kozmiivallalatként latja el az alapvetd kéményseprd szolgaltatasokat,
tevékenységének masik részét pedig a konyhai gézelvezetdk €s szelloztetesatornak tisztitasa,
valamint az égofejek szervizelése képezi, ami jelentds mértéki lehetdséget €s teret nyujt a
fejlesztésre, igy a torekvéseink is erre irdnyulnak majd a 2025. évben.

Az éttermek, pizzéridk, vendégldk, gyorséttermek, pékségek, kavézok és hasonlok altal a
nagyobb mennyiségli étel elkészitésére hasznalt berendezések karbantartasa e létesitmények
tulajdonosainak a kdotelezettsége, amit a kozvallalat is szorgalmaz és fokozza erre iranyuld
tevékenységét a 2025. évben.

A tevékenység ezen részebdl szarmazo eszkdzbevétel folytonossaganak fenntartasa, a munka
hosszl tavu biztositasa, valamint a bevételek ndvelése érdekében, szolgaltatdsaink valamennyi
igénybe vevodjével szerzddést kotink a konyhai gbzelszivok és szelldzteté csatornak
tisztitasarol. Tevékenységlink teriileti kiterjesztésének lehetdségeivel is foglalkozunk. Ez
koltségnovekedéssel jar, mert dologi-miiszaki eszkozoket kell beszerezniink a munkavégzési
1d6 csokkentése céljabol, amivel fokozhatdo a kozvallalat versenyképessége. A szerviz
tevékenység nagyobb részét Szabadka varos és a kiilvarosi telepiilések teriiletén végezzik,
kisebb részben ezen a teriileten kiviil is (Apatin, Topolya, Horgos, Magyarkanizsa,
Torokkanizsa, Zenta stb.). Célunk, hogy a 2025. évben még inkabb kiszélesitsiik
tevékenységlink e részének terjedelmét Szabadka véros teriiletén kiviilre.

3.3. Miikodési kockazatok

Az azonositott kockazatot lehetséges kovetkezményekkel jard eseményként irjak le. A
Kéményseprd KKV tevékenysége sordn szamos kockézattal szembesiil, amelyek forrasai
lehetnek kiilsdk és belsdk, és amelyeket fel kell mérni. A kockazatértékelés elofeltétele a
kiilonbozd szinteken Gsszekapcsolddo, belsdleg konzisztens célok meghatarozasa. A
kockazatértékelés a célok eléréséhez kapcsolodo relevans kockazatok azonositasa és elemzése,
amely alapul szolgal a kockéazatok kezelésének meghatdrozasdhoz. Mivel a gazdasagi, ipari,
jogi és lzleti feltételek folyamatosan valtoznak, mechanizmusokra van sziikség az ilyen
valtozasokkal kapcsolatos kockdzatok azonositdsara és kezelésére.

Az alabbi kockazatokkal szembestiliink:

- az elfogadott tervek meg nem valdsulasa,

- afogyasztokkal szembeni kovetelések megfizettetésének csokkentése,

- fizetOképességi kockazat — ha egy vallalat nem tudja behajtani a kdveteléseit, az a
kotelezettségeinek rendszeres  teljesitésére irdnyuld pénziigyi képességének
csokkenéséhez vezethet,

- operativ kockdzat — esetleges értékveszteség keletkezésének kockazata a rossz
szervezettség, illetve az ellendrzés hianya miatt.

A mukodési kockazatokat és a kockazatkezelési tervet az alabbi tablazat szemlélteti:
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3. melléklet

Becsiilt
Kockazat Kockazati valosziniiség (1) A kockazat hatasa (2) Osszesen (3) pénziigyi
Kockazat hatas
ockaz —— kockazat
Valasztas | Valésziniiség | Valasztas Hatas 3=1xp | Kockdzati esetén
hatis (000 din.)
IIZZI(:IZ(ZEZ‘[I ) pénziigyi kockazat —
csokkent folyd csokkent targyévi 2 mérsékelt 2 mérsékelt 4 mérsékelt 4000
évi likviditgs | [KViditds
izglz(gfgs _a pénziigyi kockazat —a
kovetelések kovetelések 2 mérsékelt 2 mérsékelt 4 | mérsekelt | 3500
behajtasa-nak | Megfizetetéscnek
csokkentése csdkkenése
hatalyos a hatalyos
jogszabalyok be | torvényekkel valo
nem tartasanak Ossze nem hangoltsag 1 alacsony 1 alacsony 1 alacsony 500
kockazata kockazata
hitelkockazat hitelkockazat 2 mérsékelt 2 mérsékelt 4 mérsékelt 2000

A kockézat tobbféle formaban jelentkezhet, az altalunk nyujtott szolgaltatdsokhoz kapcsolodo
kockazatok, munkavédelmi kockazatok, pénziigyi kockazatok, jé hirnévvel kapcsolatos
kockazatok, és jelentdsen befolyasolhatjak a véllalat sikerességét.

Az egyik kockazat az elvégzett szolgaltatdsaink utdni koveteléseink megfizettetése. A
Kéményseprd KKV a tevékenysége sordn arra torekszik, hogy koveteléseit minél nagyobb
szazalékban megfizettesse, éspedig oly modon, hogy a megfizettetéssel foglalkozo
szakszolgalat folyamatosan kiildi a felszolitasokat a kotelezettségeiket ki nem egyenlitd
fogyasztoknak.

A kockazatkezelés egy kulcsfontossagu iranyitasi eszkdz, amelyet a vallalatvezetés hasznal a
meghatarozott vallalati célok hatékony irdnyitas révén torténd eléréséhez. A Kozvallalat
vezetése kezeli azokat a kockazatokat, amelyek hatranyosan befolydsolhatjak az tzleti
tevékenység végrehajtasat, €s olyan intézkedéseket tesz, amelyek a Kozvallalat szaméra
elfogadhat¢ szintre mérséklik a kockazatokat.

A kockazatkezelés a kockazatok azonositasaval, értékelésével, rangsorolasaval és kezelésével
torténik. A koltségvetési rendszerrdl szold torvény 81. szakaszéval, valamint a kozszféra
pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerének létrehozasara, miikodésére és jelentéstételére
vonatkoz6 kozos kovetelményekrdl és szabvanyokrdl szolo szabélyzattal dsszhangban a
Kéménysepré KKV a pénziigykezelési- ¢€s ellendrzési rendszer 1étrehozasanak szakaszaban
van, melynek keretében meghatarozasra keriil a kockdzati jegyzék ¢és elfogadasra keriil a
kockazatkezelési stratégia.

3.4 A 2025. évi tervezett miikodési mutatok

2025-re tervezett tlizleti mutatok. A téke értéke 4%-kal alacsonyabb a 2025-re tervezett nettd
nyereség csokkenése miatt.

2025-re a mérlegf6osszeg mutatod tervezett értéke megegyezik a 2024-es évre tervezettel.
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2025-re a miitkodési bevételek 6%-os novekedését tervezik a 2024-es becsiilt realizdlashoz
képest. Az iizleti bevételek novekedését a 2025-re tervezett aremelés miatt tervezik.

2025-re a miikodési koltségek 14%-os novekedését tervezziik a bérkategdriabol szarmazd
koltségek novekedése miatt.

2025-re a miikodési eredmény 77%-0s, illetve a netté eredmény 93%-os csokkenését
tervezziik a miikodési koltségek 2025. évi nagyobb novekedése miatt a miikodési bevételek
novekedéséhez képest.

A 2025. évre a Kéménysepré KKV 26 {6 foglalkoztatasat tervezi.
A tervezett netté atlagkereset 2025-ben 85 622 dinar.
Az allami garancia nélkiili hiteltartozast 2025-ben 5.000.000 dinarra tervezziik.

2025-ben az EBITDA mutato tervezett értéke 23,7%-kal alacsonyabb a 202. évre becsiilt
értéknél. Az alacsonyabb EBITDA érték a 2025. évi alacsonyabbra tervezett nyereség
eredménye.

A ROA mutat6 2025-re tervezett értéke alacsonyabb a 2024. évi becsiilt értékhez képest, és a
2025. évre alacsonyabbra tervezett nyereség eredménye.

A ROE mutat6 2025. évre tervezett értéke alacsonyabb a 2024. évre becsiilt értékhez képest,
¢és a 2025. évi nyereség alacsonyabb tékerészesedésének eredménye.

Az Adossag/Toke mutatd 2025. évre tervezett értéke 1,57%-kal alacsonyabb a 2024. évhez
képest, a lizingkdtelezettségek csokkentésén beliili kisebb kotelezettségek kovetkeztében.

A 2025. évi tervezett likviditas a készpénz és pénzeszkoz-egyenértékek csokkenése, valamint
a rovid lejarata kotelezettségek novekedése miatt alacsonyabb szintii.

Az iizleti bevételek tervezett %-a a 2025. évben 71,59%.

4. A 2025. EVRE TERVEZETT BEVETELI FORRASOK ES RENDELTETES
SZERINTI KOLTSEGHELYRENDEK

4.1. 2025. évi eredménymérleg, allapotmérleg és készpénzforgalmi beszamolo

A 2024.12.31. hatarnapi EREDMENYMERLEG 5. melléklet

dinar

Osszeg
Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 3 4 5 6 7
Aktiva
00 A. befizetetlen bejegyzett toke 0001
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Osszeg

Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 8 4 5 6 7
B. befektetett eszkozok (0003 + 0009 + 0017 +
0018 + 0028) 0002 26.446 26.936 29.009 28.439
01 I. Immaterialis vagyon (0004 + 0005 + 0006 + 0007 0003 74 74 74 60
+ 0008)
010 1. Fejlesztési beruhazas 0004
011. 012 és 2. Koncessziok, szabadalmak, licencek, 4ru és
’01 4 szolgaltatas, markak, szoftver és mas immateridlis 0005 74 74 74 60
vagyon
013 3. Gudwill 0006
. 4. Lizingelt immaterialis javak és el6késziiletben levo
015 és 016 immateridlis javak 0007
017 5. Immaterialis javakra adott elélegek 0008
I1. Ingatlan, berendezés, felszerelés (0010 + 0011
02 +0012 + 0013 + 0014 + 0015 + 0016) 0009 26.007 26.507 28.591 28.045
s 1. Telek és épiilet
P | e 0010 | 13507 13507 | 15001 | 15.045
023 2. Berendezés ¢és felszerelés 0011 12.500 13.000 13.500 13.000
024 3. Beruhézasi ingatlanok 0012
4. Lizingelt ingatlan, berendezés és felszerelés és
025 és 027 | elokészites alatt levd ingatlan, berendezés és felszerelés 0013
5. Egyéb ingatlan, berendezés és felszerelés és befektetés
026 és 028 | mas tulajdonat képez6 ingatlanba, berendezésbe és 0014
felszerelésbe
. 6. Belfoldi ingatlanért, berendezésért és felszerelésért
029 (rész) adott el6legek 0015
. 7. Kiilfoldi ingatlanért, berendezésért és felszerelésért
029 (rész) adott eldlegek 0016
03 111. Biolbgiai eszkozok 0017
IV. Hosszu lejarati pénziigyi kihelezések és
04 és 05 kovetelések (0019 + 0020 + 0021 + 0022 + 0023 + | 0018 365 355 344 334
0024 + 0025 + 0026 + 0027)
040 (rész), 1. Tokerészesedés jogi személyek t6kéjében (kivéve a
041 (rész) és | reszesedés modszerevel értekelt tokerszesedest) 0019
042 (rész)
040 (rész), 2. Részesedés modszerével értékelt tokerészesedés
041 (rész), 0020
042 (rész)
043, 050 3. Hosszu lejaratt kihelyezések belfoldi anya-jogi
(rész) és 051 személynél, fliggd és mas kapcsolt jogi személynél és 0021
(deo) toliikk hosszi lejarata kovetelések
044, 050 4. Hosszu lejaratu kihelyezések kiilfoldi anya-jogi
(rész), 051 személynél, fliggd és mas kapcsolt jogi személynél és 0022
(rész) téliik hosszu lejarati kovetelések
045 (rész) és | 5. Hosszu lejarata belfoldi kihelyezések (hitelek és 0023
053 (rész) kolcsondk)
045 (rész) és | 6. Kiilfoldi hosszu lejarata kihelyezések (hitelek és 0024
053 (rész) kolcsondk)
7. Hosszu lejarat pénziigyi beruhdzasok (amortizalt
046 bekertilési értéken értékelt értékpapirok) 0025
047 8. Visszavasarolt sajat réstvények és részesedések 0026
048, 052, 054, | 9. Egyéb hosszi lejarati pénziigyi kihelyezések és egyéb
055 és 056 hosszu lejaratu kovetelések 0027 365 355 344 334
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Osszeg

Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 8 4 5 6 7
28 (1€2) |/ Hossza lejaratt aktiv id6beli elhatéroldsok 0028
kivéve 288
288 V. Halasztott adéeszkozok 0029 41 41 41 41
G. Forgoeszkozok (0031 + 0037 + 0038 + 0044 +
0048 + 0057 + 0058) 0030 5.957 5.667 4,094 5.971
Osztaly 1, £1x
Kivéve 14-es gof;gktarkeszlet (0032 + 0033 + 0034 + 0035 + 0031 550 600 550 600
szla csoport )
10 1. A?y?g, pét?lkatrészek, szerszam ¢€s kis értéki 0032 500 500 500 500
eszkozok leltara
11¢és12 2. Félkész termékek és késztermékek 0033
13 3. Aru 0034
150, 152 és 4. Belfoldon fizetett eldlegek aruért és szolgaltatasért
154 0035 50 100 50 100
151, 153 és 5. Kiilfoldon fizetett eldlegek aruért és szolgaltatasért 0036
155
14 Il. Ertékesitésre és a miikodés megsziinésére 0037
tartalékolt befektetett eszkdzok
I11. Ertékesitésbdl szarmazé kovetelések (0039 +
20 0040 + 0041 + 0042 + 0043) 0038 1.300 1.100 1.100 1.200
204 1. Belfoldi vevdkkel szembeni kovetelések 0039 1.300 1.100 1.100 1.200
205 2. Kiilfoldi vevokkel szembeni kovetelések 0040
200 és 202 l?: Belfoldi any,avéllalat, ﬁigg§ jf)gi sz§mély és mas 0041
apcsolt személlyel szembeni kovetelések
201 &5 203 i Kilfoldi an},/avallalat, ﬁlggo jogi szcremely és mas 0042
apcsolt személlyel szembeni kovetelések
206 5. Ertékesitésbol szarmazo egyéb kovetelések 0043
. 1V. Egyéb rovid lejarata pénziigyi kihelyezések
21,22 és 27 (0045 + 0046 + 0047) 0044 2.500 2.500 2.000 2.500
21,22 kivéve | 1. Egyéb kdveteles
223 és 224 és 0045 2.500 2.500 2.000 2.500
27
223 2. Jovedelemado thlfizetésbdl szarmazo kovetelés 0046
224 3." Egyél’) ado és jarulék tulfizetésébol szarmazod 0047
kovetelések
V. rovid lejarati pénziigyi kihelyezések (0049 +
23 0050 + 0051 + 0052 + 0053 + 0054 + 0055 + 0056) | 048 0 0 0 0
230 1. RO[Vldle‘]Z?.ratlll hlfe‘lek‘es klherzlyezesek —anya-jogi 0049
személyek és fliggd jogi személyek
231 2 Révid lf“:jératfl hitelek és kihelyezések — egyéb kapcsolt 0050
jogi személyek
232,234 3. Rovid lejarata hazai kolesonok, hitelek €s kihelyezések 0051
(rész)
233,234 4. Rovid lejarata kiilfoldi kolesondk, hitelek és 0052
(rész) kihelyezések
235 5. Amortizalt bekeriilési értéken értékelt értékpapirok 0053
236 (rés7) 6. Val(:)s érté:ken értékelt pénziigyi eszkdzok az 0054
eredménymérlegben
237 7. Felvasarolt sajat részvény és részesedés 0055
236 (rész), 8. Egy¢éb rovid lejarati pénziigyi kihelyezések 0056
238 és 239
24 VI. KESZPENZ ES KESZPENZ EGYENERTEK 0057 1.587 1.417 344 1571
28 (1ész), VII. ROVID LEJARATU AKTIV IDOBELI
kivéve 288 | ELHATAROLASOK 0058 20 50 100 100
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Osszeg

Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 8 4 5 6 7
D. AKTIVA OSSZESEN = VALLALATI VAGYON
(0001 + 0002 + 0029 + 0030) 0059 32.444 32.644 33.144 34.451
88 [GY. MERLEGEN KiVULI AKTIVA] 0060
[PASSZIVA]
A. TOKE (0402 + 0403 + 0404 + 0405 + 0406 -
0407 + 0408 + 0411 - 0412) > 0 0401 23.190 23.250 23.391 23.237
ivé II. JEGYZETT, BE NEM FIZETETT TOKE
30 Mivéve 0402 |  2.966 2.966 2.966 2.966

31 I11. KIBOCSATASI PREMIUM 0403
306 II. JEGYZETT, BE NEM FIZETETT TOKE 0404

32 [IV. TARTALEKOK] 0405 321 321 321 321

a330¢ésa V. POZITIV ATERTEKELT TARTALEKOK ES
331,332,333, | PENZUGYI ESZKOZOKBOL SZARMAZO NEM

334,335,336 & | REALIZALT NYERESEG ES AZ EGYEB ATFOGO | 0406 12.129 12.129 12.129 12.129

337 szdmlik | pREPMENY EGYEB OSSZETEVOI

kovetelési

egyenlege
333,334,335 | VI. MEG NEM VALOSULT VESZTESEG A

33665337 | PENZUGYI ESZKOZOK ES AZ EGYEB ATFOGO

szamlik EREDMENY EGYEB OSSZETEVOI ALAPJAN 0407

tartozasi

egyenlege ]

34 oty N OSETOTIRYERESEG (0409 + 0408 |  7.774 7.834 7.975 7.821
340 1. E16z6 évekbdl szarmazo felosztatlan nyereség 0409 7.761 7.761 7.761 7.761
341 2. A foly6 évi felosztatlan nyereség 0410 13 73 214 60

VIII. ELENORZESI JOG NELKULI RESZVETEL 0411
35 IX. VESZTESEG (0413+0414) 0412 0 0 0 0
350 1. E16z6 évekbol szarmazd veszteség 0413
351 2. Foly6 évi veszteség 0414 0
B. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLAS ES
KOTELEZETTSEG (0416 + 0420 + 0428) 0415 1.067 1.067 1.067 734
I. HOSSZU LEJARATU TARTALEKOLASOK

40 (0417+0418+0419) 0416 0 0 0 0
1. A foglalkoztatottak téritményére és mas

404 kedvezményekre tartalékolt eszkdzok 0417

400 2. Tartalék a garancialis koltségekre 0418
40, kivéve 3. Egyéb hosszu lejaratu tartalékolasok 0419
400 és 404
I I."D HOSSZU LEJARATU
41 KOTELEZETTSEGEK (0421 + 0422 + 0423 + 0420 1.067 1.067 1.067 734
0424 + 0425 + 0426 + 0427)
410 1. T6kévé atalakithato kotelezettségek 0421
o 2. Belfoldi anya-jogi személyek, fiiggd jogi személyek és
411 (res,z) €S | mas kapcsolt személyek iranti kotelezettségek és hosszi 0422
412 (1és7) | lejarath hitelek
o 3. Kiilfoldi anya-jogi személyek, fiiggd jogi személyek és
411 (resrz) €S | mas kapcsolt személyek iranti kotelezettségek és hosszi 0423
412 (rész) | lejaratt hitelek
414 f":s 416 41‘Hosszﬁ lfejétratﬁ hitelt?k, kolesondk és lizing alapu 0424 1.067 1.067 1.067 734
(rész) kotelezettségek az orszdgban
415 ¢és416 5. Hosszu lejaratu kiilfoldi hitelek, kolesonok és lizing

. R . 0425
(rész) alapu kotelezettségek
413 6. Ertékpapir kibocsatasbol szarmazo kotelezettségek 0426
419 7. Egyéb hosszu lejarati kotelezettségek 0427
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Osszeg

Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 3 4 5 6 7
49 (rész), | 1L HOSSZU LEJARATU PASSZIV IDOBELI
kivéve 498 és | ELHATAROLASOK 0428
495 (rész)
498 [V. HALASZTOTT ADOKOTELEZETTSEGEK] 0429
495 (1és2) G. HOSSZU LEJARATU HALASZTOTT 0430
2} | BEVETELEK ES ADOMANYOK
D. ROVID LEJARATU TARTALEKOLAS ES
ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEG (0432 + 0431 8.187 8.327 8.686 10.480
0433 + 0441 + 0442 + 0449 + 0453 + 0454)
467 I. ROVID TAVU TARTALEKOLASOK 0432
42 kiveve | - ROVID LEJARATU PENZUGYI
'427 KOTELEZETTSEGEK (0434 + 0435 + 0436 + 0433 2.000 2.000 2.000 4.000
0437 + 0438 + 0439 + 0440)
N 1. Anyavallalattal, fliggd jogi személyekkel és mas
420 (rész) és K ) vekkel kblesondk alapia
21 (rész) apcsolt személyekke szembeni kolcsonok alapjan 0434
fennallo belfoldi kotelezettségek
N 2. Anyavallalattal, fliggd jogi személyekkel és mas
420 (rész) és , o r .
21 (rész) kapcsolt szemelyekkel szembeni kolcsénok alapjan 0435
fennalld belfoldi kotelezettségek
422 (rész), 3.A belfoldi bankoktol eltéré személyektdl felvett
424 (rész), hiteleken és kolcsonokon alapuld kotelezettségek 0436
425 (rész), és
429 (rész)
422 (rész), 4. Belfoldi bankok iranti hiteleken alapulo
424 (rész), kotelezettségek 0437 2,000 2,000 2,000 4.000
425 (rész) és ) ) ) )
429 (rész)
423, 424 5. Kiilfoldi hitelek, kdlcsondk és kotelezettségek
(rész), 425
(rész) és 429 0438
(rész)
426 6.“ROV1d le],aratu értékpapirok alapjan fennalld 0439
kotelezettségek
428 7. Pénziigyi derivativakon alapuld kotelezettségek 0440
III. FELVETT ELOLEGEK, LETETEK ES
430 BETETEK 0441
43, kivéve | IV. MUKODESBOL EREDO KOTELEZETTSEG
430 | (0443 + 0444 + 0445 + 0446 + 0447 + 0448) 0442 | 1487 1427 1.786 1.580
1. Belfoldi beszallitok iranti kotelezettségek —
431 és 433 anyavallalat, fliggd jogi személyek és mas kapcsolt 0443
személyek
2. Kiilfoldi beszallitok iranti kotelezettségek —
432 és 434 anyavallalat, fliggd jogi személyek és mas kapcsolt 0444
személyek
435 3. Belfoldi beszallitokkkal szembeni kitelezettség. 0445 1.487 1.427 1.786 1.580
436 4. Kilfoldi beszallitokkkal szembeni kotelezetts. 0446
439 (rész) 5. Valtok alapjan fennéllé kotelezettségek 0447
439 (rész) 6. Mikddésbdl eredd mds kotelezettségek 0448
44,45,46 - -- ( .
NP V. EGYEB ROVID LEJARATU
k'X;’ ‘:,fs 327’ KOTELEZETTSEG (0450 + 0451 + 0452) 0449 4.700 4.900 4.900 4.900
44,45 és 46 1. Egyéb rovid lejarata kotelezettségek
Kivéve 467 0450 3.700 3.700 3.700 3.700
47,48 kivéve | 2. Ertéktobblet adé és egyéb kozbevétel alapjan fennalld
481 Kotelezettség 0451 1.000 1.200 1.200 1.200
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Osszeg
Szamla-
csoport, HELYREND EAF Terv Terv Terv Terv
szamla 2025.03.31. | 2025.06.30. | 2025.09.30. | 2025.12.31.
1 2 3 4 5 6 7
481 3. Nyereségado alapjan fennallo kotelezettség 0452
V1. AZ ESZKOZOK ERTEKESITESERE ES A
427 TEVEKENYSEG MEGSZUNESERE SZANT 0453
ESZKOZOK ALAPJAN FENNALLO
KOTELEZETTSEGEK
49 (rész), VIL ROVID LEJARATU PASSZIV IDOBELI 0454
Kivéve 498 | ELHATAROLASOK
[GY. ATOKE OSSZEGET MEGHALADO
VESZTESEG (0415 + 0429 + 0430 + 0431 - 0059) 0455 0 0 0 0
=0=0407 + 0412 - 0402 - 0403 - 0404 - 0405 -
0406 - 0408 - 0411) = 0]
E. PASSZIVA OSSZESEN (0401 + 0415 + 0429 +
0430 + 0431 - 0455) 0456 32.444 32.644 33.144 34.451
89 ZS. MERLEGEN KIiVULI PASSZiVA 0457

Az allapotmérleg a Kéménysepré KKV eszkozeinek ¢és eszkozforrdsainak tablazatos
kimutatdsa az adott napon.

Az allapotmérleg alapvetd helyrendjei:
- avagyon,
- akotelezettségek és
- atdke.

Az AKTIVA az eszkozok rendeltetés szerinti értékkimutatasa, és a 2025. évre 34. 451 ezer
dinar 6sszegre terveztiik.

Az aktivat a kovetkezOk képezik:
a) a befektetett eszk6zok, melyek értéke 28.439 ezer dinar, ¢€s a 82%-at képezik,
b) forgdeszkozok, melyek értéke 5.971 ezer dinar, és a 18% -at képezik.

A PASSZIiVA a vagyon feletti tulajdont mutatja ki, és a forrasok 2025.12.31-¢i értékét képezi.
34.451 ezer dinarra van becsiilve, szerkezete pedig:

a) a toke értéke 23.237 ezer dinar, illetve 67%,

b) rovid lejaratu tartalékolasok és kotelezettségek, melyek értéke 10.480 dinar, illetve 31%. A
rovid lejarata kotelezettségek legnagyobb részét a hitelképességet biztositd rulirozo hitel
képezi.

v) hosszu lejaratu tartalékolasok és kotelezettségek, melyek értéke 734 ezer dinar, illetve 2%.

A 2025.01.01-2025.12.31. id6szak EREDMENYMERLEGE
5a melléklet

000 dinar
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OSSZEG

Szamla-
Terv Terv Terv
csoport HELYREND AAF sozo oL, | 20250101~ | 20250101~ | 2025.01.01-
o 06.30. 09.30. 31.12.
03.31.
1 2 3 4 5 6 7
A. UZLETI BEVETEL (1002 + 1005 + 1008 + 1009
21010 + 1011 + 1012) 1001 17.500 36.000 54.850 72.900
I. ARU ERTEKESITESEBOL SZARMAZO
60 BEVETEL (1003 + 1004) 1002 0 0 0 0
600, 602 és | 1. Belfoldi aruértékesitésbol szarmazo bevétel
ko4 1003
601, 603 és | 2. Kiilfoldi aruértékesitésbol szarmazo bevétel
505 1004
II. TERMEK ES SZOLGALTATAS
61 ERTKESiTESEBéL MEGVALOSITOTT 1005 17.500 36.000 54.850 72.900
BEVETEL (1006 + 1007)
610,612 és | 1. ’Terme’kek e’s szolgaltatas belfoldi értékesitésébol 1006 17.500 36.000 54 850 72.900
614 szarmazo bevétel
611, 613 és | 2. Termékek és szolgaltatas kiilfoldi értékesitésébol
, o 1007
615 szarmazo bevétel
62 I1I. ARU ES TELJESITMENY AKTIVALASABOL 1008
SZARMAZO BEVETEL
IV. FELKESZ- ES KESZARU
630 RAKTARKESZLETEK ES A BEFEJEZETLEN 1009
SZOLGALTATASOK ERTEKENEK NOVELESE
V. FELKESZ- ES KE’SZARU
631 RAKTARKESZLETEK ES A BEFEJEZETLEN 1010
SZOLGALTATASOK ERTEKENEK
CSOKKENTESE
64 és65 | VI. EGYEB UZLETI BEVETEL 1011
68, kivéve
683, 685 és | VII. VAGYQNERT}EK (")SSZE,HANGOLASABC')L 1012
686 SZARMAZO BEVETEL (A PENZUGYIN KiVUL)
B. MUKODESI KIADAS (1014 + 1015 + 1016 +
1020 + 1021 + 1022 + 1023 + 1024) 1013 17.422 35.672 53.631 71.472
[I. AZ ERTEKESITETT ARU BESZERZESI
50 , 1014
ARA]
Il. ANYAG, UZEMANYAG ES
51 ENERGIAKOLTSEG 1015 1.450 3.400 5.100 6.800
I11. BER, BERPOTLEK ES EGYEB SZEMELYI
52 JELLEGU KOLTSEG (1017 + 1018 + 1019) 1016 12.672 25,412 38.601 52192
520 1. Bérkoltség és bérpotlék koltségei 1017 9.076 18.251 27.578 36.897
521 2. Bér és bérpotlék utani add és jarulék koltségei 1018 1.565 3.149 4.760 6.400
., 3. Egyéb személyi jellegii kiadas és téritmény
52, kivéve
520 és 521 1019 2.031 4.072 6.263 8.895
540 IV. AMORTIZACIOS KOLTSEGEK 1020 1.000 1.500 2.000 2.000
Eé%’ l;‘gse?; V. VAGYONERTEK (KIVEVE PENZUGYI) 1021
ése] OSSZEHANGOLASANAK KOLTSEGEI
53 VI. TERMELO SZOLGALTATAS KOLTSEGEI | 1022 750 1.500 2.230 2.869
54, é%eve VIL. TARTALEKOLASI KOLTSEGEK 1003 0 0 0
55 VIIL. IMMATERIALIS KOLTSEGEK 1024 1.550 3.800 5.700 7.611
V. UZLETI NYERESEG (1001 - 1013) >0 1025 78 328 1.219 1.428
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OSSZEG

Szamla-
Terv Terv Terv
csoport HELYREND AAF sozo oL, | 20250101~ | 20250101~ | 2025.01.01-
- 06.30. 09.30. 31.12.
1 2 3 4 5 6 7
G. UZLETI VESZTESEG (1013 - 1001) >0 1026 0 0 0 0
D. PENZUGYI BEVETEL (1028 + 1029 + 1030 + 1007 0 0 0 0
1031)
I. ANYAVALLALAT TOL ES MAS KAPCSOLT
660 és 661 | SZEMELYEKTOL MEGVALOSITOTT 1028
PENZUGYI BEVETELEK)
662 Il. KAMATBEVETELEK (HARMADIK 1029
SZEMELYTOL)
, III. ARFOLYAM KULONBSEGEK ES A
663 ¢ 664 | ) pViZAVALTAS KEDVEZO EFFEKTUSAI 1030
665 és 669 | IV. EGYEB PENZUGYI BEVETEL 1031
f\l((.) ;’6];2NZUGYI KIADASOK (1033 +1034+1035 |, ., 65 155 255 450
I. ANYAVALLALATTOL ES MAS KAPCSOLT
560 és 561 | JOGI SZEMELYEKTOL EREDO PENZUGYI 1033
KIADASOK
562 II. KAMATKOLTSEG 1034 60 150 250 340
I11. NEGATIV ARFOLYAMKULONBSEG ES A
563 és 564 | DEVIZAELSZAMOLAS NEGATIV 1035 10
EFFEKTUSAI
565 és 569 | IV. EGYEB PENZUGYI KIADASOK 1036 5 5 5 100
E. FINANSZIROZASBOL EREDO NYERESEG 1037 0 0 0 0
(1027 - 1032) >0
ZS. FINANSZIROZASBOL EREDO VESZTESEG
(1032 - 1027) > 0 1038 65 155 255 450
Z.EGYEB VAGYON ERTEKENEK AZ
683, 685 és | EREDMENYMERLEGBEN VALOS MODON 1039
686 KIMUTATOTT OSSZEHANGO-LASABOL
EREDO BEVETELEK
I. EGYE]} VAGYON ERTEKENEK AZ,
583, 585 és | EREDMENYMERLEGBEN VALOS MODON
586 KIMUTATOTT OSSZEHANGO-LASABOL 1040 100 750 18
EREDO VESZTESEG
67 J. EGYEB BEVETELEK 1041
57 K. EGYEB KIADASOK 1042 200
Il_(.)fll;lVETEL OSSZESEN (1001 + 1027 + 1039 + 1043 17500 36.000 £4.850 79,900
1L(j).4;()IADAS OSSZESEN (1013 + 1032 + 1040 + 1044 17.487 35 007 £4.636 72,840
M. RENDES TEVEKENYSEGBOL EREDO
ADOZAS ELOTTI NYERESEG (1043 - 1044) >0 1045 13 3 214 60
N. RENDES T"EVEKENYSEGJ;(’jL EREDO 1046 0 0 0 0
ADOZAS ELOTTI VESZTESEG (1044 - 1043) > 0
NJ. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO NETTO NYERESEG, A
69-59 SZAMVITELI POLITIKA VALTOZASAINAK 1047
HATASA ES AZ ELOZO IDOSZAK HIBAINAK
HELYREIGAZITASA
0. MEGSZUNO TEVEKENYSEGBOL
SZARMAZO NETTO VESZTESEG, A
59- 69 SZAMVITELI POLITIKA VALTOZASAI-NAK 1048

HATASA ES AZ E;(’)Z(’) IDOSZAK HIBAINAK
HELYREIGAZITASA




OSSZEG
—
(S;szgpl;?); HELYREND AAF T Terv Terv Terv
imla 20250101 | 2025:0L01- | 2025.0L01- | 2025.0L01-
T, 06.30. 09.30. 31.12.
1 2 3 4 5 6 7
P. ADOZAS ELOTTI NYERESEG (1045 - 1046 +
1047 - 1048) > 0 1049 13 73 214 60
R. ADOZAS ELOTTI VESZTESEG (1046 - 1045 +
1048 - 1047) >0 1050 0 0 0 0
S. NYERESEGADO
721 [1. AZ IDOSZAK ADOKOLTSEGEI] 1051
k[szeZt 1. AZ IDOSZAK HALASZTOTT 1052
' ADOBEVETELEI
egyenleq]
k[gvzezt [11l. AZ IDOSZAK HALASZTOTT 1053
' - | ADOBEVETELEI]
egyenleq]
723 T. A MUNKALTATO KIFIZETETT SZEMELY]I 1054
JOVEDELMEI
TY.NETTO NYERESEG (1049 - 1050 -1051 - 1052
+1053 - 1054)> 0 1055 13 73 214 60
U. NETTO VESZTESEG (1050 - 1049 + 1051 +
1052 - 1053 + 1054) > 0 1056 0 0 0 0
1. ELLENORZESI JOG NELKULI BEFEKTE- 1057
TOKNEK JARO NETTO NYERESEG
II. ANYAVALLALATOK NETTO NYERESEGE | 1058
1. ELLENORZESI JOG NELKULI 1059
BEFEKTETOK NETTO VESZTESEGE
IV. ANYAVALLALAT NETTO VESZTESEGE 1060
[V. RESZVENYENKENTI NYERESEG]
1. Részvényenkénti alapnyereség 1061
2. Egy részvényre jutd csdkkentett (higitott) nyereség 1062

A Kéménysepré KKV Szabadka a bevételeit elsdsorban sajat forrasaibdl valdsitja meg, a
fotevékenyseégébol és melléktevékenységebdl eredd szolgaltatasok ellatasa révén.

A 2025. évre a Kozvallalat 72.900 ezer dinar dsszbevételt tervez.
A 2025. évre a Kozvallalat 72.840 ezer dinar 0sszkiadast tervez.

Az Osszes bevétel szerkezetében az 0sszes fogyasztasi mod égéstermék-elvezetd csatorndinak
ellendrzési és tisztitasi szolgaltatasabol szarmazo bevételek az Osszes bevétel 92,57%-4t, a
szervizszolgaltatasok az dsszes bevétel 7,43-at teszik Ki.

Az iizleti kiadasok szerkezete:

- anyag-, lizemanyag- és energiakoltség 6.800 ezer dinar,

- bérkoltség, bérkompenzacio és egyéb személyi jellegii kiadas 52.192 ezer dinar,
- termel6 szolgaltatasok koltségei 2. 869 ezer dinar,

- amortizacios koltségek 2000 ezer dinar,

- immaterialis koltségek 7.611ezer dinar.

A pénziigyi kiadasok tervezett 0sszege 450 ezer dinar €s azokat a kamatkoltségek alapjan
keletkezd kiadasok képezik.

A Kozvallalat a 2025. évre 60.000 ezer dinr nyereség megvaldsitasat tervezi.
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BESZAMOLO A KESZPENZFORGALOMROL

A szamviteli torvény (Az SZK Hivatalos Ko6zlonye, 73/2019. szam) alapjan, a 6. szakasz
rendelkezése szerint, a Kéménysepr6 KKV a mikrovallalatok kozé tartozik, igy nincs
készpénzforgalmi beszamolo elkészitésére vonatkozo kotelezettsége.

4.2. A 2024. évi bevételek és kiadasok szerkezete és a 2025. évi terv

4.2.1. Bevétel osszesen —2024. évi terv, 2024. évi megvalosulas és 2025. évi terv

A Kéménysepré KKV 2025. évi miikddési tervében 87.500.000 dinar dsszbevételt tervez. A
2025. évre tervezett bevételek 7,85%-kal magasabbak a 2024. év azonos id6szakahoz képest,
¢s 6,73%-kal magasabbak a 2024. évi becsiilt teljesitéshez képest.

A Kozvallalat a bevételeit a kéményseprd szolgaltatasok arjegyzekérol szol6 hatarozat alapjan
tervezte, amelyet a Varosi Tanacs a I11-352-1181/2022 szamu, 2022.12.29-¢i hatarozataval
fogadott el, 2023.02.01-jei alkalmazassal, valamint a 2025.03.01-jei tervezett aremelés alapjan,
a feliigyeldbizottsag 198/2024 szamu, 2024.12.26-ai dontése alapjan.

A 2025. évre tervezett bevételek, a 2024. évi becsiilt bevételek és a 2024. évre tervezett
bevételek aranyat az alabbi tablazat tartalmazza:

2. tablazat — 6sszbevétel — az 6sszegek kimutatésa afa-val

£ )
‘g Megvalésul | oy Index | Index | Index
N r _ , ’ 0 2
g Bevételnem - szolgaltatas Terv 2024. aSIZI())ezis.les 2025. 43 5/3 5/4
W
1 2 3 4 5 6 7 8

Fiistelvezet6-csatorna és minden
1, | caveb energiafogyaszt6 csatorna 71.231.000 | 72147001 8LO00O [+ 151 59 | 11371 | 112,27

ellenorzése és tisztitasa (szilard 0 00

tiizeld, gaz)
2. | Szervizelés 5.400.000 | 5.853.000 6'500'08 108,39 120,37 111,05
3 Koltsegvetem tamogatasbol szirmazo 4500000 | 3.980.000

bevétel

Osszesen: 81.131.000 | 5190000 | 8759081 10105 | 107,85 | 106,73

2.a tablazat — melléktevékenység szolgdltatasai
Sor- . s Terv | Megvalosulasi Index Index Index
i | POENEMeIEIEES | gean | penemampe | SVAR e 5/3 5/4
2 3 4 5 6 7 8
Fut6 1étesitmé k é
o Eestenyek =8 130.000 |  150.000 | 150.000,00
berendezések tisztitasa
115 115 100
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Fiistelvezetok (kémények)

2. tisztitasa és ellendrzése kiilon | 140.000 478.600 300.000,00
kérelem alapjan 342 214 63
Koromtisztitas és —égetés a
3. fustelvezetokben 220.000 314.400 250.000,00 143 114 80
Ujonnan épitett fiistelvezetk
4. (kémények) vizsgalata 60.000 12.000 20.000,00 20 33 167
A fiistelvezetok lizemen kiviil
helyezése miatti
5. kéményszolgaltatas kivezetési | 50.000 54.000 60.000,00
feltételek teljesiilésének
ellendrzése 108 120 111
Osszesen: 600.000 [ 1.009.000 [ 780.000,00 168 130 77
A melléktevékenység szolgaltatasaibol keletkezett bevételeket elemezve az ilyen tipusu
szolgaltatdsok bevételeit a 2025. évre az el6zé iddszak emelkedési, illetve csdkkenési
tendenciajara figyelemmel terveztiik.
2.b tablazat — szerviztevékenység szolgaltatasai
Sor- Bevételnem - szolesltats Terv | Megvalosulasi | Terv Index | Index [ Index
szam B 2024. | becslés 2024. | 2025, 4/3 5/4 5/3
1 2 3 4 5 6 7 8
1. | Konvhaigdzelszivok vegyiés 1 5 806 000 | 3.500.000 | 4.270.000 92 122 112
mechanikus tisztitasa
2. Egéfejek szervizelése 300.000 432.000 | 450.000 144 104 150
Fiistelvezetd csatorna mitkodési
3. | szabilyossiganak vizsgdlataa | gg4 o 840.000 | 900.000| 129 107 138
foldgaz, mint energiaforras
felhasznalasa soran
4, Szellbztetdk tisztitasa 80.000 72.000 [ 100.000 90 139 125
Osszesen: 4.830.000 4.844.000 | 5.720.000 100 118 118

A szolgaltatasi tevékenység részeként a Kozvallalat a meglévd szerzddések feliilvizsgélataval
novelni kivanja a konyhai elszivok vegyi és mechanikai tisztitasdbol szdrmazo bevételt.

A 2024. évre becsiilt teljeités alapjan a Kozvallalat az olajégetdk szervizelésébdl szarmazod
bevételének novelését tervezi.

A Kozvaéllalat a 2024. évi becsiilt megvalosulds alapjan az égéstermék-elvezetok miikodési
szabalyossaganak ellendrzésébdl szarmazd bevétel novelését tervezi a foldgaz
energiaforrasként torténd felhasznalasa esetében.

A szellOztetOk tisztitasa szolgaltatasokbol szarmazo 2024. évi bevételek elemzésével a tervek
szerint ezek a bevételek a 2024. évi becsiilt teljesitéshez képest szintén novekedni fognak.
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3. tablazat

N . Megvalosulasi Index Index | Index

Eredménykimutatas helyrendek Terv 2024. becslés 2024, Terv 2025. 3/2 43 4/

1 2 3 4 5 6 7

Osszbevétel 81.131.000 81.980.000 87.500.000 | 101,05 106,73 | 107,85
Ertcktobblet-adg 13.521.000 13.000.000 | 14.600.000 96,15 112,31 | 107,98
Osszbevetel (afa nélkiil 67.610.000 |  68.980.000 | 72.900.000 | 102,03 | 10568 | 10782
Kiadas 6sszesen 66.694.000 68.064.000 | 72.840.000 | 102,05 | 107,02 | 109,22

Nyereség 916.000 916.000 60.000 | 100,00 6,55 6,55

Az 6sszes bevétel osszegét 72.900.000 dinarra, az dsszes kiadas osszegét 72.840.000 dinarra
terveztiik, igy az ad6zas el6tti eredményt 60.000 dinarra terveztiik.

Az Osszes fogyasztasi mod égéstermék-elvezetd csatorndinak ellendrzésébdl és tisztitasabol

szarmazO Dbevételek az 0Osszbevétel

92,57%-at, a

szervizszolgaltatas

szerviztevékenységbdl szarmazo bevétel pedig az dsszbevétel 7,43%-at teszi ki.

6,65%-at, a
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4.2.2. Kiadasok — Terv 2024., teljesités 2024. és a 2025. évi terv

A 2025. évre a Kozvallalat dsszesen 72.840.000 dinar kiadast tervez. A 2025. évi tervezett
kiadasi szint 9%-kal haladja meg a 2024. évi tervezett kiadasokat, és 7%-kal haladja meg a
2024. évi tervezett kiadasokat. A 2025. évre tervezett, 2024. évre becsiilt és tervezett kiadasok

aranyat a tablazat tartalmazza:

Kiadasok 4. tablazat
dinar
A 2024, évi
Szamla- rs x Terv terv Index Index Index
i Koltségnem 2024. | teljesitésének | 7€V 202 | “3p 413 412
becslése
2 3 4 5 6 7
512 Egyéb anyagkéltség 3.420.000 3.375.000 | 3.470.000 99 103 101
5120 Tisztitoszerek 270.000 265.000 | 270.000 98 102 100
Foly6 miikddési anyagkoltségek-
51201 szervizelés és szorelés 900.000 890.000 |  950.000 99 107 106
5121 Irodaszer 350.000 330.000 350.000 94 106 100
51208 Munkavédelmi felszerelés koltségei 950.000 950.000 950.000 100 100 100
5129 Egyéb anyagkoltség 950.000 940.000 | 950.000 99 101 100
513 Uzemanyag- és energiakoltség 3.630.000 3.393.000 | 3.330.000 93 98 92
5130 Villanyaram 600.000 433.000 | 400.000 72 92 67
5132 Hoenergia 150.000 150.000 |  150.000 100 100 100
5133 Uzemanyg 2.400.000 2.350.000 | 2.400.000 98 102 100
5134 Uzemanyag — propanbutén giz 80.000 60.000 80.000 75 133 100
5135 Foldgaz 400.000 400.000 | 300.000 100 75 75
Brutto bérek
520 (netté bérek, adok és jarulékok a | 33.696.000 |  33.252.180 | 36.897.000 99 111 109
foglalkoztatottak bérébol)
521 Munkaltatot terheld jarulckok 5.804.000 5.449.000 | 6.400.000 94 117 110
524 Ideiglenes és idoszakos munkik 933.000 933.000 | 1.000.000 100 107 107
s | A feliigyeld- és azigazgatébizottsag | | 550 000 | 1930000 | 1.204.000 100 98 97
teritményei
529 Egyéb személyi jellegii koltségek és | 5 g9, 3.738.555 | 6.691.000 96 179 172
téritmények
52930 Hivatalos utak napidijai 200.000 195.000 |  200.000 98 103 100
52050 Hivatalos utak kdltségtéritménye 183.000 170.000 | 183.000 93 108 100
Munkaba utazas koltségtéritése

52960 1.900.000 1.850.000 | 2.000.000 97 108 105
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A 2024. évi

Szamla- vy x Terv terv Index Index Index
szam Koltsegnem 2024. teljesitésének GIRT AL 3/2 4/3 4/2
becslése
52990 Jubileumi dijak 200.000 150.000 | 2.000.000 75| 1333 | 1000
52992 Egyeb személyi jellegii koltségek 100.000 100.000 100.000 100 100 100
52993 Szolidaris segély 100,000 66.000 |  100.000 66 152 100
Szolidaris segély a foglalkoztatottaknak
52993 a kedvezétlen anyagi helyzet 1.208.000 1.207.555 | 1.208.000 100 100 100
enyhitésére
52994 Végkielégités - - 900.000 - - -
531 Szallitasi koltségek 1.250.000 1.221.000 | 1.440.000 98 118 115
Kiildemények kézbesitésének koltségei
53100 4 £ 50.000 21.000 40.000 42 190 80
53130 | Belfoldi postaszolgaltatas koltségei 1.200.000 1.200.000 | 1.400.000 100 117 117
532 Karbantartési szolgéltatés kiiltségei 700.000 750.000 700.000 107 93 100
53201 Alapeszkoz0k karbantartdsa 700.000 750.000 | 700.000 107 93 100
szolgaltatasanak koltségei
533 Bérletkoltség 80.000 70.000 80.000 88 114 100
Uzlethelyiség bérlési koltségei
5331 zicthelyiseg berlest kolisegel 80.000 70.000 80.000 88 114 100
535 Reklam- és propagandakoltség 29.000 29.000 29.000 100 100 100
53500 Reklam- és propagandaksltség 29.000 29.000 29.000 100 100 100
539 Egyéb szolgaltatasok koltségei 490.000 410.000 | 620.000 84 151 127
53900 Munkavédelmi koltségek 300.000 260.000 | 400.000 87 154 133
53901 Kozmidijak 190.000 150.000 | 220.000 79 147 116
540 Amortizaciés koltség 1.900.000 1.900.000 | 2.000.000 100 105 105
550 | Nem termeld szolgaltatasok koltségei | 3990000 3.930.000 | 3.990.000 08 102 100
55000 Egészségiigyi szolgaltatas 20.000 20.000 20.000 100 100 100
55010 Ugyvedi koltségek 440.000 440000 | 440.000 100 100 100
55020 Takaritasi koltségek 400.000 400.000 | 400.000 100 100 100
55030 Revizios koltségek 130.000 130.000 | 130.000 100 100 100
Tanacsadodi és mas szellemi szolg.
55040 koltségei 2.100.000 2.050.000 | 2.050.000 98 100 98
55090 Egyéb nem termeld szolg. koltségei 900.000 890.000 950.000 99 107 106
551 Reprezenticios koltségek 160.000 159.000 | 160.000 99 101 100
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A 2024. évi

Szamla- vere Terv terv Index Index Index
szam Koltsegnem 2024. teljesitésének GIRT AL 3/2 4/3 4/2
becslése
552 Biztositasi koltségek 410.000 400.000 | 410.000 98 103 100
553 Fizetésforgalmi koltség 168.000 168.000 |  200.000 100 119 119
554 Tagsagi koltségek 30.000 30.000 30.000 100 100 100
555 Vagyonadé és jarulékok 250.000 270.000 | 300.000 108 111 120
55500 Vagyonadé 200.000 220.000 | 250.000 110 114 125
55590 Egyéb koltségek - illetékek 50.000 50.000 50.000 100 100 100
559 Egyéb immaterialis koltscg 2.205.000 2.143.000 | 2.521.000 97 118 114
55900 Birosagi koltségek
Egyéb immat. koltség - egységesitett
55990 megfizettetés 2.184.000 2.122.000 | 2.500.000 97 118 114
55994 Egyéb nem emlitett koltseg - sport 21.000 21.000 21.000 100 100 100
562 Kamatkaoltség 350.000 330.000 | 350.000 94 106 100
56201 Kamatkoltség 340.000 330.000 340.000 97 103 100
563 Negativ arfolyamkiilonbség 10.000 i 10.000 i i i
569 Egyéb pénziigyi kiadasok 150.000 150.000 | 100.000 100 67 67
56990 Mas pénziigyi kiadasok 150.000 150.000 | 100.000 100 67 67
570 | Alapeszkoz-leirisbol szarmaz6 hiany 150.000 150.000 |  150.000 100 100 100
574 Hiany
57410 Anyaghiany
576 Mas forgéeszkozok leirasa
57600 Mas forgoeszkozok leirdsa
579 Egyéb nem emlitett kiadasok 50.000 50.000 50.000 100 100 100
Az eredménymérlegben valos érték
583 szerint kimutatott egy¢b vagyon 1.722.000 4533000 |  718.000 263 16 42
értékének osszehangolasabol
szarmazo koltség
585 Kovetelések és rovid lejarata
pénziigyi kihelyezések értékvesztése
589 Nem emlitett egyéb koltségek
A korabbi évek érdemben nem
592 jelentos hibainak javitasan alapulo
kiadasok
66.694.000 | 68.063.735 | 72.840.000 102 107 109
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Anyagkoltség

A Kozvallalat a 2025. évben az aremelkedési tendencia miatt 3%-kal magasabb anyagkoltséget
tervez a 2024. ¢évi becsiilt megvalosulashoz képest. Az anyagkdltségek elsdsorban a
szolgaltatasi tevékenység végzéséhez felhasznalt anyagok koltségeit tartalmazzak, ezért
nehezen tervezhetok. Ezek a konyhai gdzelszivok, a kazanok €s mas 1étesitmények tisztitasa
alkalmaval hasznalt eszk6zok (torlok, kefék, ipari szennyezddés eltavolitdsara szolgalod
specialis vegyszerek, mosoOszerek), kézi lampak, festék, elemek, létrak, permetezdk és
fogyoeszkozok a munkavallalok szamdéra, a szervizelés alkalmaval beszerelésre keriild
potalkatrészek a konyhai gézelszivok és ipari berendezések esetében. Az anyagkoltségekhez
tartozik tovabba a munkavégzés soran hasznalt és a torvényi szabdlyozassal megkovetelt
munkavédelmi felszerelés. A Kéménysepré6 KKV zavartalan miikodéséhez sziikség van még
irodaszerre, higiéniai eszkozokre, melyek szintén az anyagkdltségekhez tartoznak.

Uzemanyag és energiakoltség

A tervek szerint a 2024. évben a teljes energiakdltség 2%-kal lesz alacsonyabb a 2024. évi
becsiilt megvalosulasnal, és 8%-kal alacsonyabb a 2024. évre tervezetthez képest. A foldgaz,
mint a mikodésiinkhdz hasznalt helyiségek fiitésére szolgdld energiaforrds bevezetésével
300.000 dinaros foldgazkoltséget terveziink. Ezeknek a koltségeknek a keretében szerepel
tovabba az aramkdltség, a jarmiivek lizemanyagkdltsége €s a fotevékenységiink ellatasa soran
a kémények falan felgyiilemlett gyanta eltavolitdsahoz hasznalt propan-butan koltségei.

A villamos energia koltségeit a 2025. évi tervben 33.000 dindrral cs6kkenteni terveztiik a 2024.
évi megvalosulashoz képest. Tekintettel arra, hogy a villamos energia piaci aru, a Kézvallalat
az esetleges piaci armozgasok miatt alacsonyabb aramkoltséget tervez.

A tervek szerint a jarmilivek iizemanyagkoltsége 2%-kal né a 2024. évi becsiilt
megvalosulashoz képest, ami dsszhangban van az utobbi év piaci &rmozgasaival.

A tervek szerint a propan-butan koltsége a 2024. évi becsiilt megvalosulashoz képest 33%-kal
emelkedik, ennek az energiaforrasnak a folyamatos draguldsa miatt.

Bérkoltségek, bérkompenzacio és egyéb személyi jellegii kiadasok

A foglalkoztatottak bérkoltsége, bérpotléka és az egyéb személyi jellegii kifizetések a kollektiv
szerz6dések megallapitott elemei és a munkaltatd és a munkavallald kozotti munkaszerz6dés
megallapitott elemei szerint torténik.

A bérek szolgélo eszkozoket a foglalkoztatottak tervezett 1€tszdma, a munkadrak éves szama,
a munkavallalok munkaszerz6désekben meghatarozott munkahelyi koefficiense, a munkadrak
érteke, a Kéményseprd KKV 276/2022 szamu, 2022.05.25-1 kollektiv szerz6dése, a 2025. évi
miikodési terv elemeinek meghatarozasarol szolo rendelet, illetve a kdzvallalatok és kdzérdeki
tevékenységet folytatd egyéb kozérdekli szervezetek 2025-2027. idészakra vonatkozd
haroméves miikdodési tervérdl szolo rendelet, valamint az alapitd utasitdsa alapjan kertlt
megtervezesre.

A bérek kifizetésére szolgald eszkdzok oly modon lettek tervezve, hogy:

- a vezetéségnek kifizetett atlagkereset 2024-ben 8%-kal n6

- a régi dolgozdk esetében a minimalbér 271 dinarrdl nettd 308 dinarra emelésével
munkadranként a becslések szerint 13 f6 kap minimalbért, igy naluk 13,7%-o0s emelést
terveziink, a tobbi 12 alkalmazottnal pedig 8%-kal n6é a 2024-ben kifizetett atlagbér.

A 2025. évi tervezett atlagkereset a 2024. évi atlaghoz képest 10,95%-kal emelkedik.

Az alkalmazottak fizetésének pénzdsszege a kovetkezOk alapjan keriilt meghatarozasra: a 26
fos alkalmazotti 1étszam, az egy alkalmazottra jutd éves munkadra mennyiség 2088, a
munkaszerz6désben meghatarozott munkahelyi egyiitthatd egy munkavallalora jutd 6sszege,
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egy munkadra bruttd 179,75 dinar, az 6ramunka értéke 2024-ben 167,00 dinar volt. A 25
alkalmazottra vonatkoz6 egyiitthatok teljes dsszege 64,45, ami megegyezik a 2024. évivel.
Az 1,9-es egylitthatoval rendelkezd 13 munkavallalo fizetését a minimalbér szintjére lesz
megemelve, a minimalbérrdl szo16 hatarozat végrehajtasa érdekében a 2025. januar-december
kozotti idészakra. A 2025. évi munkadrankénti minimalar 308 dinarra emelkedett (2024-ben
271 dinar volt). A pénzeszkdzok 6sszeg novekedik a 26 dolgozo ujabb egy munkaszolgalatban
eltoltott évével (multbeli munka). A szolgalati id6 elszamolasa 2025-ben 0,5%-o0s Gsszeggel
torténik minden teljes foglalkoztatasi évre, ahogyan a 2024. évben is.

A bérek Osszege a szerbiai brutto atlagkereset eldre jelzett novekedése miatt is novekszik, ami
kozvetlen hatassal lesz a munkavallaloi juttatasok kifizetésére szolgald forrasok ndvekedésére,
a szerbiai atlag bruttd fizetés 75%-anak szintjén. A nyaralasi potlék Osszege, melynek
kiszamitasa ezen a modon tortént a 2024. évben, havi szinten nettd 5.375 dinar volt, 2025. évre
pedig nettd 6.125 dinarra terveztiik.

Az emlitett koltségek, a foglalkoztatottak bére mellett, feldlelik az ideiglenes — idészakos és
kisegité munkakra az ifjisagi szovetkezeten keresztiil és kozvetlen szerzddéssel alkalmazottak
juttatasi koltségeit, a kozvallalatban eltoltott évek utani hiiségjutamakat, a végkielégitéseket, a
munkahelyre utazds koltségtéritését, a hivatalos utak napidijait, a hivatalos utak
szallaskoltségeit és egyebeket.

Tervezziik a jubileumi dijak kifizetését a 2025. évben is. Hat dolgozd szdmara tervezziik a
kifizetést, akik megvalositottdk erre vonatkoz6 jogukat: a Kozvallalatnal eltoltott 10 év
szolgalati 1d6 alapjan két munkavallal6 jogosult jubileumi jutalomra, a Kozvallalatnal eltoltott
20 év szolgalati id6 alapjan egy munkavallald, a Kozvallalatnal eltoltott 40 év szolgalati 1d6
alapjan pedig két munkavallalo. Az elszamolas alapja a kifizetés idOpontjaban a Szerb
Koztarsasagban a megvaldsitott atlagkereset utolsd kozzétett adatok szerinti 0sszege, azaz a
véllalatnal eltoltott 10 év szolgalati id6 utan egy, 20 év szolgélati id6 utan kettd és 30 év
szolgalati id6 utan harom szerbiai atlagkereset. Az Gsszes tobbi jubileumi dij a 2024. évben ki
lett fizetve.

A munkavallalok munkabautazasi koltségeit 2.000.000 dinarra terveztiik, ami tobb a 2024. évre
tervezett 6sszegnél, harom dolgozo lakhelyvaltoztatasa miatt.

Az egyéb személyi jellegli kiadasok és juttatasok a 2024. évi szinten vannak.

Szallitasi szolgaltatasok koltségei

A szallitasi szolgaltatasok koltségei tartalmazzak a csomagkézbesités és a PTT szolgéltatasok
koltségeit (tavkozlési koltségek és levélfuvarozasi koltségek), és a 2024. évi becsiilt
megvalosulashoz képest 18%-kal magasabbra terveztiik 6ket. 2024. szeptember 6-atdl uj arlista
1épett ¢letbe a Szerb Postanal, amely modositottta a postai szolgéltatasok arait, igy a belso
forgalomban a csomagkiildés &arai 25%-kal emelkedtek, ami kihatott az ilyen tipusu
szolgaltatasra tervezett magasabb koltségekre. Emellett a mobilszolgaltatoval kotott )
szerz6dés megkotésével a mobiltelefon-koltségek 4%-kal noéttek a 2024. évi becsiilt
mevalosulashoz képest.

Karbantartasi szolgaltatasok koltségei
A karbantartasi szolgaltatasok koltségeit 7%-kal alacsonyabbra terveztiik a 2024. évi becsiilt
megvaldsulashoz képest.

Bérleti koltségek

Az irodahelyiségek bérlési koltségei a Palicson miikodd pénztarhelyiség bérlésének
rezsikoltségére vonatkoznak, és a 2024. évre tervezett 6sszeggel azonosan lettek tervezve.
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Egyéb szolgaltatasok koltségei

Ezeket a koltségeket a munkavédelmi kiadasok képezik a munka biztonsagarol és a munkahelyi
egészségvédelemrol szolo torvénnyel 6sszhangban, valamint a kozmiiszolgaltatasok kiadasai,
melyeket a 2024. évi szinthez képest magasabbra terveztiik.

2025-ben a Kozvallalat képzést tervez az alkalmazottak szamara a savakkal, valamint a
gazkazanokkal valé munkavégzésre. A munkaeszkozok ellendrzési és vizsgalati rendjérol,
valamint a munkakornyezeti feltételek vizsgalatarol szold rendelet szerint az e rendeletben
eldirt ellendrzéseket 2025-ben sziikséges elvégezni, mivel az utolsok 2022-ben torténtek, és
azokat haromévente el kell végezni. Az els6segélynyujtasra a munkavédelmi torvény alapjan -
Ot évre érvényes bizonyitvany megszerzésével - két munkavallald képzése is sziikséges.
Emellett a kozlizemi szolgaltatasok aranak emelkedése miatt a Kozvallalat ezen szolgaltatdsok
koltségeinek emelését tervezi.

Amortizacios koltségek

Az amortizacios koltségeket 2024-hez képest magasabb szinten terveztiik, mert beruhazast
terveziink az iizlethelyiségbe - tetdszerkezeti munkalatokat €s a homlokzat udvari részének
rekonstrukcigjat.

Nem termel6 szolgaltatasok koltségei

Ezeket a koltségeket az egészségiigyi szolgaltatasok (a kéményseprok orvosi vizsgaja), az
igyveédi koltségek, az irodak takaritdsa, a pénziigyi beszamoldk konyvvizsgalata, a szellemi
szolgaltatasok (konyveldségi, pénztari ligyvitel szoftverhaszndlatatanak tantsitvanyozésa,
forditas stb.) képezik. Ezeket a koltségeket a 2023. évi becsiilt megvalosulasnal 22%-kal
magasabb szinten tervezziik. A névleges 0sszeg 623.000 dinarral valdo emelését tervezziik.
Ezeket a koltségeket a 2024. évi becsiilt teljesitésnél 2%-kal magasabb szinten terveztiik.
Nominalis dsszegben 60 ezer dindros ndvekedést terveztiink a 2024. évi tervezett kiadasokhoz
képest. Ezeknek a koltségeknek a novekedése a beszallitoval kotott, a pénztari ligyvitel-
szoftverek karbantartasi szolgaltatasaira vonatkozd szerzddés értékének emelkedésébol
adodik.

A reprezentacios koltségeket a 2024. évre tervezett 6sszeg szintjén terveztiik.

A biztositasi koltségeket 410.000 dinarra terveztiik, ami azonos szintii a 2024. évre tervezett
és becsiilt osszeggel.

A fizetésforgalmi koltségeket 200.000 dinarra terveztiik, ami 19%-kal tobb a 2024. évi becsiilt
megvalosulasnal, a banki szolgaltatasok dremelkedése miatt.

Tagsagi dijak koltségei - A Gazdasagi Kamarardl szol6 torvény (Az SZK Hivatalos K6zlonye,
112/2015. szam) értelmében, a Szerb Koztarsasdgban gazdasagi tevékenységet folytatd minden
gazdasagi szerepld koteles tagsagi dijat fizetni, ezért a 2025. évre is ugyanaz az §sszeg szerepel
a tervben erre a kiadasra.

Egyéb immaterialis koltségek - Az Gsszevont megfizettetés €s a sporttevékenységre szant
Osszegek képezik. Ezeket a koltségeket 18%-kal magasabbra terveztiik a 2024. évre becsiilt
megvaldsulasnal. Ezek a koltségek a kozos dijbehajtasra vonatkozd kolesonds kapcesolatok
szabalyozasarol szold megallapodas eredménye, amely szerint a Kéménysepré KKV-t a
kéményseprd szolgaltatds utdn beszedett kovetelések 3,2%-aval terheli a Vizmiivek és
Csatornazasi KKV és a Koztisztasagi és Parkositasi KKV, amely koveteléseket a kozvallalatok
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havonta fizettetnek meg. A kézmidijak novekedése tervezett emelése miatt az Osszevont
megfizettetés koltségei is magasabbra vannak tervezve.

A kamatkoltségek tulnyomorészt a lizingszerz6désbol és a rulirozo hitelbdl szarmaztak, amit
a Kozvallalat a zokkenémentes miikodés érdekében kényszeriilt megvaldsitani, amelyeket
2025-ben is felhasznalni tervez, és ezek a 2024. évi tervnél magasabb szinten vannak, 6%-kal
magasabbak a 2024. évi becsiilt realizalashoz képest, mert a Kozvallalat 2025-ben tobb rulirozo
forrés felhasznaldsat tervezi az igényeknek megfeleld likviditas biztositasara.

Az egyéb vagyon értékének az eredménymérlegben a valds értékkel torténéd
osszehangolasabol eredé koltségek - e koltségek szerkezetében a legnagyobb részben a
kovetelések elértéktelenedése szerepel. A Kozvallalat a kdvetkezd iddszakban is torekedni fog
szolgaltatdsai nagyobb mértékii megtfizettetésére és a kovetelések Osszege korrigalasanak
csokkentésére.

4.3. Arképzés

A kéményseprd szolgaltatas arainak képzése a kommunalis tevékenységekrdl szolo torvény
szerint torténik.

Az alapité hagyja jova a Kéménysepréo KKV felligyeldbizottsaga altal meghozott arjegyzékét
az alabbi kotelezd kéményseprd szolgaltatdsokra:

- egyéni és kozos lakoépiiletek fiistelvezetd csatorndinak tisztitdsa és ellendrzése,
tekintet nélkiil az égéstermék elvezetésére szolgalo flitdanyagra,

- koromégetés és koromeltavolitas a fiistelvezetd csatornakbol,

- Ujonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezetdk, fiitd 1étesitmények és —berendezések
atvizsgalasa,

- flstgazkibocsatas mérése és flitdberendezések hatékonysagi fokanak megallapitasa,

- kotelezé kéményseprd szolgaltatasok lemondasa.

Ami a kiegészitd, szervizeld kéményseprd-szolgéltatast illeti, az arak a gazdalkodas piaci
viszonyai szerint alakulnak, és oly moédon, hogy kalkulative fedezzék a koltségeket, és
természetesen nyereséget termeljenek.

A kéményseprd szolgaltatisok daranak legutobbi valtozasa a Kéményseprd KKV
feliigyeldbizottsaga 2022.12.12-én meghozott hatarozata alapjan tortént, amit Szabadka Varos
Varosi Tanacsa 2022. december 29-én hagyott jova 111-352-1181/2 szamt hatarozataval, és az
Uj arakat 2023. februar 1-jét61 alkalmazzuk.

5. tablazat
I. Kéménysepré szolgailtatasok dija — lakossagi fogyasztok

Sor- e en -

sz&m Szolgaltatas Egységar Ar

1. Fiistelvezetok, fiitd létesitmények és —berendezések tisztitisa és ellendrzése

1.1. | Fiistelvezetd létesitmények tisztitasa és ellendrzése haztartas/év
(tekintet nélkiil a hasznalt lizemanyagra), a hatarozat 6. 2.192,50
szakasza szerint

1.2. Fiistelvezeto létesitmények (kémények) tisztitasa és benytjtott kérelem
ellendrzése kiilon igény szerint, Szabadka telepiilés szerint, illetve 2.192,50

hézatartdsonként
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tertiletén kiviil, illetve a nem az dsszevont
megfizettetési rendszerbe tartozo fogyasztok szamdra
1.3. | Futo6 létesitmények és —berendezések tisztitasa és fit6 1étesitményenként
‘o ; . 2.631,25
ellendrzése vagy berendezésenként
2. K’orolmtllsztltas és  —égetés a fiistelvezetd po dimovodnom kanalu 2.388.75
létesitményekben
Ujonnan épitett és hozzaépitett flistelvezetd 1étesitmények miiszaki vizsgalata
3.1. | Uj fiistelvezetd létesitmény (kémény) atvizsgalasa fiistelvezetd
. 2.631,25
csatornanként
3.2. | Hozzéaépitett fiistelvezetd 1étesitmény (kémény) fiistelvezetd 1.495.00
atvizsgalasa csatornanként S
4. Fiistgaz-kibocsatas mérése és flitberendezések
hatékonysagi fokanak megallapitasa a gazfiitést haztartas/év 2.192,50
hasznélok esetében
5. Kéményseprd szolgaltatas lemondasa indokoltsaganak
ellendrzése a fiistelvezetd 1étesitmény hasznalaton benytjtott kérelem szerint 1.436,25
kiviil helyezése miatt
6. Terepi kiszallas az 1.3., 2., 3.1. és 3.2. pontokba . ] )
foglaltak miatti kiilén hivéasra benyujtott kérelem szerint 710,00
Megjegyzés:

Az 1.1. és a 4. pontok alatti kommunalis szolgaltatasok dijanak fizetése a Kéménysepro szolgaltatasok
ellatasardl szold hatarozat 6. szakasz 1. bekezdés 1. és 3. pontok (Szabadka Varos Hivatalos Lapja,
14/2018. és 35/2019. szam) szerinti szolgaltatdsok elvégzéséért torténik, a koézmiiszolgaltatasok
Osszevont megfizettetése utjan, havonta.

1. Kéménysepro szolgaltatasok dija — jogi személyek

Sor-
. olgaltatas Egységar (
szam Szolg gyses Ar
1. Fiistelvezetdk, fiitd 1étesitmények és —berendezések tisztitasa és ellendrzése
1.1. Fiistelvezeto létesitmények tisztitasa és ellenorzése fiistelvezetd
. 1 T . 4.056,25
(tekintet nélkiil a hasznalt lizemanyagra) csatornanként
1.2. | Futo6 létesitmények és —berendezések tisztitasa és fiitd 1étesitményenként
ellendrzése vagy berendezésenként 2.631,25
szerint
1.3. | Nagy mennyiségi étel elokészitésére szolgalod
telepitéshez tartozo futdlétesitmény fiistelvezetd kéményenként 1.710,00
csatornajanak vizsgalata
1.4. Szelldzteto csatornak ellenérzése és tisztitasa szelloztetd
P 4.056,25
csatornanként
2. Koromtisztitas és  —égetés a  fustelvezetd | fustelvezetd
Y L 2631,25
létesitményekben csatornanként
3. Ujonnan épitett és hozzaépitett fiistelvezetd 1étesitmények miiszaki vizsgalata
3.1. | Uj fiistelvezetd létesitmény (kémény) atvizsgalasa fustelvezetd
. 4.056,25
csatornanként
3.2. | Hozzéaépitett fiistelvezetd 1étesitmény (kémény) fiistelvezetd 1.710.00
atvizsgalasa csatornanként T
4. Fiistgaz-kibocsatas mérése és fiitbberendezések
hatékonysagi fokanak megallapitasa a gazfiitést fiit6 berendezésenként 4.056,25
hasznalok esetében
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5. Kéményseprd szolgaltatas lemondésa indokoltsaganak

benyujtott kérelem

ellendrzése a fiistelvezetd 1étesitmény hasznalaton . 1.436,25
r o \ : szerint
kiviil helyezése miatt
6. Terepi kiszallas az 1.2., 1.4., 2., 3.1. és 3.2. pontokba benyujtott kérelem
LT A 710,00
foglaltak miatti kiil6n hivasra szerint
4.4 . Tamogatasok és egyéb bevételek a koltségvetésbol
6. melléklet
Terv a 2025.01.01-12.31. idészakra
01.01-03.31. 01.01-06.30. 01.01-09.30. 01.01-12.31.
Tamogatasok - - - -
Egyéb koltségvetési
bevétel*
OSSZESEN - - - -

A Kéménysepré Kozvallalat a 2025. évben nem tervezi koltségvetési tamogatasok

felhasznalasat.
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4.5. Az alkalmazottakra forditott kiadasok

7. melléklet

Sor- o Terv M‘E’EZ:S]&SS]; as Terv Terv Terv Terv
zém Az alkalmazottakra forditott kiadasok 2024.01.01- 2024.01.01- 2025.01.01- 2025.01.01- 2025.01.01- 2025.01.01-
12.31. 1231, 03.31. 06.30. 09.30. 12.31.
L | evontion atint by unavalialot terheld escdckes adole s Jarmlekok 1 94 600,000 | 20.222.000 | 6575.000 | 13.219.000 | 19.969.000 | 26.714.000
2. | BRUTTO bértSmeg I (bér, a munkavillalot terhel6 esedékes adskkal és | 33 696 000 | 33.252.650 | 9.076.000 | 18.251.000 | 27.578.000 | 36.897.000
Jarulekolgkal egylitt)

3 | oy omee 2 (b adolgozorterheld esedcles adoldal S8l 1 39,500,000 | 38.903.000 | 10.641.000 | 21.400.000 | 32.338.000 | 43.266.000
4. Munkavallalok 1étszama a munkaerd nyilvantartas szerint OSSZESEN* 26 26 26 26 26 26
4.1. - hatarozott iddre 24 23 23 23 23 23
4.2. - hatarozatlan id6re 2 3 3 3 3 3

5. Téritmény megbizasi szerzodés alapjan

6. | Megbizasi szerzédés szerinti téritmények kedvezményezetteinek szama*

7. Téritmények szerz6i megbizasi szerz6dés alapjan

8. Szerz6i megbizasbdl szarmazo téritmények kedvezményezetteinek szama*

9. Téritmények ideiglenes és iddszakos munkardl szo16 szerzédésekalapjan 933.000 933.000 250.000 500.000 750.000 1.000.000

Ideiglenes és iddszakos munkarol szol6 szerz6désekbdl szarmazo

10. téritmények kedvezményezetteinek szama* 1 1 1 1 1 1

11. | Téritmények természetes személyekkel kotott egyéb szerz6dések alapjan

12. | Egyéb szerz6désekbdl szarmazo téritmények kedvezményezettei*

13. | A kozgyiilés tagjainak téritménye

14. | A kozgytilés tagjainak 1étszdma*

15. | A feligyelSbizottsag tagjainak téritménye 1.236.000 1.236.000 301.000 602.000 903.000 1.204.000
16. | A feliigyel6bizottsag tagjainak szama * 3 3 3 3 3 3

17. | A reviziods bizottsag tagjainak téritménye

18. | A revizi6s bizottsag tagjainak szama*
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19. | Munkaba utazas koltségei 1.900.000 1.850.000 500.000 1.000.000 1.500.000 | 2.000.000
20 | Hivatalos 0t napidija 200.000 200.000 70.000 120.000 160.000 200.000
21. | Hivatalos ut kdltségtéritése 183.000 170.000 60.000 100.000 150.000 183.000
22 | Nyugdijbavonulasi végkielégités - - 450.000 450.000 900.000 900.000
23. | Erintettek szama - - 1 1 2 2

24, HﬁSégiutalmak 200.000 150.000 300.000 1.200.000 1.800.000 | 2.000.000
25. | Erintettek szama 1 1 1 4 6 6

26. | Terepi szallas és étkezés koltségei

27. | Segely a munkavallalok és csaladjaik szamara 100.000 66.000 100.000 100.000 100.000 100.000
28. | Osztondijak

29. | A munkavallalok és mas természetes személyek egyéb koltségtéritése 100.000 100.000 - - - 100.000
30. | A dolgozok szakmai tovabbképzése

31. | Szolidaris segély a kollektiv szerz6dés modositasa alapjan 1.208.000 1.207.555 - - - 1.208.000

*a munkavallalok/érintettek/tagok a beszamolo iddszakéanak utolsé napja szerinti allapotnak megfelelden

** az 5 — 29 kozotti, pénzegységben kimutatott helyrendek esetében a kimutatas bruttd 6sszegben torténik.

A munkavillaloi koltségek magukban foglaljdk a teljes személyi jovedelmet, azaz a fizetéseket, a szerzddéses munkat és az egyéb személyes

jovedelmeket, valamint a foglalkoztatottaknak €s a munkanélkiilieknek nyujtott juttatasokat.

A bérelemeket a Kéménysepréd KKV 276/2022 szamu, 2022. majus 25-ei Kollektiv szerzddése rogziti.

1., 2., 3. sorszam

A NETTO bértomeg, a BRUTTO 1 bértomeg és a BRUTTO 2 bértémeg becsiilt megvalosulasa 2%-kal tér el a 2024. évi tervezett kategoriatol
(alacsonyabb realizacio), és 26 o részére keriilt kifizetésre. A fizetési forrastomeg alacsonyabb becsiilt realizalodasa a havi bértervezésnek a teljes
munkaidd-alap szerinti tervezésnek kovetkezménye. Emellett az évi szabadsag téritmény kifizetése az egyes munkavallalok tizenkét havi atlagkeresetétol
fiiggdtt, ami alacsonyabb Osszeg, mint amennyi a munkavallal6 targyhavi keresete volt 2024-ben. A bérre szant forrasok tervezetthez képest alacsonyabb
becsiilt megvaldsuléasat a tavolmaradasok befolyasoltak. A bértomeg tervezése pillanatdban nem lehetett eldre 1atni az emlitett hianyzasi kategoriat.
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A bérekre szant eszk6zok tervezése a foglalkoztatottak tervezett 1étszama, a munkaorak éves
alapja, a munkaszerzédésben meghatarozott munkahelyi koefficiens, a munkaidd értéke, a
Kéményseprdo KKV 276/2022 szamu, 2022.05.25-ei Kollektiv szerzddése, a 2025. évi
mikddési terv elemeinek meghatarozasardl szold rendelet és az alapitd utasitasai alapjan
torténik oly modon, hogy:

- a vezetOségnek kifizetett atlagkereset 2024-ben 8%-kal n6

- a régi dolgozdk esetében a minimalbér 271 dinarrdl nettd 308 dinarra emelésével
munkadranként a becslések szerint 13 {6 lesz minimélbéres, igy naluk 13,7%-0s emelést
terveztiink, a tobbi 12 alkalmazottnal pedig 8%-kal né a 2024-ben kifizetett atlagbér.

A Kéménysepré KKV kollektiv szerzédésének 80. szakasza ugy hatdrozza meg a munkavallald
alapbérét, hogy a szamitasi alap értékét, azaz a munka arat megszorozza a munkavallalo
munkahelyének egyiitthatojaval, az elszdmoland6 hoénapban a munkaban toltott 1d6
fliggvényében.

A munkavallal6 alapbére legfeljebb 5%-kal emelhetd, ha a fizetés folyositasanak honapjaban
rendelkezésre all fedezet, vagy legalabb 5%-kal csokkenthetd az elért munkaeredménytdl, azaz
a munkateljesitménytol fliggden.

A munkavallalok munkabér kifizetésére szolgald pénzkészlet a 26 fOs Osszlétszam, az egy
munkavallalora jut6 éves munkadra alap 2088, a munkaszerzodésben meghatarozottankénti
munkahelyi koefficiens 6sszege, a bruttd 179,75 dinaros munkaora alapjan kertilt kialakitasra.
A 2024. évi munkaora értéke 167,00 dinar volt. A 25 alkalmazottra vonatkoz6 koefficiens
Osszege 0sszesen 64,45, amennyi a 2024. évben is Volt.

Az 1,9-es koefficienssel rendelkezd 13 munkavallald fizetése a minimalbér szintjére lesz
novelve a 2025. januar-december kozotti idészak minimalbér szintjérél szold rendelet
végrehajtasa érdekében. A munkaodrankénti minimalis ar a 2025. évre 308 dinarra lett
megemelve (2024-ben 271 dinar volt). A pénzeszkozok Osszege 26 munkavallalo jabb
szolgalati évének (holtmunka) elszdmolasaval is novekedik. A 2024. évben elszamolésra
keriilé szolgalati éveket a munkaviszonyban eltoltott minden teljes év utan 0,5%-kal kell
kiszamitani, mint a 2024. évben is.

A bérek 0sszege a szerbiai bruttd atlagkereset eldre jelzett novekedése miatt is novekszik, ami
kozvetlen hatassal lesz a munkavallaloi juttatdsok kifizetésére szolgalo forrasok novekedésére,
a szerbiai atlag brutto fizetés 75%-anak szintjén. A nyaralasi potlék dsszege a 2024. évben havi
szinten nettd 5.375 dinar volt, 2025-re pedig nettd 6.125 dinarra terveztik.

A szerbiai kozmiivek kiilon kollektiv szerzddésének III. kiegészitése (amely 2019. december
11-én jott létre a Szerbiai Lakhatasi és Kommunalis Szférdban Alkalmazottak Szakszervezete,
a Nezavisnost Toémegkozlekedési és Kommunalis Szolgaltatasok Agazati Szakszervezete és a
Szerb Kormany ko6zott), mely szerint a nyaraldsi potlék 0sszege az adok és jarulékok nélkiil
33.000 dinar fix osszeggel novekedik, a koltségek tervezett dsszege az el6z6 évhez hasonléan
minden alkalmazottra vonatkozoan tartalmazza a feltiintetett 0sszeget €s a kifizetés havi
részletekben torténik a 2025. év folyaman.

A bér a fentieken tul tartalmazza az egyéb dijakat is, mint példaul a munkavégzés kdzbeni
étkezési potlékot, amely munkanaponként nettd 222 dinart tesz ki, és amely 2024-ben szintén
222 dinart tett ki, valamint a kéménysepré munkakort betoltok kedvezményezett szolgélati
idejének elszamolasat.

A 2025. évi bérekre szant eszk6zok Osszegét 36.897.000 dinarra (brutto I.) terveztiik, ami
9,5%-kal haladja meg a 2024. évre tervezettet.

4. sorszam

A Kéménysepré KKV dolgozdinak szama a 2025. év végén azonos a 2024. év végi l1étszammal.
Ezek szerint 2025-ben 26 munkavallalo fog dolgozni a Kozvallalatban.
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9. és 10. sorszam

A hianyz6 munkaerd foglalkoztatasa ideiglenes és id6szakos megbizasok alapjan torténik.
Ennek a munkaerdnek a téritményeit a torvényi korlatozasokkal 6sszhangban terveztiik mind
a 1étszam, mind pedig az Osszeg tekintetében, ami éves szinten 1.000.000 ezer dinar tesz ki. A
Kozvallalat novelte ezeket a forrasokat annak érdekében, hogy ki tudja fizetni a
munkadrankénti minimalis munkadrat. Ideiglenes-alkalmi munkaszerzédéssel egy személyt
foglalkoztattunk,  felszolitasok  kiildésére, adatbazis  frissitésére, nyilvantartasra,
kéménytisztitas litemezésére és hasonlok.

15. és 16. sorszam

A felligyelObizottsagi tagok dijazasat a 2025. évre az alapitdé altal a kozvallalatok és
kozmiivallalatok feliigyeldbizottsadgai elndkeinek és tagjainak dijazédsa kritériumairdl szo616 1-
00-401-188/2018 szamu, 2018.02.22-ei hatarozataban megallapitottak szerint tervezziik. E
hatarozat alapjan ezek Gsszege:

- a feliigyeldbizottsdg elnokének 25.000,00 (nettd)

- a feliigyeldbizottsag tagjainak 20.000,00 (netto).

A 2025. évre a felligyelObizottsag elndkének és tagjainak dijazasara tervezett keret 1.204.000
dinart tesz ki. A feliigyel6bizottsag elnokbdl €s két tagbol all.

19. sorszam

A munkavallalok munkaba utazasi koltségeinek megtéritésére tervezett forrasfelhasznalas a
2024. évben 1.850.000 dinar, ami 3%-kal kevesebb a tervezettnél, a munkavallalok
betegszabadsaga miatt. A 2025. évre 2. 000.000 dinar 6sszegii forrast terveziink, ami magasabb
Osszeg a 2024. évre tervezett 6sszegnél. Az utazasi koltségekre forditott forrasok novekedése
harom munkavallal6 lakhelyvaltoztatasanak kovetkezménye.

20. és 21. sorszam
A hivatalos utak koltségei, a napidijak és koltségtéritések tervezése a tavalyi évre tervezett
Osszeggel azonos 0sszegben tortént.

24. és 25. sorszam

Tervezziik a jubileumi dijak kifizetését a 2025. év folyaman, éspedig hat dolgozonk szamara,
akik erre jogosultak: a Kozvallalatnal eltoltott 10 év szolgalati id6 alapjan két munkavallalo
jogosult jubileumi jutalomra, a Koézvallalatnal eltoltott 20 év szolgalati idé alapjan egy
munkavallal6, a Kozvallalatnal eltoltott 40 év szolgalati id6 alapjan pedig két munkavallalo.
Az elszamolas alapja a kifizetés idOpontjdban a Szerb Koztarsasdgban a megvalositott
atlagkereset utolso kozzétett adatok szerinti 0sszege, azaz a vallalatnal eltoltott 10 év szolgélati
1d6 utdn egy, 20 év szolgalati id6 utan kettd és 30 év szolgalati 1d6 utdn harom szerbiai
atlagkereset. Az 9sszes tobbi jubileumi dij a 2024. évben ki lett fizetve.

27. és 29. sorszam

A dolgozoink ¢és csaladjaik szdmara kifizetett segély 100.000 dinar Osszegben szerepel a
tervben, illetve az el6zd évre tervezett 0sszeggel azonosan (temetési koltségek, gydgyitasi
koltségek és hasonlok). A mas természetes személyek szamara kifizetett koltségtérités 6sszegét
100.000 dinarra terveztiik, mint az el6z0 évben is. Ezek a dolgozodink és a megbizasi
szerzOdéssel dolgozok gyermekei szamara biztositott karacsonyi és 0jévi ajandékcsomagok
koltségei.
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31. sorszam

A 2017. december 18-an a reprezentativ szakszervezet és a szerb kormany altal megkotott, a
Szerb Koztarsasagban kommunalis tevékenységet folytatd kozvallalatok kiilon kollektiv
szerzddésének 2019. december 11-ei I1. kiegészitésével és a Gazdasagi Minisztérium 023-02-
20161/2017-09 szamu és 2018.10.30-ai keltezésii hatarozataval a munkavallalok nehéz anyagi
helyzetének enyhitésére szolgald szolidaris segély kifizetésére tervezett eszk6zok Osszege
dolgozoénként évente 41.800 dinar. Erre a célra 1.208.000 dinart terveztiink. A Kéménysepro
KKV 2022.05.25-¢i kollektiv szerzddése alapjan ezt a kifizetést azonos dsszegben terveztiik.

5. ANYERESEGFELOSZTAS TERVEZETT MODJA

Becsléseink szerint a 2024. évben pozitiv lizleti eredményt valositottunk meg, igy a nyereség
a Szabadka varos 2025. évi koltségvetésérdl szolod rendelet szerint kertiil felosztasra.

A becslés szerint a 2024. évi megvalositott nyereség 916.000 dinart tesz ki, a nyereség
felosztasa pedig az alabbi meghatarozott aranyban torténik:

- amegvalositott nyereség 50 % -a az alapitohoz keriil,
- a megvaldsitott nyereség 50 % -a a Kozvallalatndl marad és azt beruhdzasokra
forditjuk.
A 2025. évre tervezett nyereség Osszege 60.000 dinar.
A 2021., 2022. és 2023. évek nyereségének megvalosulasa:

A 2021. évben megvaldsitott nyereség 527.671,00 dinar volt
- az alapiténak 50%, illetve 263.835,42 dinar,

A 2022. évben megvaldsitott nyereség 494.567,58 dinar volt
- az alapiténak 50%, illetve 247.283,79 dinar.

A 2023. évben megvaldsitott nyereség 853.667,42 dinar volt
- az alapiténak 50%, illetve 426.833,71 dinar.

Tekintettel arra, hogy a névleges 6sszegben megvaldsitott nyereség minden évben kifejezetten
kevés volt, a Kozvallalat a nyereségnek a varosi koltségvetésbe vald befizetése utan, a
fennmarado részt a kéményseprd tevékenység ellatasahoz sziikséges felszerelés (allvany a

magassagban végzett munkahoz) beszerzésére forditotta.

A 2025. évi pénziigyi eredmény a becslés szerint 60.000 dinar nyereség.
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6. BEREZESI TERV ES FOGLALKOZTATASI TERV

8. melléklet

6.1. A munkavallalék létszama részlegenként/ szervezeti egységenként - 2024.12.31-ei allapot

. Besorolt Munkavallalok A munkavallalok . Hatérozatlan idére Hatérozott idére
Sorszam Részleg / Szervezési egység munkahelyek létszéma léts;éma a személyzetl alkalmazottak alkalmazottak
szama nyilvantartas szerint 1étszama létszama

1 Ugyvezetd igazgat6 1 1 1 1

2 Kéményseproé részleg 13 13 13 13

3 Kéménysepro részleg vezetdje 1 1 1 1

4 Kéményseprd 12 12 12 10 2

5 Szervizel6 részleg 3 3 3 3

6 Szervizel§ részleg vezetbje 1 1 1 1

7 Szervizelé kéményseprd 1 1 1 0

8 Szervizel segéd kéményseprd 1 1 1 1

9 Altalinos és kapcsolédé tevékenységek részlege 8 8 8 8

10 E:?tzvlff};lgkonyvelosegl iigyintézo és kozbeszerzési 1 1 1 1

11 Dologi-pénziigyi gazdalkodas-szervezd 1 1 1 1

12 Kovetelések, megfizettetés és reklamacio tigyintézo 1 1 1 1

13 Kt').ve'feléself rynegﬁze}t?tés.ét efllsn(')'rzé ¢és gazhasznalok 1 1 1 1

nyilvantartasat vezet6 ligyintézd

14 Kovetelések egységesitett megfizettetésének pénztarosa 1 1 1 1

15 Altalanos ligyintéz6 és tigyviteli titkar 1 1 1 1

16 Kereskedelmi eléado 1 1 1 1

17 Adminisztrator 1 1 1 1

UKUPNO: Ugyvezetd igazgatd 25 25 1 2

A tablazatban a munkavallalok 1étszamaban a Kozvallalat igazgatoja nem szerepel.
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6.2. A munkavallalok képzettségi, életkori, nemi és munkaviszonyban eltoltott idé szerinti 6sszetétele, valamint a feliigyel6
bizottsag elnioke és tagjai

Képzettség szerinti Osszetétel Eletkor szerinti osszetétel
Munkavallalék Feliigyelobizottsag/Kozgyiilés
Sor- 2 . . T .
szém Leiras Létszam Létszam Létszam Létszam
2024.12.31. 2025.12.31. 2024.12.31. 2025.12.31. Sorszim Leirds Létszam Létszam
1. egyetemi 5 5 3 3 2024.12.31. 2025.12.31.
2. foiskolai 4 4 - -
3. magasan szk 1. 30 eve’s k()f‘lg 2 2
4, kozépiskolai 6 6 2. 30-40 ?V k?z?tt 3 3
5. szakképzett 2 2 3. 40 -50 e’v k(.).z?'tt 12 9
5 alacsonyan ; : 4, 50 - _60 év kozott 5 7
. szakképzett 5. 60 éven feliil 4 5
7. szakképzetlen 2 2 QSSZ,ESEN 26 26
OSSZESEN 26 26 3 3 Atlageletkor 47 48
Nemek szerinti osszetétel Munkaviszonyban eltoltott ido szerinti dsszetétel
Sor- Munkavallalok Feliigyelobizottsag
AT Leiras Létszam Létszam Létszam Létszam Sor- Leirds Létszam Létszam
2024.12.31. | 2025.12.31. | 2024.12.31. 2025.12.31. sZam 2024.12.31. 2025.12.31.
1. Férfi 20 20 2 2 1 5 évig 1 1
2. Né 6 6 1 1 5 5-10 2 2
OSSZESEN 26 3 3 3. 10 - 15 4 3
4, 15-20 3 4
5. 20 - 25 5 4
6. 25 -30 2 3
7. 30-35 1 1
8. 35 felett 5 5
OSSZESEN 26 26
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10. melléKlet

6.3. A foglalkoztatas iitemezése

Sy A munkavallalok tavozasanak/ Munlfavalla s A munkavallalék tavozasanak/ Munk,avalla
Sz. - - 1ok Sz. = N 16k
alkalmazasanak jogcime Aot alkalmazasanak jogcime e
létszama létszama
2024.12.31-ei allapot 26 2025.06.30-ai allapot 26
Munkavallalék tavozasa Munkavallalék tavozasa
a 2025.01.01- 03.31. kozti idészakban a 2025.07.01- 09.30. kozti
idészakban
1 Nyugdijba vonulds 1 1 Nyugdijba vonulds 1
2 2
Munkaviszony létesitése a 2025. Munkaviszony létesitése a 2025.
01.01 — 03.31. idészakban 07.01 - 09.30. idészakban
1 Megiiresedett munkahely betoltése 1 1 Megiiresedett munkahely betoltése 1
2 2
2025.03.31-ei allapot 26 2025.09.30-ai allapot 26
Sor | Tavozas/felvétel jogcime Munkavalla Sor | Tavozas/felvétel jogcime Munkavalla
Sz. 16i létszam SZ. 16i 1étszam
2025.03.31-ei allapot 26 2025.09.30-ai allapot 26
Munkavallalok tavozasa Munkavallalok tavoezasa
a 2025.04.01- 06.30. kozti idészakban a 2025.10.01- 12.31. kozti
idészakban
1 1 Jogcim feltiintetése
Jogcim feltiintetése
2 2
Munkavallalék alkalmazasa Munkavallalék alkalmazasa
a 2025.04.01-06.30. idészakban a 2025.10.01-12.31. idészakban
1 Jogcim feltiintetése 1 Jogcim feltiintetése
2 2
2025.06.30-ai allapot 26 2025.12.31-ei allapot 26

A koltségvetési rendszerrdl sz0l6 torvény eldirja, hogy 2021. januar 1-jétdl a hatarozott idore
foglalkoztatottak (a gyakornokok kivételével) teljes létszama, a megbizasi szerzddéssel,
ideiglenes ¢és alkalmi munkaszerzédéssel foglalkoztatottak, a didk- és egyetemista
szovetkezeten keresztiil alkalmazottak a munkaerd-kolcsonzé ¢€s egyéb jogviszonyban
alkalmazottak, kozpénzt igénybe vevOknél nem haladhatja meg a hatarozatlan iddre
foglalkoztatottak teljes 1étszamanak 7%-at, kivéve a Kormany testiiletének jovahagyasaval az
illetékes szerv javaslata alapjan, a minisztérium elézetesen beszerzett véleményével.

Az 50 személynél kisebb 1étszam1 allandé munkaviszonyban levot foglalkoztatd koltségvetési
szerv legfeljebb hét személyt foglalkoztathat a fentiekben eldadottak szerint, ami kozvetleniil
vonatkozik a Kéménysepréd KKV-re.

A Kéménysepré KKV a fentieknek megfelelden fogja a 2025. évben teljesiteni foglalkoztatasi
politikajat és egy személyt tervez alkalmazni ideiglenes és alkalmi munkara.
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A bérekre tervezett és megvalositott forrasok a 2024. évben és a foglalkoztatottak

6.4. Pénzeszkozok az alkalmazottak bérére

létszama

2024. EVI BERTOMEG OSSZESEN

ALKALMAZOTTAK LETSZAMA A 2024.

: EVBEN’
HONAP T2'§2R4V MEééi%éEYJiAS INDEX 2/1 | TERV 2024. MEé\%gZIL}(.')gYJILAS |N55x
: BECSLESE BECSLESE
1 2 3 4 5 6

Januér 2.918.500 2.823.341 97 26 26 100,00
Februar 2.708.000 2.632.867 97 26 26 100,00
Marcius 2.723.500 2.624.065 96 26 26 100,00
Aprilis 2.833.000 2.811.577 99 26 26 100,00
Majus 2.910.800 2.890.923 99 26 26 100,00
Tanius 2.614.000 2.587.438 99 26 26 100,00
Talius 2.942.000 2.868.584 98 26 26 100,00
Augusztus 2.832.700 2.825.569 100 26 26 100,00
Szeptember 2.723.500 2.722.755 100 26 26 100,00
Oktdber 2.942.000 2.917.561 99 26 26 100,00
November 2.715.500 2.715.500 100 26 26 100,00
December 2.832.500 2.832.500 100 26 26 100,00

HONAP 33.696.000 33.252.680 08 312 312 100,00
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A 2024. évre tervezett bértomeg, alkalmazotti 1étszam és atlagbér havi bontasban - Brutté 1

OSSZESEN KORABBAN ALKALMAZOTTAK* UJ ALKALMAZOTTAK VEZETOSEG

028 S| Munkavallalok » | Munkavallal | . | Munkavallal | o, . (o | Monkavlla | s
létszAma Bértomeg Atlagbér ok 16tszAma Bértomeg Atlagbér ok 1étszama Bértomeg Atlagbér 1ét;(z);<ma Bértomeg Atlagbér

l. 26 2.918.500 112.250 25 2.715.800 108.632 1 202.700 202.700

Il 26 2.708.000 104.154 25 2.505.600 100.224 1 202.400 202.400
1. 26 2.723.500 104.750 25 2.520.500 100.820 1 203.000 203.000
IV. 26 2.833.000 108.962 25 2.629.700 105.188 1 203.300 203.300
V. 26 2.910.800 111.954 25 2.708.400 108.336 1 202.400 202.400
VI. 26 2.614.000 100.538 25 2.411.300 96.452 1 202.700 202.700
VIL. 26 2.942.000 113.154 25 2.738.400 109.536 1 203.600 203.600
VIII. 26 2.832.700 108.950 25 2.629.400 105.176 1 203.300 203.300
IX. 26 2.723.500 104.750 25 2.520.500 100.820 1 203.000 203.000
X. 26 2.942.000 113.154 25 2.738.400 109.536 1 203.600 203.600
XI. 26 2.715.500 104.442 25 2.512.800 100.512 1 202.700 202.700
XIl. 26 2.832.500 108.942 25 2.629.200 105.168 1 203.300 203.300
OSSZESEN 312 33.696.000 | 1.296.000 300 31.260.000 | 1.250.400 12 2.436.000 | 2.436.000
ATLAG 26 2.808.000 108.000 25 2.605.000 104.200 1 203.000 203.000
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A 2024. évben Kkifizetett bértomeg, alkalmazotti 1étszam és atlagbér havi bontasban* - Brutto 1

11. melléklet

. KORABBAN . % i
Kifizetésck OSSZESEN ALKALMAZOTTAK** UJ ALKALMAZOTTAK VEZETOSEG
havonta
2024, Munkavillalok Bértomeg Attagber | NUVARL pargmeg | Adagber | MUUKVANAOK ] Bermeg | Attagber | MURVAIAIOK | Bersmeg | Atlagber
létszama ok létszama létszama 1étszama
1. 26 2.823.341 108.590 25 2.621.353 104.854 1 201.988,08 | 201.988,08
1. 26 2.632.867 101.264 25 2.430.404 97.216 1 202.463,00 | 202.463,00
11 26 2.624.065 100.926 25 2.421.460 96.858 1 202.604,72 | 202.604,72
V. 26 2.811.577 108.138 25 2.608.441 104.338 1 203.135,80 | 203.135,80
V. 26 2.890.923 111.189 25 2.689.160 107.566 1 201.762,96 | 201.762,96
VI. 26 2.587.438 99.517 25 2.384.907 95.396 1 202.531,34 | 202.531,34
VII. 26 2.868.584 110.330 25 2.665.521 106.621 1 203.063,00 | 203.063,00
VIII. 26 2.825.569 108.676 25 2.622.806 104.912 1 202.763,00 | 202.763,00
IX. 26 2.722.755 104.721 25 2.520.292 100.812 1 202.463,00 | 202.463,00
X. 26 2.917.561 112.214 25 2.714.498 108.580 1 203.063,00 | 203.063,00
XI. 26 2.715.500 104.442 25 2.512.800 100.512 1 202.700,00 | 202.700,00
XII. 26 2.832.500 108.942 25 2.629.200 105.168 1 203.300,00 | 203.300,00
OSSZESEN 312 33.252.680 1.278.949 300 30.820.842 | 1.232.834 12 2.431.838 2.431.838
ATLAG 26 2.771.057 106.579 25 2.568.404 102.736 0 0 0 1 202.653 202.653

*a 2024. évben a korabban munkaviszonyt létesitoknek a Kozvallalatban 2023 decemberében munkaviszonyban levé személyek tekintendék
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A 2025. évre tervezett bértomeg, alkalmazotti 1étszam és atlagbér havi bontasban — Brutté 1

2025. évi OSSZESEN KORABBAN ALKALMAZOTTAK* UJ ALKALMAZOTTAK VEZETOSEG

h(’)fa[;ok Muln'kavrélllal(')k Eo Atlagbér Mun,kav,éllalék Mun’kavréllal(')k ey | Adbba Mun}(av,éllalék Mun’kavréllal(’)k s inneg
szerint étszama 1étszama létszama 1étszama létszama

l. 26 3.206.000 123.308 25 2.987.939 119.518 1 218.061 218.061
1. 26 2.861.000 110.038 25 2.643.239 105.730 1 217.761 217.761
111 26 3.009.000 115.731 25 2.790.639 111.626 1 218.361 218.361
V. 26 3.093.000 118.962 25 2.874.939 114.998 1 218.061 218.061
V. 26 3.093.000 118.962 25 2.874.939 114.998 1 218.061 218.061
VI. 26 2.989.000 114.962 25 2.770.639 110.826 1 218.361 218.361
VII. 26 3.229.000 124.192 25 3.010.039 120.402 1 218.961 218.961
VIII. 26 2.989.000 114.962 25 2.770.639 110.826 1 218.361 218.361
IX. 26 3.109.000 119.577 25 2.890.339 115.614 1 218.661 218.661
X. 26 3.229.000 124.192 25 3.010.039 120.402 1 218.961 218.961
XI. 26 2.861.000 110.038 25 2.643.239 105.730 1 217.761 217.761
XII. 26 3.229.000 124.192 25 3.010.039 120.402 1 218.961 218.961
OSSZESEN 312 36.897.000 | 1.419.115 300 34.276.668 | 1.371.067 0 0 0 12 2.620.332 2.620.332
ATLAG 26 3.074.750 118.260 25 2.856.389 114.256 0 0 0 1 218.361 218.361

* 2 2025. évben a kordbban alkalmazottaknak a Kozvéllalatban 2024 decemberében munkaviszonyban levd személyek tekintendék
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A 2025. évre tervezett, bérjarulékokkal megnovelt bértomeg, a foglalkoztatottak létszama és a havi atlagbér - Brutté 2

r_er

dinar

2025, & OSSZESEN KORABBAN ALKALMAZOTTAK* UJ ALKALMAZOTTAK VEZETOSEG
ter\;?;?s:) ok Muf:;::;’;ﬂzlék Bértomeg Atlagbér Mulr:élfsazvéiﬂ:lék Atlagbér Muﬁ,j::;;ﬂ;lék Bértomeg Atlagbér Bértomeg Atlagbér
1. 26 3.759.000 144.577 25 3.507.900 140.316 1 251.100 252.000
1. 26 3.354.000 129.000 25 3.103.200 124.128 1 250.800 251.000
1. 26 3.528.000 135.692 25 3.276.500 131.060 1 251.500 252.000
V. 26 3.627.000 139.500 25 3.375.900 135.036 1 251.100 252.000
V. 26 3.627.000 139.500 25 3.375.900 135.036 1 251.100 252.000
VI. 26 3.505.000 134.808 25 3.253.500 130.140 1 251.500 252.000
VII. 26 3.787.000 145.654 25 3.534.800 141.392 1 252.200 253.000
VIIL. 26 3.505.000 134.808 25 3.253.500 130.140 1 251.500 252.000
IX. 26 3.646.000 140.231 25 3.394.200 135.768 1 251.800 252.000
X. 26 3.787.000 145.654 25 3.534.800 141.392 1 252.200 253.000
XI. 26 3.354.000 129.000 25 3.103.200 124.128 1 250.800 251.000
XII. 26 3.787.000 145.654 25 3.534.800 141.392 1 252.200 253.000

OSSZESEN 312 43.266.000 1.664.077 300 40.248.200 | 1.609.928 0 0 0 12 3.017.800 3.025.000

ATLAG 26 3.605.500 138.673 25 3.354.017 134.161 0 0 0 1 251.483 252.083

*a2025. évben a korabban alkalmazottaknak a Kézvallalatban 2024 decemberében munkaviszonyban levd személyek tekintenddk
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11a melléklet

6.5 A Kkifizetett és tervezett bérek

dinar
A 2024. évben Kkifizetett A 2025. évre tervezett
Brutto 1 Netto Brutto 1 Netto
Foglalkoztatottak Legalacsonyabb bér 75.710 55.497 85.030 62.364
dgyvezetés nélkil Legmagasabb bér 212.671 151.370 212.144 151.343
. Legalacsonyabb bér 202.400 144.390 217.761 156.115
VezetOség )

Legmagasabb bér 203.600 145.020 218.973 155.275

A kifizetett és tervezett bérek esetében a teljes bér szerepel a kimutatasban, amely az alapbér mellett tartalmazza a tobbi bérelemet is a
Munkatorvény értelmében: a nyaralasi potlékot, a melegétel téritményt és a szolgalati 1d6 utan jaro téritményt.

A 2024. évben kifizetett €s a 2025. évre tervezett bérek kozotti kiilonbség a bérminimum aranak ndvelése, a nyaralasi potlék ndvelése és a szolgalati
id6 utani téritmény novelése miatt keletkezett, a 2025. évi miikodési terv, illetve a kozvallalatok és kozérdekii tevékenységet ellatd egyéb
szervezetek 2025-2027. idészakra vonatkoz6 haroméves mitkodési terve elemeinek meghatarozasarol szol6 rendelettel 6sszhangban.

A bérekre tervezett forrasok tervezése oly modon tortént, hogy:

- a vezetOségnek kifizetett atlagkereset 2024-ben 8%-kal nd,

- a régi dolgozok esetében a minimalbér 271 dinarrol nettdé 308 dinarra emelésével munkaoranként a becslések szerint 13 {6 lesz minimalbéres,
igy esetiikben 13,7%-o0s emelést terveztiink, a tobbi 12 alkalmazottnal pedig 8%-kal né a 2024-ben kifizetett atlagbér.

A nyaralasi potlék 0sszege a kapcsolodo adokkal és jarulékokkal 1/12 havi, a Szerbidban az el6z6 évben kifizetett havi atlagbér 6sszegének 75%-
a magassagaban van rogzitve (a kifizetés alkalmaval a Koztarsasagi Statisztikai Hivatal legfrissebb kozzétett adatait kell figyelembe venni).
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6.6. A feliigyelobizottsag elnokének és tagjainak dijazasa

A feliigyelobizottsag / kozgyiilés dijazasanak netto osszege 12. melléklet

dindr
Feliigyelobizottsag / Kozgytilés - 2024. évi megvalosulas Feliigyel6bizottsag / Kozgytilés - 2024. évi terv
Hoénap

Teljes 0sszeg téAriZtggglz(e tér:ntlaé?lye Tagok szama Teljes 0sszeg tgftgzr?}lfe térﬁntlaé?lye Tagok szama
1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3
I 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
1. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
Il 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
IV. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
V. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VI. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VII. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
VIII. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
IX. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
X. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
XI. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
Xil. 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2
OSSZESEN | 780,000.00 300,000.00 240,000.00 24 780,000.00 300,000.00 240,000.00 24
ATLAG 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2 65,000.00 25,000.00 20,000.00 2

A feliigyelobizottsag/kozgyiilés dijazasanak brutt6 osszege




dinar

Feliigyelobizottsag / Kozgytilés - 2024. évi megvalosulas Feliigyelobizottsag / Kozgytilés - 2025. évi terv
Hoénap

Teljes 6sszeg téAriZtrenlclélr?}lr(e térﬁntl?églye Tagok szama Teljes 6sszeg tgiztrizr?}lfe térﬁnt?égye Tagok szama

1+(2*3) 1 2 3 1+(2*3) 1 2 3

I 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

Il. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

111 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

Iv. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

V. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

VI. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

VII. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

VIII. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

IX. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

X. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

XI. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

XII. 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

OSSZESEN |  1.203.696 462.960 370.368 24 1.203.696 462.960 370.368 24

ATLAG 100.308 38.580 30.864 2 100.308 38.580 30.864 2

A feliigyeldbizottsag elndkének és tagjainak téritményét az alapitd allapitotta meg A Szabadka Véros altal alapitott kozvallalatok és
kozmiivallalatok feliigyelébizottsagai elndkeinek és tagjainak dijazasarol szolo 1-00-401-188/2018 szamu, 2018. februar 22-ei hatarozataval. A
2025. évi miikddési terv a hadrom feliigyeldbizottsagi tag szamara tervezi téritmény kifizetését. A felligyeldbizottsag elndke téritményének havi
Osszege 25.000,00 dindr, a tagoké pedig 20.000,00 dinar. A téritmények tervezése a kozvallalatok feliigyeldbizottsagaiban végzett munka utan

jaré dij megallapitasdnak mércéirdl és kritériumairdl sz616 rendelet (Az SZK Hivatalos K6zlonye, 102/2016. szam) alapjan tortént.

A Kozvallalat a gazdasagi tarsasagokrol szo616 torvény és a kdzvallalatokrol szolo torvény szerint nem kdteles revizids bizottsagot alakitani.

7. HITELTARTOZAS

14. melléklet
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HITELTARTOZAS

. = .. . N g
Allami 25 _§ Z2 55 2 Tirelmi < g | 2025 évihiteltbrlesztési | § 2 F| § J
A Ere garancia S3 84 S5 4 - idé Tiirelmi od = 3 25 terv dindrban £82 o £855
. deti £552 £ 852 = g nélkiili idészak 2N & s w5 S22 8.4l 522w
hitel/pro q e =N =T c 8 .. . @32 P SS$SE3d £E5E529
. val =25 = o 2 torleszté (Grace 2 = £ 2 8 S 3 L8 =
jekt neve S 23 Y R < g : 53 G tE| © o3 c 2 £EB3E F| £BEE
uta £ >y s 2y 2 si idészak) £~ i S 3 T8 c E S|l Eod2 R EomTJ
Igen/Nem EZ " =S 5 =3 EN2 ST 23| 4 T 9 « S
S = = hataridé = 3.3 Y 2 >
Hazai
hitelezo
A
: . rendelkezésre 0,
Ruliroz6 RSD nem 5.000.000 5.000.000 2024. 1év / allo 1% 5.000.000 350.000 5.000.000 5.000.000
NLB Komercijalna hitel forrasoknak Cvente
banka megfelelden
Uzleti bank
Kiilfoldi
hitelezd
Hiteltartozas
ssszesen 5.000.000 5.000.000 5.000.000 350.000 5.000.000 5.000.000
ebbol
fizetoképesség
re 5.000.000
ebbol
nagyberuhdza

si projektekre

A Kéménysepréd KKV a 2024. év folyaman rulirozo hitelszerzédést kotott az NIb Komercijalna banka pénzintézettel a folyd évi fizetOképesség
biztositasara, 5.000.000 dinar 0sszegig. 2024.12.31-¢n a likviditast szolgald rovid lejarath rulirozoé hitel egyenlege 5.000.000 dinarra becsiilt.
A 2025. év harmadik negyedében a Kozvallalat tervei szerint 5.000.000 dinar dsszegli rovid lejarata rulirozo hitelrdl kivan megallapodast kotni
egy kereskedelmi bankkal. A kolcsonfelvétel a kolesonfelvételhez hozzdjaruld hatdrozat alapjan torténik, amelyet a Varosi Tanéacsnak kell

meghoznia, a Kozvallalat alapit6 okiratanak megfelelden.
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15. melléklet

8. ARU, MUNKA ES SZOLGALTATAS BESZERZESERE TERVEZETT

FORRASOK
Sor- 2024. évi Terv Terv Terv Terv
. HELYREND megvalésulds | 2025.01.01- | 2025.01.01- | 2025.01.01- | 2025.01.01-
szam (becslés) 03.3L. 06.30. 09.30. 12.31.
Aru
1 Szervizel§ és szereld anyag 890.000 300.000 600.000 750.000 950.000
2 Anyagkdltség 940.000 215.000 430.000 645.000 900.000
3 Irodaszer 330.000 120.000 170.000 270.000 350.000
4 Tiizifa 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
5 Munkavédelmi felszerelés 950.000 450.000 600.000 700.000 950.000
6 Propén-butan gaz 60.000 15.000 30.000 45,000 80.000
7 Szamitastechnikai eszkozok 300.000 200.000 300.000 400.000 400.000
8 Higiéniai eszkozok 265.000 100.000 150.000 200.000 270.000
9 Foldgaz 400.000 100.000 250.000 250.000 300.000
10 Iff;rg;eﬁl;{i}{a{)rletszzlsévs(;lltasara szolgalo 6 m 0 300.000 300.000
11 | Uzemanyag 2.350.000 600.000 1.200.000 | 1.800.000 | 2.400.000
12 | villanyéram 433.000 100.000 200.000 300.000 400.000
13 Irodabutor 460.000 0 0 0 0
14 Kéziszerszam 0 100.000 100.000 200.000 200.000
15 | Kéménytisztitd kefék 0 150.000 150.000 150.000 150.000
Aru dsszesen: | 7.528.000 | 2.600.000 | 4.330.000 | 6.160.000 | 7.800.000
Szolgaltatas
1 Munkahelyi egészség és biztonsag 260.000 120.000 240.000 300.000 340.000
2 Munkavédelem 50.000 14.000 28.000 42.000 60.000
3 Pénziigyi beszamolok revizioja 130.000 70.000 70.000 107.000 130.000
4 Forditas 120.000 80.000 120.000 180.000 240.000
5 Ugyvédi koltségek 420.000 105.000 210.000 315.000 420.000
6 Kiildemények postazasa 300.000 150.000 250.000 300.000 400.000
7 Vezetékes telefon 220.000 53.000 106.000 160.000 250.000
8 Mobiltelefon szolgaltatas 500.000 125.000 250.000 375.000 590.000
9 Internet 50.000 12.500 25.000 37.500 60.000
10 Reklam és propaganda 29.000 0 29.000 29.000 29.000
11 | Helyiségek takaritisa 405.000 100.000 200.000 300.000 400.000
12 | Kényvelés 490.000 122.000 244.000 366.000 490.000
13 | jeyscaesiiett megfizettelés — szoftver 525.000 | 144.000 | 288.000 | 433.000 | 576.840
karbantartas
14 | Reprezentacios koltségek 159.000 80.000 160.000 160.000 160.000
15 | Biztositas 410.000 120.000 200.000 300.000 410.000
16 | Riaszto és megfigyeld rendszer 17.000 5.000 9.000 13.000 17.000
17 | Alapeszkdzok karbantartasa 700.000 250.000 500.000 600.000 700.000
18 | Azegységesitett megfizettetés koltségei 2.122.000 660.000 1.400.000 | 2.000.000 | 2.500.000
19 A dolgozok szakmai tovabbképzése 280.000 100.000 150.000 200.000 300.000
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20 | Klima szervizelés 150.000 50.000 100.000 150.000 200.000
21 | Rulirozo hitel 5.000.000 | 5.000.000 | 4.000.000 | 4.000.000 | 5.000.000
22 | Irodai berendezések karbantartasa 200.000 50.000 100.000 150.000 200.000
23 Kockazatértékelési dokumentum készitése 300.000 0 0 0 0
24 Irodahelyiségek festése 300.000 0 0 0 0
25 | Mobiltelefonok karbantartasa 50.000 15.000 25.000 30.000 50.000
26 Riasztoberendezések szervizelése 50.000 50.000 50.000 50.000
27 Szamitogépkarbantartas és halozatmiikodtetése 100.000 40.000 80.000 120.000 160.000
Szolgaltatas osszesen: | 13.287.000 | 7.515.500 | 8.834.000 | 10.717.500 | 13.732.840
Munkak
székhaz épiiletén végzett munkak - a tetd e;
1 ?észének adfptéltésa - I%ﬁtgm B ey 949.000 0 0 0 0
A sz¢khaz épiiletén végzett munkak - a teté masik
2 LéSZéinlik acriaplt(élféie}.j IL item és az udvari rész 0 0 1.584.000 | 1.584.000 | 1.584.000
omlokzatanak felujitasa
Munka Osszesen: 949.000 1.584.000 | 1.584.000 | 1.584.000
OSSZESEN = ARU +
SZOLGALTATAS+MUNKAK 10.115.500 | 14.748.000 | 18.461.500 | 23.116.840

Az aru, szolgaltatds és munka beszerzésére a 2025. évre tervezett pénziigyi forrasok dsszege
23.116.840 dinar, az alabbiak szerint:

- aru: 7.800.000 dinar

- szolgaltatas: 13.732.840 dinar

- munka: 1.584.000 dinar

A Kozvallalat sajat forrasaibdl végzi az aru €s szolgaltatasok beszerzését a rendelkezésére allo
forrasoknak megfelelden, figyelembe véve a mindenkori fizet6képességet.

A Kozvillalat olyan aru beszerzését iranyozta eld, amelyek a bejegyzett tevékenység
végzéséhez €s a zavartalan mitkodéséhez sziikségesek, nevezetesen:

Aru:

1. A szervizelési €s szerelési anyagok kozé tartoznak a szolgéltatasi tevékenység korébe tartozo
munkakhoz felhasznalt anyagok. Ez fogyoanyag, amely magaban foglalja a torld textilt, a
specialis vegyi anyagokat az ipari szennyezddések eltavolitasara, potalkatrészeket stb. Az ilyen
tipusu anyagokat nagyon nehéz eldre tervezni, mivel a szervizmunkak nagyon valtozatosak, és
az lizemi hibak kiszamithatatlanok. A vasarlast 950.000 dinédr értékben terveztik. Az
elsésorban a szennyezddések eltavolitasara szolgald vegyi eszkdzok draguldsa miatt nagyobb
Osszegli beszerzést terveztiink.

2. A rezsi vagy fogyodeszkozok kiilonféle anyagokat foglalnak magukban, pl. ecsetek, kézi
lampak, festékek, akkumuléatorok, 1étrak, csavaros aruk, kéziszerszamok és hasonlok. A
vasarlast 950.000 dinar értékben terveztik. Az aremelkedési tendencia miatt magasabb
Osszeget terveztiink.

3. Az irodaszerek és toner beszerzés a rendszeres tevékenységhez sziikséges. Tonereket és
patronokat a lézer-, tintasugaras €s plotternyomtatok toltésére vessziik, a fogyoeszkozeink
biztositasdhoz. A tervezett 6sszeg 350.000 dinar. Az irodaszerek aremelkedési tendencidja
miatt magasabb 0sszeget terveztiink.

4. A téli idészakban az tlizlethelyiségek flitéséhez sziikséges tlizifa beszerzését 150.000 dinar
értekben terveztiik.
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5. A munkavédelmi eszk6zok beszerzését a munkavédelem teriiletét szabalyozd hatalyos
jogszabalyokbol, valamint a kockazatértékelési torvénybdl fakaddé  munkaltatoi
kotelezettségnek megfeleléen tervezziik. A Munkavédelmi Szabalyzat szabalyozza a
munkaltatd azon kotelezettségét, hogy a munkavallalokat a biztonsdgos munkavégzéshez
sziikséges egyéni véddeszkozokkel minden évben, az egyes munkahelyek munkakoriilményei
szerint biztositsa. Ennek a beszerzésnek a tervezett 6sszege 950.000 dinar.

6. Propan-butan - a kéményszerkezetekben a korom eltavolitasanak és égetésének végzése
soran sziikséges. A vasarlast 80.000 dinar értékben tervezziik. Nagyobb dsszeget terveztiink az
energiadrak folyamatos emelkedése miatt.

7. Szamitastechnikai eszk6zok - A Kozvallalat szamitastechnikai eszk6zok beszerzését tervezi
a felmertil6 igényeknek megfelelden, az irodai ligykezelés zavartalan végzése érdekében.

8. A higiénia fenntartasara szolgaloé anyagok - minden szervezeti egység igényeire tervezett
beszerzés, az iizlethelyiségek, szaniterek higiénidjanak fenntartdsa céljabol, valamint a
munkavallalok egyéni védofelszerelésének higiénidja fenntartasahoz sziikséges eszkdzok.

9. Foldgaz — az irodahelyiségek flitésére tervezett beszerzés.

10. Kémények zsir és gyanta eltavolitdsara szolgalo forgokabel beszerzése apritoval és a hozza
tartozo 6 m-es kefével.

11. Az lizemanyag nélkiilozhetetlen a kéménysepro-szolgalat zavartalan terepi miikodéséhez,
munkdjadhoz. A 2025. évre 2. 400.000 dinar értékben tervezziik az lizemanyagot vasarlasat, ami
kozbeszerzési eljaras keretében torténik.

12. A villamosenergia-beszerzés - az alkalmazottak munkavégzéséhez és berendezések
zavartalan miikodéséhez sziikséges. A 2025. évre 4 00 ezer dinar értékben tervezziik az aram
vasarlasat, ami kozbeszerzési eljards keretében valosul meg. Az energiadrak emelkedési
tendencidja miatt terveztiink tobb forrast.

14. Szervizmunkdhoz kisszerszdmok beszerzését tervezziik 200.000 dinar értékben.

15. A kémeényseprd alaptevékenység sziikségleteihez kéménytisztito kefek beszerzése.

Szolgaltatas:

1. Munkavédelmi biztonsag ¢és egészség szolgaltatasai - a munkaltaté kotelessége, hogy a
munkavédelmi térvénynek megfeleléen munkavédelmi engedéllyel rendelkezd személyt
alkalmazzon a Kozvallalatban. Ezt a beszerzést magasabb Osszegre terveztiik, mivel a
munkavallaloknak a savakkal végzett munkahoz és a gazkazanok kezeléséhez tanusitvanyt kell
szereznilk.

2. Munkavédelmi szolgéltatdsok - a munkaltatdo koteles a tlizvédelemrdl szolo torvény
értelmében tlizvédelemmel foglalkozo engedéllyel rendelkezd személyt alkalmazni. A kézi
tlizolto késziilékek megfeleldségének ellendrzése a kezdeti tlizoltdshoz nyoméasprobaval, CO--
vel toltott palackok ellendrzése félévente kotelezd. Ezt a beszerzést a 2024. évi beszerzés
Osszegével azonos szinten terveztiik.

3. Pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgalata — ezt a torvényi kotelezettséget a vallalatok és a
kdzpénzek felhasznaldi szamara a 2024. évi 0sszeggel azonosra terveztiik.

4. A mukodési terv forditdsara alkalmazott személy — a miikodési terv tartalmanak és
szovegeinek forditasa a varos teriiletén hivatalos hasznalatban levd nyelvekre.

5. Ugyvédi szolgaltatasok - specifikus helyzetekben torténd birdsagi képviselethez. A
szolgaltatas dremeléseinek bejelentése miatt magasabb Osszeget terveztiink.

6. Kiildemények kézbesitése postai uton - a Szerbiai Postan keresztiil a Kozvallalat felszolitast
kiild a szolgaltatasait igénybe vevoknek.

7. Vezetékes telefonszolgéltatds - a Kozvallalat szintjén sziikséges kommunikéciohoz,
valamint a Kozvallalattal egyilitmiik6d6 mas személyekkel valé kapcsolattartasra.
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8. Mobiltelefon szolgaltatas - a Kozvallalat szintjén sziikséges kommunikacidhoz, valamint a
Kozvallalattal egytlitmiikodé maés személyekkel valod kapcsolattartasra.

9. Internetes szolgaltatasok - a Kozvallalat szintjén sziikséges kommunikacidhoz, valamint a
Kozvallalattal egytitmiikodé mas személyekkel vald kapcsolattartasra, beleértve az Internet
hozzaférést, az internetes tranzitot, a domain név regisztraciot, a webtarhelyet.

10. Reklam- és propagandaszolgaltatds — az erre a beszerzésre tervezett osszeget a 2025. évre
sz616 miikodési terv kidolgozasanak Utmutatdja hatarozza meg, és megegyezik az el6z6
években tervezett 9sszegekkel.

11. Irodatakarités - a szolgaltatas az adminisztrativ épiilet és a mellékhelyiségek higiéniajanak
fenntartasat foglalja magaban, és magasabb szinten terveztiik, mivel nincs az irodahelyiségek
takaritasaval megbizott alkalmazottunk, ezért iigynokséget bizunk meg a szolgéltatasra.

12. Koényvviteli szolgaltatas — 490.000 dinar értékii beszerzés, amely magaban foglalja: az IAS
¢s egyéb hatalyos szabdlyozdsban meghatarozott szamviteli elvek szerinti iizleti konyvek
vezetését; az eldirt adonyilvantartds rendezését, vezetését, az afa szamitasat és adobevallas
készitését, az ingatlanado, tarsasdgi add ¢és forrasadd bevallsat; a bérszamitast, a
bérkompenzacio, valamint egyéb olyan bevételek szamitasaz, amelyek esetében az adok és
jarulékok kiszamitdsanak kifizetdje és adozdja az el6z6 bekezdésbdl szarmazd szolgaltatas
igénybevevdje; az illetmény, bérkompenzacid és egyéb bevételek utdn szamitott és megfizetett
adokrol ¢és jarulékokrol eldirt éves nyomtatvanyok elkészitését (M-4 nyomtatvany); a
munkavallalok nyilvantartasba vételéhez ¢és nyilvantartasbol valo torléséhez eldirt
nyomtatvanyok  kitdltését, munkaszerzédések ¢és egyéb, munkaviszonyon kiviili
munkavégzésre vonatkozd szerzodések megkotését és az illetékes szolgalatokhoz torténd
benytjtasat; szakmai tanacsadasi szolgéltatasok ado-, pénziigy- és szamviteli, valamint
munkaiigyi €s statusiigyi jogszabalyok teriiletén.

13. Az egységes szamlazoszoftver karbantartasa - a ,,Pénztari miiveletek koz0s szamlazas
c€ljabol” informécids alrendszer karbantartasara a 2024. évinél magasabb Osszeget terveztiink
a szolgaltatas aremelése miatt.

14. Reprezentacio — e beszerzés tervezett Osszege a Szerb Koztarsasag Kormanya
iranymutatasainak megfeleld, és a 2024. évi szinttel megegyezo.

15. Biztositas - a tevékenységbdl eredo feleldsségbiztositasra, a vagyon- és balesetbiztositasra
vonatkozik.

16. Riasztasi és megfigyeld szolgaltatdsok — a riasztasok aktivaladsanak figyelését az épiiletben
¢és az események ellendrzését foglalja magaban.

17. Alapeszkozok karbantartdsa — a hivatalos jarmiivek szervizelése, javitasa, karbantartasa
(stirgdsségi javitasok és rendszeres iddszakos szervizek). A jarmii miiszaki megfeleldségének
megtartasa jogszabalyi kotelezettség.

18. Egységes dijbeszedés szolgaltatasai — a kozds behajtasra vonatkozo kdlcsonds viszonyok
szabalyozasardl sz616 megéllapodas alapjan, amely szerint a Kéménysepréo KKV-t a Vizmiivek
¢s Csatornazasi KKV ¢és a Koztisztasagi és Parkositasi KKV 3,2% koltséggel terheli. A
kéménysepro szolgaltatdsokhoz kapcsolodd, havonta beszedett kdvetelésekbdl a kdzvallalatok
Osszevont behajtasi szolgaltatast tervezziik.

19. A munkavallalok szakmai képzése - a gyakori jogszabalyvaltozasok miatt a munkavallalok
szakmai tovabbképzésének, tovabbképzésének koltségeit tartalmazza.

20. Klimaberendezések szervizelése - a klimak rendszeres karbantartasa miatt van sziikség.
21. Rovid lejarata rulirozo hitel — a beszerzését a Kozvallalat fizetoképességének biztositasara
tervezziik.

22. A szamitogépek és szamitastechnikai eszk6zok karbantartasara rendszeresen sziikség van.
25. Mobiltelefonok karbantartasa — folyamatosan aktudlis szolgaltatas

26. A riasztoberendezés egy részének cseréje elhasznalddés miatt

27. A szamitogépek és szamitastechnikai eszk6zok karbantartdsara rendszeresen sziikség van.
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Munka:
1. A székhaz épiiletén végzett munkak - a tetd egy részének adaptalasa - a beszerzést a tetd masik

részének feltjitasara tervezziik, mert régi és avitasra szorul. Az épiilet udvari részének
homlokzata is rossz allapotban van, ezért annak felajitasat is tervezziik.

65



KOZBESZERZESI TERV 15a melléklet
A beszerzés A beszerzés A beszerzés
Sorszam HELYREND meginditasanak | meginditasanak meginditasanak
Osszege negyedéve idoszaka
Aru
1. Villamos energia 400.000 Il kvartal 12 meseci
2. Uzemanyag 2.400.000 | kvartal 12 meseci
Aru bsszesen: 2.800.000
Szolgaltatas
Szolgaltatas osszesen: |
Munka
Munka Osszesen:
OSSZESEN = ARU +
SZOLGALTATAS+MUNKA 2.800.000

A 2025. évi kozbeszerzési terv szerint Osszesen két aru beszerzését célzd kozbeszerzését
tervezziik 2.800.000 dinar értékben. Mindkét beszerzés nyilt eljarasban valosul meg.

Az arambeszerzés a harmadik negyedévben valosul meg, mert az érvényes szerzddés 2025.

augusztus 19-ig van alairva.

Az lizemanyag beszerzés az elsé negyedévben fog megtorténni, mert az érvényes szerz0dés

2025. aprilis 8-ig van alairva.

A Kozvallalat a 2025. évben nem tervez kdzbeszerzést szolgaltatasra és munkara.
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A KOZBESZERZESI TORVENY ALKALMAZASA ALOL MENTESITETT BESZERZESEK TERVE

Az idoszak,
A beszerzés A beszerzés amelyre a
Sorszam HELYREND meginditasanak | meginditasanak beszerzés
osszege negyedéve meginditasra
keriil
ARU
1 Szervizeld és szerel anyag 950.000 I kvartal 12 meseci
2 Rezsi anyagkoltség 900.000 I kvartal 12 meseci
3 Irodaszer 350.000 I kvartal 12 meseci
4 Tiizifa 150.000 | kvartal 12 meseci
5 Munkavédelmi felszerelés 950.000 | kvartal 12 meseci
6 Propan-butan gaz 80.000 I kvartal 12 meseci
7 Szamitastechnikai eszkdzok 400.000 | kvartal 12 meseci
8 Higiéniai eszk6zok 270.000 | kvartal 12 meseci
9 Foldgaz 300.000 I kvartal 12 meseci
10| Goleils torgokibel besrerzése, 6m | 300000 Vvartal | 12 mesec]
11 Endoszkopos kamera vasarlasa 500.000 | kvartal 12 meseci
12| Goluild forgskibel bessergése, 6m | 400.000 lkvartal | 12 meseci
13 Kéménytisztito kefék 150.000 | kvartal 12 meseci
Aru Gsszesen 5700000
SZOLGALTATAS

1 Munkahelyi egészség és biztonsag 340.000 | kvartal 12 meseci
2 Munkavédelem 60.000 | kvartal 12 meseci
3 Pénziigyi beszamolok revizidja 130.000 | kvartal 12 meseci
4 Fordias 240.000 I kvartal 12 meseci
5 Ugyveédi koltségek 420.000 | kvartal 12 meseci
3] Kiildemények postdzasa 400.000 | kvartal 12 meseci
7 Vezetékes telefon szolgaltatds 250.000 | kvartal 12 meseci
8 Mobiltelefon szolgéltatas 590.000 I kvartal 12 meseci
9 Internet 60.000 I kvartal 12 meseci
10 Reklam és propaganda 29.000 | kvartal 12 meseci
11 Helyiségek takaritasa 400.000 | kvartal 12 meseci
12 Kényvelés 490.000 | kvartal 12 meseci
13 | eyscess szamidzisi szoftver 576.840 I kvartal | 12 meseci
14 Reprezentacios koltségek 160.000 | kvartal 12 meseci
15 Biztositas 410.000 I kvartal 12 meseci
16 sgfgzgft:;:legﬁgyelé rendszer 17.000 | kvartal 12 meseci
17 Alapeszk6zok karbantartisa 700.000 | kvartal 12 meseci
18 Az egységes dijbeszedés koltségei 2.500.000 | kvartal 12 meseci
19 ﬁa‘sggfi?é?ﬁjigimai tovabbkeépzése 300.000 I kvartal 12 meseci

15 B melléklet
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20 Klima szervizelés 200.000 | kvartal 12 meseci
21 Rulirozo hitel 5.000.000 | kvartal 12 meseci
22 Irodai gépek karbantartasa 200.000 I kvartal 12 meseci
23 Szamitogép és halozat karbantartasa 160.000 | kvartal 12 meseci
24 Riasztoberendezés szerviz 50.000 I kvartal 12 meseci
25 Mobiltelefon karbantartas 50.000 I kvartal 12 meseci
Szolgaltatas osszesen: | 13.732.840

MUNKA

A székhaz épiiletén végzett munkak
| |;nm misk ssinck apitisa- | 4 g4 00 Wartal | 12 mesec

homlokzatanak felujitasa

Munka 6sszesen: 1.584.000

A kozbeszerzési torvény alkalmazésa alol mentesitett 2025. évi kdzbeszerzési terv szerint a
Kozvallalat 5.700.000 dinar értékben tervez arubeszerzést, 6sszesen 13.135.000 dinar értékben
szolgaltatds beszerzését, 950.000 dinar értékben munkalatokat. A kozbeszerzésekrdl szolod
torvény alkalmazasa alol mentesitett beszerzések tervezett dsszértéke 21.016.840 dinar. A
beszerzés a Kéménysepré Kommunalis Kozvallalat Szabadka beszerzésrdl szol6 szabalyzata
szerint torténik.
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9. BERUHAZASI TERV
A 2025. évi és a 2025.-2027. idoszak beruhazasainak terve és iitemezése

16. melléklet

A Megvalésul 2024. évi terv
A A : . Gt Terv Terv Terv Terv
So,r- Beruhazas projektfinansziroz | projektfinansziroza project | s 202,3 A Finanszirozasi struktira Forlj.a sonkenti 2025. 1R 2025. Terv 2026. 2027.
szam . s, teljes ével o0sszeg 2025.01.01 2025.01.01 . e
as kezdééve s befejez6 éve értéke bezdrélag 01.01- -06.30 01.01- 1231 ev €v
03.31. T 09.30. T
A székhaz épiiletén Sajat eszkoz 1.584 0 1.584 1.584 1.584 0 0
végzett munkak - a tetd Koleson
masik részének Koltségvetési eszkozok
1. adaptalasa - L. iitem és 2025. 2025. 1.584 0 (kontdk szerint)
az udvari rész Egyéb
homlokzatanak Uk . 1.584 1.584
felajitisa upno: 1.584 0 1.584 0
Beruhazas dsszesen: 1.584 1.584 0 1.584 1.584 1.584 0

A Kozvallalat a 2024. évben a kdvetkezd beruhazasokat tervezi:

1. Munkak az lizleti épiileten:

- A Radi¢ fivérek utcai épiilet tetdje egy részének javitasa és az udvari rész homlokzatanak feltjitasa, mert az épiilet régi és javiasra szorul.
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10. A CELESZKOZOK FELHASZNALASANAK KOVETELMENYEI

17. melléklet

CELESZKOZOK
Sor- Terv Terv Terv Terv
szAm Tétel Teljesités 2025.01.01- 2025.01.01- 2025.01.01- 2025.01.01-
Terv (becslés) 03.31. 06.30. 09.30. 12.31.
1. | Szponzoralas - - - -
2. Tamogatasok - - - - - -
Emberbarati
tevékenység
4, Sporttevékenység 21.000 21.000 0 21.000 21.000 21.000
5. Reprezentacio 160.000 160.000 80.000 160.000 160.000 160.000
6. | Reklam és propaganda 29.000 29.000 0 29.000 29.000 29.000
7. | Egyéb - - - - - .

A kozvallalatok ¢és kozérdekili tevékenységet ellatd mas szervezési forméak 2025. évi, illetve a
2025-2027. idoszakra vonatkozd haroméves miikodési terv elemeinek meghatarozasarol szo61d
rendelet (Az SZK Hivatalos K6zlonyének 2023. oktober 2-ai 90/2024. szama), valamint a 2025.
évre vonatkozd éves mitkddési tervek elkészitésének iranyelvei alapjan torténik a céleszkdzok
kifizetési kovetelményeinek meghatdrozésa: a céleszkozok kovetelményei, az Osszegek és a
raforditasok, amelyek a 2025. évben hatdlyosak: az eszk6zok tervezése legfeljebb a 2024. évi
tervezett szintig torténhet.

A sajatos céli pénzeszkozok felhasznalasarol a Kozvallalat igazgatdja dont, értékelve a kérelem
célszerliségét, valamint az e célra rendelkezésre allo forrasokat a 2025. évben negyedévenként.

A sporttevékenységre tervezett 6sszeg 21.000 dinar.

Reprezentaciora — a vendéglatoipari szolgaltatasok koltségeinek kifizetésére, a vallalati
rendezvények koltségeire, kavé és ital beszerzési koltségei az tizletfelek megvendégelésére,
alkalmi ajandékok és hasonlok koltségei 160.000 dinaros 6sszegben szerepelnek a tervben.

A reklam- és propagandacélu forrasfelhasznalas az altalanos tarsadalmi jelentdségli informéaciok
kozzétételére a médiahazakkal kotott szerzOdések szerint az erre a célra a 2025. évben
negyedévente tervezett keretdsszegben 29.000 dinar 6sszegben torténik.

Predrag Mastilovi¢
a Kéménysepré KKV
igazgatoja
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